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Podstawa prawna :
1.Ustawa z dnia 7 wrZeia 1991r. o systemigwiaty. Ustawa z dnia
11 kwietnia 2007r. o zmianie ustawy o systemMiaty oraz zmianie
niektorych innych ustaw. (Dz. U. z dnia 9 maja 20Q0Nr 80,
p0z.542).
2.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 m&ja2r.
w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkohz
publicznych szkoét (Dz. U. z 2007r.Nr 35, poz.222).
3.Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r.-Karta Nauczgagb@niejszymi
zmianami.
4.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 lisidp
2010r. zmieniajce rozporzdzenie w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniowicttaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow w szkotauthicznych
(Dz. U. Nr 228, p0z.1491).
5.Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego
2002r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkogablicznych
(Dz. U. z 2003r.,Nr 39, poz.337 ze zmianami ) ianipce je
rozporadzenie z dnia 18 kwietnia 2008r.
6.Rozporadzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia Sgaiernika
2010r. zmienigjce rozporzdzenie w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz. U. z dnia 6 gdziernika 2010r. Nr 186, p0z.1245).
7.Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 lutego
2004r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uémdo szkét
publicznych oraz przechodzenia z jednych typow sakdnnych.
(Dz. U. z 2004r., Nr 26 , poz.232 ze zmianami).
8.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 gradni
2001r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezafiaia
indywidualny program lub tok nauki oraz organizaeglywidualnego
programu i toku nauki (Dz. U. z 2002r., Nr 3, p&zZ2 zmianami).
9.Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wraa
2008r. w sprawie sposobu i trybu organizowaniawdyalnego
obowhzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i
indywidualnego nauczania (Dz. U. z 2008r., Nr 1pty. 1086).
10.Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listdp
2010r. w sprawie zasad udzielania i organizacji @om
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedirih, szkotach
| placowkach (Dz .U. Nr 228, poz.1487).
11.Rozporzdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 czerwca
2009r. w sprawie dopuszczenia daytku w szkole programu
wychowania przedszkolnego i programu nauczania@opnszczenia
do wytku szkolnych podicznikow (Dz. U. z 2009r., Nr 89, poz. 730).
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DZIAL |
Postanowienia ogolne

Rozdziat |
Nazwa szkoty i inne informacje o szkole

81
Szkota Podstawowa w Krysku jest szkplibliczry. Siedzily
szkoty jest Krysk 47 A gmina Naruszewo.
Organem prowadzym szko¢ jest Gmina Naruszewo.
Czas trwania nauki w szkole wynosi 6 lat ppegzy od Kl. |
z rocznym obowizkowym przygotowaniem przedszkolnym.
Swiadectwo ukdczenia szkoty podstawowej wraz z
zaswiadczeniem o przysgpieniu do sprawdzianu po szkole
podstawowej uprawnienia ucznia do kontynuowani&nau
gimnazjum.
Szkota przyjmuje uczniow zamieszkatych w jej obwiedz
na praébe rodzicow spoza obwodu w oparciu o zasad
powszechnej dogbnasci nauki.
Zatrudnienie nauczycieli posiadaych kwalifikacje
okreslone w odebnych przepisach.
Szkota pracuje wedtug ustalonych dla szkét podstayeh
ramowych planéw nauczania.
Realizuje ustalone przez MEN zasady oceniania ,
klasyfikowania i promowania uczniow.
Szkota uywa piecezci urzzdowych zgodnie z odbnymi
przepisami.

10Swiadectwa ukaczenia szkoty , duplikat§wiadectw oraz

inne druki i

dokumenty wydawane sv szkole na zasadach oklaych
przez Ministra

Edukacji Narodowej.

11.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodn

odrebnymi przepisami.

12.Uczniowie Kl. | , rozpoczynagy nauk w szkole, skladag

slubowanie
najpé@niej do kaica drugiego miegca nauki.
Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty

§2



1. Szkota realizuje cele i zadania oio;e w Ustawie z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemigwiaty zwanej dalej ustayworaz
przepisach wydanych na jej podstawie.

2. Szkota prowadzi dziataldé dydaktyczm , wychowawcaz,
opiekwcza i profilaktyczra , respektuje humanistyczny
system warteci.

3. Szkota w szczegolsoi:

1) zapewnia realizagjpodstaw programowych szkoty
podstawowej poprzez odpowiedni dobdr programow
nauczania;
2) umazliwia zdobycie wiedzy i umigfnosci niezlgdnych do
ukonczenia szkoty podstawowej i napisania sprawdzianu
koncowego;
4. alzapewnia uczniom przyswajanie podstawowego zasobu
wiadomaci na temat faktéw, zasad , teorii i praktyk
dotyczicych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich
doswiadczeniom uczniow
3) stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju uczniéw,
uwzgkdniajc ich indywidualne zainteresowania i potrzeby;
5. a/lumaliwia zdobycie przez uczniow umignosci
wykorzystania posiadanych wiadofgopodczas
wykonywania zadai rozwiazywania problemow
4) zapewnia uczniom i rodzicom pomoc psychologiczno-
pedagogiczapoprzez zatrudnienie w Gminie Naruszewo
pedagoga szkolnego oraz wspéharad®oradni
Psychologiczno- Pedagogiczw Ptaasku;
5) umazliwia uczniom podtrzymanie poczuciazeamdgci
narodowej i religijnej
a/ ksztattuje u ucznidéw postawy warundag sprawne i
odpowiedzialne funkcjonowanie we wspoétczesnym
swiecie
6) zapewnia podtrzymywanie kultury i tradycji regiome|,
7) szkota organizuje nagkeligii stosownie do wyzwania;
8) zapewnia w miay potrzeby i posiadanycitiodkow
finansowych ksztatcenie indywidualne orazcea
dydaktyczno — wyrbwnawcze;
9) sprawuje opiek nad uczniami w ramach rovosci
szkoty;
10) wspomaga wychowawegzolg rodziny,
11) zatrudnia nauczycieli posiadaych wymagane
kwalifikacje co reguly odrecbne przepisy,

83
1. W obszarze dziataldoi dydaktycznej szkota ksztatci u

ucznidow umiegtnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy.
1) Szkota ksztatci umieinos¢ postugiwania si jezykiem
polskim



2) Szkota przygotowuje ucznidéw diycia w spoteczestwie
informacyjnym :

3) Wyszukiwanie, porgdkowanie i wykorzystanie informaciji
z rznychzrodet z zastosowaniem technologii informacyjno
komunikacyjnej we wspotpracy z nhauczycielem
bibliotekarzem przy wykorzystaniu zasobow
multimedialnych i ksigozbioru biblioteki

. Dziatalnc¢ dydaktyczia szkoty obejmuje szkolny zestaw
programow nauczania.

. Program wychowania przedszkolnego i programy deézaj
edukacyjnych dopuszcza deytku dyrektor na wniosek
nauczyciela lub nauczycieli.

84
. Szkota wspomaga wychowawgcwle rodziny.
. Podstaw pracy wychowawczej jest Program Wychowawczy
szkoty, ktory opisuje w sposob cébiowy wszystkie tréci i
dziatania o charakterze wychowawczym.
. Program Wychowawczy szkoty uchwala Rada Pedagogiczn
po zastgnieciu opinii Rady Rodzicéw i Samaydu
Uczniowskiego.
. Realizatorami Programu Wychowawczegonszyscy
nauczyciele.
. W zakresie dziatalr@i wychowawczej szkota w
szczegolnéci:
1) ksztaltujesrodowisko wychowawcze sprzyjae realizaciji
celow i zada szkoty;
2) upowszechnia zasady solidaéoip demokracji,

tolerancji , sprawiedliga i wolnosci;
3)ksztattuje postawy patriotyczne;
4)dba o rozwdéj osobowy uczniow wadym wymiarze;
5)uczy szacunku dla dobra wspolnego;
6)uczy szacunku dla pracy;
7)ksztattuje zachowania proekologiczne i prozdroweot
a/ksztattuje u ucznidéw dbado zdrowie wtasne , innych
ludzi, oraz tworzeniérodowiska sprzyjacego zdrowiu
8)wdraza do dyscypliny i punktualioi;
9)uczy szacunku dla drugiego cztowieka;



10)szanuje indywidualr$é uczniéw i ich prawo do wiasnej
oceny rzeczywisKti;

11) Wychowuje uczniow do wiaiwego odbioru i
wykorzystania mediow

85
. Szkota wypetnia swe zadania opiékae odpowiednio do

potrzeb i posiadanych miovosci.
. Wykonywanie zadaopiekuiczych polega w szczegoku
na:
1) scistym przestrzeganiu oboyzujacych przepisow w
zakresie bezpiecastwal higieny;
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad
niektorymi potrzebujcymi takiej opieki uczniami.

86
Szkota dba o bezpieazstwo ucznidéw i ochrogiich zdrowia.
Opieke nad uczniami przebywgymi w szkole sprawaj
1)podczas zaf lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele
prowadacy te zagcia;
2)przed lekcjami i podczas przerw na korytarzach, w
sanitariatach, na klatce schodowej , w szatni ,quezed
wejsciem do budynku sprawaljdyzur nauczyciele wedtug
ustalonego harmonogramu i zgodnie z regulamineimrdyw
nauczycielskich;
a/ ranny dyur rozpoczyna 8i30 minut przed zagiami
lekcyjnymi
3)wszystkim uczniom dojglzajacym zapewniony jest pobyt
w swietlicy szkolnej;
4)w czasie pobytu dziecka dwietlicy, przed i po ukaczeniu
zag¢ opieke sprawuje nauczyciel prowagtz swietlice;
5)za nieobecnego nauczycielazdypetni nauczyciel magy
zastpstwo
6)za bezpieczsstwo uczniow po dzwonku kezacym
przerwe odpowiada nauczyciel rozpoczynay dam lekcje



2. Podczas zgj poza terenem szkoty , w tym w czasie
wycieczek zorganizowanych przez szkpbpiek nad uczniami
sprawug nauczyciele — opiekunowie grupy .

3.  Zasady sprawowania opieki podczas wyciesz&kinych
regulup odrebne przepisy,

4. Wszyscy pracownicy szkoty zobayziani $ do zwracania
szczegOlnej uwagi i otaczania opiek kazdej sytuacji uczniéw
szkoty zwtaszcza tych najmtodszych.

5. W czasie rekolekcji i podczas nauki religii opgekad uczniami
sprawuje nauczyciel katecheta.

6. Wychowawca oddziatu przedszkolnego odpowiada za
bezpieczéstwo i higier pracy w czasie z& przedszkolnych ,
w pozostatym czasie — nauczyciel katecheta i natieky
prowadacy swietlice.

7. Zasady bezpiecastwa omawianeasna zagciach lekcyjnych ,
na godzinach wychowawczych i podczas apeli szkdinyc

8. Pracownicy szkoty odbywajszkolenia w zakresie
bezpieczéstwa i higieny pracy oraz ochrony p.zpo

9. Stoliki uczniowskie, krzesta oraz inny sgirszkolny jest
dostosowany do wzrostu uczniéw.

10.Nauczyciele systematycznie omawigyzepisy ruchu
drogowego. Przeprowadzangegzaminy na kagtrowerows.

11.Szkota zapewnia uczniom spaie drugiegagniadania i obiadu
w jadalni szkolnej.

12 Kuchnia, jadalnia utrzymane s stanie petnej sprawia i
statej czystéci.

13.W tygodniowym rozktadzie ze¢ dydaktyczno -
wychowawczych uwzghbinione jest ro(wnomierne rozenie
zag¢ w kazdym dniu.

14 Zajecia @ réznorodne w kadym dniu.

15W kilkugodzinne jednostki lekcyjne nigdzy st zag¢ z tego
samego przedmiotu, z vagkiem przedmiotéw, ktérych program
tego wymaga.

16 Wychowawcy klas pierwszych i oddziatu przedszkomeagap
obowhzek w pierwszych dniach wraaa przeprowadZizagcia
majace na celu zaznajomienie uczniéw z pomieszczeniami
szkoty, zasadami bezpiegmtwa, przepisami ruchu drogowego |



podstawami higieny pracy umystowe,;.

87

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnyiak
losowych, a take tym, ktérzy g w trudnej sytuacji materialnej,
zapewnione jest:
Nbezptatny obiad w stotdbwce szkolnej na podstawsty
uczniow wydanej przez Gminnys@dek Pomocy Spotecznej w
Naruszewie, i Zatuskach;
2)pomoc w zakupie poecznikdw szkolnych, co regul;
odrebne przepisy;
3)w miak mozliwosci bezptatne uczestnictwo w wycieczkach |
imprezach kulturalnych sponsorowanych przez GOPS ;
4)zorganizowanie pomocy materialnej przez GOPS stgqud
stypendium szkolnego;
5)pomoc pedagogiczna i psychologiczna udzielonezorz
pedagoga szkolnego i instytugp@iadczice specjalistyczne
poradnictwo.

88
1. Celem dostosowania §ee, metod i organizacji nauczania do

mozliwosci psychofizycznych uczniow szkota zapewnia pomoc
udzielarn, przez pedagoga zatrudnionego wddize Gminy
Naruszewo i PoradaiPsychologiczno- Pedagogiczw Ptonsku.

89
|. Dyrektor szkoty powierza kaly oddziat szczegodlnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli acgch w tym oddziale
zwanym dalej wychowavec

2. Dla zapewnienia g@gtosci pracy wychowawcze] | jej
skutecznéci wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego
opiece przez caly okres nauczania klasyll oraz klas V- VI,
czyli caly etap edukacyjny.

3. Decyzg w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje
dyrektor szkoty.

4. Zmiany na stanowisku wychowawcy meodokona dyrektor
szkoty:



10

1)z urzdu;

2)na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;
3)na pisemny wniosek co najmniej potowy liczby rnadzv
uczniéw danego oddziatu.

. Wniosek rodzicéw o zmiarwychowawcy powinien by

umotywowany.

. Przewiduje si nastpujacy tryb rozpatrywania wniosku:

1) pojednawcza rozmowa dyrektora z zainteresowanymi;
2) w przypadku braku porozumienia sprawa jest rozpatna
na forum Rady Pedagogicznej z udziatem wnioskodawcd
wychowawcy oraz przedstawiciela Rady Rodzicow;

3) Rada Pedagogiczna po wystuchaniu obu stronzaysa/o
opinig;

4) decyzg podejmuje dyrektor szkoty;

5) od decyzji dyrektora szkoty przewiduje $ryb odwotania
zgodnie z odgbnymi przepisami.

. Zadania wychowawcy oldlaja dalsze postanowienia

Statutu.

810

. Nauczyciele prowadzy zagcia w danym oddziale twogz

zespot, ktorego zadaniem jest w szczegd&inopiniowanie
programu z zakresu ksztatcenia ogolnego i sktadanieskow
do dyrektora o dopuszczenie diytku danego programu
nauczania.

1) Praa zespotu kieruje przewodnigzy- wychowawca danej
klasy

2) Zespot spotyka gico najmniej dwa razy w semestrze |

pracuje zgodnie z oglbonymi przepisami.

. W szkole funkcjonuj powotane przez dyrektoraespot do

spraw ewaluacji i zespoty do spraw planowania irdgnowania
udzielania pomocy psychologiczno pedagogicznejiocan
Zespoly te pracyjzgodnie z wiasndokumentag.

811

1. Szkota prowadzi dziatalso profilaktyczra poprzez
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realizowanie Programu Profilaktyki.

. Program Profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna po

zasegnicciu opinii Rady Rodzicow i Samaydu
Uczniowskiego.

. Realizatorami Programu Profilaktyki &/szyscy nauczyciele.
. Celem programu jest:

1) propagowanie zdrowego styhycia,

2) uksztattowanie przekonhaiczniéw i rodzicow o potrzebie
zycia bez nalogow,

3) pedagogizacja rodzicow,

a/ rozwijanie umiejtnosci wychowawczych,

b/ aktywizacja rodzicow do wdaiwej pracy z dzieckiem,

¢/ wiadamianie znaczenia przyktadu rodzica w ksztadtaiw
postaw i przekonadziecka,;

d/przedstawienie rodzicom skutkow natogow (palenie
papieroséw , alkohol, dopalacze)

4) udzielanie pomocy rodzicom w sprawach wychovwaiwh
oraz spotecznych,

5) pobudzanie motywacji uczniéw do nauki;

6) wypracowanie efektywnych sposobdéw radzenia sobie
stresem.

7) podniesienidwiadomdci ludzi dorostych na temat zagen
w rozwoju dzieci i mtodzigy,

8) wspieranie w sytuacjach trudnych,

9) wychowanie do wartai i podejmowanie odpowiedzialnych
decyzji,

10) wzmacnianie wii emocjonalnej w rodzinie,

. Dziatalnc¢ profilaktyczna prowadzona jest w oparciu o

wspotdziatanie z:

1)rodzicami uczniéw;

2)pedagogiem szkolnym;

3)Poradm Psychologicza - Pedagogicznw Ptaasku;
4)Zaktadem Opieki Zdrowotnej "FAMILIA" w Naruszewie



DZIAL I
Zarzgdzanie szkog

Rozdziat |
Organy szkoty
81
1. Organami szkoty
Sa,
1)dyrektor szkoty;
2)Rada
Pedagogiczna;
3)Samorzd
Uczniowski;
4)Rada Rodzicow.
82
1. Kazdemu organowi szkoty zapewnia snazliwosé¢ swobodnego
dziatania
podejmowania decyzji w granicach swoiolmpetencji
okreslonych

Statutem Szkoty.
2. Organy szkoty wzajemnie informaugic 0 podstawowych
kierunkach planowanej i prowadzonej dziatdlio

12
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Rozdziat Il

Dyrektor szkoty

§3

. Szkoh kieruje dyrektor, ktory jest przedstawicielem na

zewnatrz, przetazonym stizbowym wszystkich pracownikow i

przewodnicacym Rady Pedagogicznej

. Stanowisko dyrektora powierza i ze stanowiska cyrek

odwotuje organ prowadey szkot.

. Postpowanie w sprawach , o ktérych mowa w ust. 2 dijg

odrebne przepisy.
8§84
Kompetencje i zadania dyrektora szkoty

. Dyrektor szkoty kieruje placévakoswiatowg

1) sprawuje opieknad uczniami oraz stwarza warunki
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez akiyw
dziatanie prozdrowotne;

2) jest przewodniczcym oraz cztonkiem Rady
Pedagogicznej i realizuje jej uchwaty;

3) w wykonywaniu swoich zadawspobtpracuje z Rad
Pedagogiczqn, Rady Rodzicow i Samorglem
Uczniowskim ;

4) wspoétdziata z gmimw zakresie zadawymagaacych tego
wspotdziatania, a ponadto realizuje jej zalecemaioski
w zakresie i na zasadach atomych w Ustawie o
systemie éwiaty,

5) zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do ragjiz
zada dydaktycznych, wychowawczych i opiglazych
szkoty,

6) ksztaltuje tworcz atmosfeg¢ pracy w szkole , wkziwe

warunki pracy i stosunki pracownicze.



2. Dyrektor przewodniczy Radzie Pedagogicznej :

14

1) przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady Pedagogicz
2) kontroluje prawidtowé¢ zapiséw protokotéw Rady
Pedagogicznej ;

3) wstrzymuje wykorzystanie uchwat petjch przez Ragl
Pedagogiczpnniezgodnych z prawem , zawiadam@p tym
organ prowadgy | organ nadzoragy szkot;

4) przedkitada do zaopiniowania , a rastie do zatwierdzenia
Radzie Pedagogicznej projekty planéw pracy szKagruje ich
realizacy,

5) przedktada Radzie Pedagogicznej do zaopiniowamasgpnie
do zatwierdzenia projekty innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych;

6) przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzeniakivy
klasyfikacji i promocji uczniéw;

7) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej ptelw ramach jej
kompetencji stanowcych

3.Dyrektor jest organem administracfwoatowe;.

1) decyduje o wcamiejszym przygciu dziecka do szkotydalz
odroczeniu obovazku szkolnego na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej ;

2) moe zezwolé na spetnianie przez ucznia obgeku szkolnego i
obowiazku nauki poza szkgt

3) zezwala na indywidualny program lub tok nauki;

4) zwalnia ucznia z z&f wychowania fizycznego i informatyki na
podstawie opinii 0 ograniczonych misvosciach uczestniczenia
uczniow w tych zajciach na pisemny wniosek rodzicow poparty
zaswiadczeniem lekarskim. Zwalnia z nauki drugiegoyka
obcego ucznia z wadstuchu; organizuje nauczanie indywidualne
ucznia;

5) kontroluje spetnianie obowiku szkolnego przez dzieci

zamieszkate w obwodzie szkoty | wyeazgo@ na realizagj



obowizku szkolnego lub obowzku przygotowania
przedszkolnego poza szkpt

6) decyduje o olgriu ucznia zajciami dydaktyczno-
wyrownawczymi;

7) sprawuje nadzor nad dziatade@ administracyjno-gospodarcz
szkoty;

8) nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokumentacepr
nauczycieli oraz prawidtowe wykorzystanie drukowanych.

9) rozstrzyga sprawy spornequky organami

10) podejmuje decygjo zawieszeniu ze¢ dydaktycznych z
zachowaniem warunkow olkglenych odebnymi przepisami;

4. Dyrektor odpowiada za dydaktyczny i wychowaypoziom
szkoty.

1) dopuszcza doaytku szkolnego programy nauczania
zaproponowane przez nauczyciej@bzespoty nauczycieli poza
siegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

2) na podstawie ramowego planu nauczania ustala szktdn
nauczania;

3) opracowuje arkusz organizacji szkoty, ktory jestarardzany
przez Wojta Gminy Naruszewo;

4) powotuje zespoty nauczycieli ugzych w danym oddziale, zespoét
do spraw ewaluacji i zespoty do spraw planowania i
koordynowania pomocy psychologiczno pedagogiczoeia,;

5) wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego dla uazmtory z
przyczyn usprawiedliwionych nie przypit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie;

6) wyznacza termin egzaminu poprawkowego do dniamztenia
rocznych zaj¢ dydaktyczno wychowawczych;

5. Dyrektor wspomaga rozwoj zawodowy nauczyciela.
[)zapewnia prawidtowy przebieg stanauczycieli ubiegagych
si¢ 0 awans zawodowy;
2)zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli;
15



3)ocenia dorobek zawodowy nauczyciela za okresista

4)opracowuje wieloletni plan doskonalenia zawodoweg
nauczycieli,

5)nadaje stopienauczyciela kontraktowego nauczycielowi
stazyscie, ktory uzyskat akceptackomisji kwalifikacyjnej.

6. Dyrektor szkoty lub placéwki sprawuje nadzér pedsgony nad
dziatalngcia nauczycieli i wychowawcéw a w szczeg&loo:

1) Organizuje ewaluagjwewretrzng i wykorzystuje jej wyniki do
doskonalenia jakwi pracy szkoty;

2) decyduje o doborze technik i natizi diagnostycznych
wykorzystywanych przy ewaluacji wewtnznej;

3) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli praepiprawa
dotycacych dziatalnéci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekwczej

4) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego szkoty;

5) analizuje wyniki sprawdzianu zewtnznego w klasie VI oraz
wykorzystuje je do oceny jakoi ksztatcenia w szkole, a tak
podejmuje, stosownie do potrzeb, dziatania napravidz
doskonaice w tym zakresie;

6) wspomaga nauczycieli w agianiu wysokiej jakéci pracy oraz
inspiruje ich do podejmowania innowacji pedagogycim

7) wspomaga rozwoj zawodowy nauczycieli, w szczeg@no
przez organizowanie szkdlenarad konferencji oraz
systematyczonwspotprae z placowkami doskonalenia
nauczycieli,

8) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dojweania
oceny ich pracy zgodnie z @thnymi przepisami oraz gromadzi
informacje niezbdne do planowania doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

9) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadzieglwa razy w roku
szkolnym ogdlne wnioski wynikage ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego;
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10)przeprowadza systematyczne obserwacje lekujiyiadh zagc
prowadzonych przez nauczycieli, prowadzi dokumgatac
obserwaciji.

7. Dyrektor jest pracodavia kierownikiem zaktadu pracy.

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracdww szkoty;

2) decyduje o przyznawaniu nagréd oraz wyznacza kargapkowe
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystepuje z wnioskami po zaginieciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczenagrod i innych wyrinien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

4) ustala plan urlopow pracownikéw szkotly, z wiijem nauczycieli,
dla ktorych wymiar i termin wykorzystania urlopureita Karta
Nauczyciela;

5) administruje zaktadowym Fundusz&wiadcze Socjalnych
zgodnie z ustalonym regulaminem;

6) dysponujesrodkami finansowymi szkoty oraz ponosi
odpowiedzialné¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

7) wiasciwie gospodaruje mieniem szkoty;

8) stwarza bezpieczne i higieniczne warunki pracyukng szkole.

9) prowadzi dokumentagjzgodnie z odibnymi przepisami.
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Rozdziat Il

Rada Pedagogiczna

86

1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest lkallggn

organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowyzada
dotyczcych ksztatcenia, wychowaniaopieki.

. W skitad Rady Pedagogicznej wchodzi dyrektor orazyssy

nauczyciele zatrudnieni w szkole.

. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej mtakze bra& udziat z glosem

doradczym osoby zapraszane przez przewogoego rady za
zgodh lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

87

. Do kompetenciji stanowcych Rady Pedagogicznej nafe

1) zatwierdzanie planopwracy szkoty po zaopiniowaniu przez
Rack Rodzicow,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikaciji

promociji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemnytaes
pedagogicznych po zaopiniowaniu ich projektow piRezt

Rodzicéw;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego naislz
szkoty;

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegéino

1) przediwenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu
dyrektorowi;

2) organizagi szkoty, w tym zwitaszcza tygodniowy rozktad
zagc¢ lekecyjnych i pozalekcyjnych;

3) projekt planu finansowego szkoty;

4)  wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom
odznaczg, nagrod i innych wyrinien;
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5)  opiniuje zaproponowane przez dyrektora dni wolneajet
dydaktyczno wychowawczych;

6) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu
nauczycielom statych prac i zajw ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnyck&dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych;

7)  wydaje oping w sprawie zezwolenia na indywidualny tok
lub indywidualny program nauki

8)  wydaje oping w sprawie kandydata na stanowisko dyrektora
szkoty;

9)  opiniuje bezkonkursowe powierzenie stanowiska dymak
szkoty przez organ prowagizy.

Dyrektor mae wystpi¢ do Rady Pedagogicznej z piba o
wydanie opinii w kadej waznej sprawie.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgypch z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaghgkitor
niezwlocznie zawiadamia organ prowaclz szkot oraz organ
sprawujcy nadzor pedagogiczny. Organ spragyjnadzoér
pedagogiczny uchyla uchwal razie stwierdzenia jej
niezgodneéci z przepisami prawa po zagnicciu opinii organu
prowadacego szkat. Rozstrzygnicie organu sprawagego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna ponadto:

) moze wyshpi¢ z wnioskiem do organu prowagtego szkat
0 odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektomawgniku
postpowania wyjdniajacego powinna by powiadomiona
przez organ rozpatragy wniosek w cgu 14 dni od
dostarczenia wniosku;

2) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innycgamach.

88

. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty na zebraniadix Rvykle

wiekszascia glosdw w obecriei co najmniej potowy jej cztonkow.

. Zebrania Rady Pedagogicznegjmotokotowane.
. Nauczyciele s zobowhgzani do nie ujawniania spraw poruszanych

na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore anoaruszéa dobro
osobiste ucznidéw lub ich rodzicéw, a taknauczycieli i innych
pracownikow szkoty.



Rozdziat IV
Rada Rodzicow

89

1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanawea reprezentagjogotu
rodzicoOw uczniéw.

2. W skifad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstahiaad
oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przearaeie
rodzicoOw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2 jednego ucremezentuje
jeden rodzic. Wybory przeprowadza 8&a pierwszym zebraniu
rodzicow w kadym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatétnowv ktorym
okresla w szczegOlndei:

wewrgtrzng struktue i tryb pracy rady;

szczegobtowy tryb przeprowadzania wyborow do raktpoych mowa
w ust. oraz przedstawicieli tych rad do Rady Roalic

5. Rada Rodzicow m@ wystpowa do dyrektora i innych
organdw szkoty, organu prowagego szkad oraz
organu sprawgpego nadzor pedagogiczny z wnioskami
| opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicéw nale

1) uchwalanie w porozumieniu z RagBedagogiczn

programow dziatania szkoty w zakresie wychowanazor

profilaktyki;

2) opiniowanie programu poprawy efektywicoksztatcenia

| wychowania;

3) opiniowanie planu (projektu) finansowego szkoty eluc

wspierania dziatalniei statutowej szkoty Rada Rodzicow

moze gromadz fundusze z dobrowolnych sktadek oraz

innychzrodet.

4) Opiniuje zaproponowane przez dyrektora dni wolne od

zaj¢ dydaktyczno wychowawczych.

5) opiniowanie dodatkowych zgj edukacyjnych

umieszczonych w szkolnym planie nauczania;

6) opiniowanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela

stazysty, nauczyciela kontraktowego i nauczyciela

mianowanego.
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Rozdziat V
Samorzd UczniowskKi

§ 10

1. W szkole dziata Samogd Uczniowski, ktory tworz wszyscy
uczniowie szkoly i jest on reprezentagjszystkich uczniow wobec
innych organdw szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samdtz okrdla jego
regulamin uchwalony przez ogét uczniéw w gltosowardwnym,
tajnym powszechnym. Regulamin Samglz nie mae by
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3. Przewodniczcy Samorzdu Uczniowskiego wybierany jest przez
przedstawicieli oddzialdow i reprezentuje spotegZnaczniowslg
na zewatrz.

4. Samorad Uczniowski dokonuje wyboru nauczyciela - opiekuna
Samoradu Uczniowskiego.

5. Samorad Uczniowski mae przedstawi Radzie Rodzicow, Radzie
Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i ropj we
wszystkich sprawach szkoty. w szczegdmadotyczce realizacii
podstawowych praw uczniow takich jak:

1) prawo do znajomiei wymaga edukacyjnych wynikagych z
realizowanych w szkole programéw nauczania orascpu
sprawdzania osgnie¢ edukacyjnych ucznia;

2) prawo do zapoznawanigs programem nauczania, z jegatie;

3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgiiw w nauce i
zachowaniu;

4) prawo wyboru nauczyciela pednego rot¢ opiekuna
Samorzadu Uczniowskiego;

5) prawo do organizacfiycia szkolnego, unidiwiajace zachowania
wiasciwych proporcji medzy wysitkiem szkolnym, a nitiwoscia
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteres@gwa

6) prawo do organizowania dziatakw kulturalnej, dwiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi peb@ami i
mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

7) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej.

6.Samorzd Uczniowski ponadto:

21

1) wyraza oping na temat Programu Wychowawczego Szkoty i
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Programu Profilaktyki;

7) reprezentuje interesy uczniow w zakresie ocenigkliasyfikowania
| promowania;
8) opiniuje zaproponowane przez dyrektora dni wolne zaR¢

dydaktyczno wychowawczych
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Rozdziat VI
Zasady wspotdziatania organow szkoty.

§11

1. Organy szkoty majobowihzek wspotdziatania ze sab

2. Koordynatorem tej wspotpracy jest dyrektor szkoty.

3. W razie zaistnienia sporow &aizy organami szkoty gtownym ich
obowiazkiem jest gzenie do rozstrzygacia sporow na terenie
szkoty. Organy nedzy soly ustalag formy i sposoby ich
rozstrzygn¢cia

8§12

Konflikt pomi edzy nauczycielem a uczniem
l. W sprawach konfliktowych orzekayv pierwszej instancji:

wychowawca klasy - dla nauczycieli ucygch w danej klasie;
dyrektor szkoty - dla wychowawcow i nauczycielirzanionych w
szkole.
2 Od orzeczenia dyrektora szkoty seoby¢ wniesione odwotanie do
organu prowadgcego.
3. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie zady¢ ono jednak
wniesione po uptywie 2 tygodni od daty wydania czamnia.

813

Konflikty pomi edzy nauczycielami
1.Postpowanie prowadzi dyrektor szkoty

2. W przypadkach nie rozstrzygieia sporu przez dyrektora
szkoty strony mog odwota si¢ do organu prowadezego szkat.

3. Kontlikt pomkdzy dyrektorem szkoty a nauczycielami
rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze stron opgawadacy
szkok

8§14
Konflikty pomi edzy rodzicami a innymi organami szkoty

1. Postpowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektorayk
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2. W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesian@agu 14

dni odwotania do organu prowagtego szkad.

815

Rozwiazywanie sporoéw na terenie szkoty.

1) spory rozwiazywane § droga mediacji i negocjaciji;

2)  wcelu rozwizania sporéw powotuje gszkolry komisg
mediacyjn;

3) w przypadku zaistnienia sporow paizy podmiotami
uczestniczcymi w zyciu szkoty, po wyczerpaniu drogi
pojednawczej pomdzy nimi, dyrektor jest zobowzany w
terminie 7 dni powoldkomisg mediacyjne do ostatecznego
wyjasnienia i rozstrzygricia sprawy.

2. W skiad komisji mediacyjnej oprocz podmiotow sparchodze
beda po jednym przedstawicielu Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow, Samordu Uczniowskiego i pedagog szkolny.
Komisja mediacyjna powinna zaktzy¢ wyjasnienie sprawy w
terminie 21 dni Protokét z pagiowania komisja przedktada
zainteresowanym stronom oraz dyrektorowi szkoty.



Dziat Il
Organizacja szkoty

Rozdziat |
Planowanie dziataln@ci szkoty

81
|. Okresem przeznaczonym na realizaopterialu programowego
jednej klasy jest rok szkolny.
2. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry.

| semestr trwa od dnia rozpacia zagé¢ dydaktyczno-

wychowawczych we wrzaiu do kaica tego tygodnia miegia

stycznia, ktory poprzedza ferie zimowe, niezgjyednak ni do
konca tego miegca.

Il semestr trwa od poniedziatku wypagtaggo bezp&rednio po

feriach zimowych przypadagych w miesicu styczniu lub od

pierwszego powszedniego dnia lutegeejeferie zimowe
przewidywane gsw potowie lutego do dnia zakozenia rocznych
zag¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3.Termin rozpocxia i zakdczenia zai¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

przerwswiatecznych, ferii zimowych i letnich, dni wolnych od

zag¢ dydaktyczno-wychowawczych olétaja przepisy o

organizaciji roku szkolnego.

[) zagcia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaic w
pierwszym powszednim dniu wrgea, a kdacza w ostatni
piatek czerwca . Jeli pierwszy dzié wrzesnia wypada w
piatek lub w sobai zagcia dydaktyczno-wychowawcze
rozpoczynag sie¢ w najblizszy poniedzialek po dniu |
wrzesnia,

2) w szkole zimowa przerw@wiateczna trwa od dnia 23 grudnia:
do dnia 31 grudnia lub od dnia 22 grudnia do ddigidnia
jezeli dzien 22 grudnia wypade poniedziatek;

3) ferie zimowe trwa dwa tygodnie, w okresie od potowy

stycznia do kaca lutego.
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4)

5)

6)

)

8)

9)

Terminy rozpocgcia i zakaczenia ferii zimowych w szkotach
na obszarze naszego wojewoOdztwa ogtasza minisésciwly do
spraw dwiaty i wychowania , nie paniej niz do kaca czerwca
kazdego roku poprzedzgjego o dwa lata rok w ktérymetiy
trwaty ferie zimowe;
wiosenna przerwéwiateczna rozpoczynagw czwartek
poprzedzajcy swigta i konczy sk w najblzszy wtorek po
Swietach;
ferie letnierozpoczyna sie w najblzszy sobot po
zakaczeniu rocznych ze¢ dydaktyczno-wychowawczych i
koncza si¢ z dniem 31 sierpnia,
Dyrektor szkoty, po zasgnigciu opinii Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicéw, Samagdu Uczniowskiego, biac pod
uwag warunki lokalowe i méliwosci organizacyjne szkoty ,
maoze w danym roku szkolnym ustéliodatkowe dni wolne
od zag¢ dydaktyczno wychowawczych w wymiarze 6 dni ;
Dodatkowe dni wolne od z& dydaktyczno
wychowawczych maogby¢ ustalone w dni , w ktérych w
szkole odbywa gisprawdzian przeprowadzony w ostatnim
roku nauki , w dngwiat religijnych nie kedacych dniami
ustawowo wolnymi od pracy, lub w inne dni¢i jest to
uzasadnione organizagpracy szkoty lub potrzebami
spotecznéci lokalnej;
Dyrektor szkoty w terminie do 30 wrgaa informuje
nauczycieli , ucznidw oraz rodzicow o ustalonyckdamym
roku o dodatkowych dniach wolnych od gaglydaktyczno
wychowawczych;
W szczegblnych uzasadnionych przypadkach, niez@ed
dodatkowych dni dyrektor szkoty po zegnigciu opinii
Rady Pedagogicznej , Rady Rodzicow i Sarpduz
Uczniowskiego mge za zgod organu prowadicego ustat
inne dodatkowe dni wolne od zé&jdydaktyczno
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowaniséaj
przypadagcych w te dni w wyznaczone soboty;

10) w dniach o ktérych mowa w 6),7),8) i 9) szkota ma

obowhzek zorganizowanie zg wychowawczo
opiekwczych i poinformowania rodzicOw o mAovosCi



27

udziatu ich dzieci w takich zegiach;

§2
Podstaw organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym
stanowa;
1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan nadzoru pedagogicznego;
3) tygodniowy rozktad zaf;
4)  szkolny plan nauczania (ustalony na podstawie raggow
planu nauczam a oldlenego odgbnymi przepisami).

83

. Szczegobtow organizag nauczania, wychowania i opieki w danym

roku szkolnym okréa arkusz organizacji szkoty opracowany przez
dyrektora szkoty w oparciu o szkolny plan nauczatsadnia 30
kwietnia kadego roku;

. Arkusz organizacji okrga:

1)liczbe pracownikow, w tym pracownikow zajnmagjych
stanowiska kierownicze;

2)ogolm liczbe godzin zag¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkéw przydzielonych przez organ prowaclz szkot.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacptgzklyrektor

szkoty z uwzgidnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy
ustala tygodniowy rozktad zg okreilajacy organizag statych
obowhzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.

. Arkusz organizacji opracowuje dyrektor szkoty &waardza Wojt

Gminy Naruszewo;

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza snazliwosé
dokonywania zmian w arkuszu organizacji w formiesksu za
zgodh Wéjta Gminy Naruszewo.
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Rozdziat Il
Formy prowadzenia dziatalngci dydaktyczno-
wychowawczej

84
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacgkdgr szkoty
ustala tygodniowy rozkiad zsj.

. Tygodniowy rozktad zag uwzgkdnia zasady ochrony zdrowia i

higieny pracy.

Tygodniowy rozktad za&f okresla organizagj statych,
obowinzkowychi dodatkowych zag edukacyjnych.

Tygodniowy rozktad zag klas -1l okresla ogolny przydziat czasu
na poszczegllne z@ja wyznaczone planem nauczania.
Szczegotowy dzienny rozklad zéj ustala nauczyciel ugzy w
danym oddziale.

85

. Podstawow jednostlq organizacyja szkoty jest oddziat.

. W szkole jest utworzony oddziat przedszkolny reghzy program

wychowania przedszkolnego.

86
. Podstawow formg pracy szkoty s zagcia edukacyjne prowadzone

systemem klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W klasach I-lll czas trwania poszczegolnyctezajstala nauczyciel
prowadacy zagcia, zachowujcy ogdélny tygodniowy czas zsj.

87
. Zajecia pozalekcyjne magby¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym, podczas wycieczek dydaktycznych.
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88
1. Formami dziatalnéci dydaktyczno-wychowawczej szkoty:s

1) obowiazkowe zagcia lekcyjne

2) zagcia dodatkowe

3) dydaktyczno-wyrownawcze dla uczniow, ktorzy mapaczne
trudnaci w uzyskaniu osignie¢ z zakresu oki&gonych zagé
edukacyjnych wynikagcych z podstawy programowej dla
danego etapu edukacyjnego

4) kota zainteresowa

2. W przypadku ucznia, u ktérego stwierdzono zabuezendchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudém w uczeniu si na wniosek
rodzica Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna wydpjaie w
sprawie dostosowania wymagaedukacyjnych wynikagych z
programu nauczania do indywidualnych potrzeb psfygyxcznych i
edukacyjnych ucznia.

3. Uczer maze realizowa indywidualny program lub tok nauki na
kazdym etapie edukacyjnym;

4. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki z@oby
udzielone po uptywie co najmniej jednego roku nauli w
uzasadnionych przypadkach - go0drocznej klasyfikacji ucznia;

5. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidugbnggram lub
tok nauki mog wystpic:

1) uczeh - z tym,ze uczé niepetnoletni za zgaed
rodzicow;

2) rodzice niepetnoletniego dziecka;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowady zagcia
edukacyjne za zgadodzicow;

4) wniosek sktada do dyrektora wychowawca klasy wraz z
dotaczoma opinig 0 dotychczasowych agjnicciach ucznia;

5) dyrektor po otrzymaniu wniosku i indywidualnego gramu
nauki zasiga opinii Rady Pedagogicznej oraz opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej;

6) dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program tak
nauki w przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogejz
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej



6.Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) ucznyeetor szkoty,
do ktorej ucegszcza ucze posiadajcy orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania organizuje indywidualneazanie;

7.Indywidualne nauczanie dzieci, ktérych stan zdaowniemdliwia
lub znaczne utrudnia u¢zzczanie do szkoty organizuje; $1a okres
okreslony w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nancza

8.Indywidualne nauczanie dyrektor szkoty organizuje sposob
zapewniagjcy realizacg wskaza wynikajacych z  potrzeb
edukacyjnych oraz zalecanych form pomocy psycholom-
pedagogicznej okénych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania;

9.Indywidualne nauczanie prowadzone jest przezggdnlub Kkilku
nauczycieli szkoty, ktérym dyrektor szkoly powierprowadzenie
zag¢ indywidualnego nauczania w zakresie, miejscu i sSieza
okreslonym przez dyrektora szkoty;

10.Tygodniowy wymiar godzin zgj indywidualnego nauczania
realizowanych bezgoednio z uczniem wynosi:

1) dla uczniow klas | - lllod 6 do 8 godzin;
2) dlauczniow klas IV - VI od 8 do 10 godzin.

11.Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) dziepkaiadajcego

orzeczenie o0 potrzebie ksztaicenia specjalnego.ektiyr szkoty

zapewnia dziecku form ksztatcenia zalecanorzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego na meianozliwosci szkoty.

12.Szkota prowadzi nawgkreligii w kl. O-VI oraz nauk jezyka

rosyjskiego w kLIV-VI, ktéry jest przedmiotem dodatkowym. Ocena

roczna klasyfikacyjna z tych zgj wliczana jest dgredniej ocen, ale

nie ma wptywu na promogjdo klasy programowo wgze).

13.1l08¢ godzin gzyka rosyjskiego i religii w poszczegolnych klasach

okresla arkusz organizacyjny szkoty.

89
1. Szkota prowadzi nagbujaca dokumentag:

1)dzienniki lekcyjne (przechowywane przez 5 lat);

2)arkusze ocen (dokument wieczysty);

3) protokoty egzamindw klasyfikacyjnych poprawkowyc
(przechowywane przez 2 lata);

4)protokoty zebra Rady Pedagogicznej (dokument wieczysty).

30
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§10
1. W szkole stosuje i zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznibw oraz przeprowadzania egzaminéw
sprawdzianébw w szkotach publicznych dfomych w

rozporadzeniach MEN zamieszczonych w podstawie prawnej
Statutu.



Rozdziat IlI
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§1

1. Ocenianie wewgirzszkolne osigni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i ppétv w opanowaniu
przez ucznia wiadonoi i umiejgtnosci w stosunku do wymaga
edukacyjnych wynikagcych z programéw nauczania i obg®ujace;
podstawy programowej, oraz formutowania oceny.

§2

Ocenianie wewntrzszkolne obejmuje:

1.Formutowanie przez nauczycieli wymaga
edukacyjnych niezloinych do uzyskania poszczegoélnych
srodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obovgzkowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych, wynikagych z realizowanego przez siebie programu
nauczania i ich dostosowanie na podstawie opirit 8®

indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukaggjm ucznia, u

ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwejdub

specyficzne trudnii w uczeniu .

2.  Ustalanie kryteridw oceniania zachowania.

3. Ocenianie bieyce i ustalanigrédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych zeg

edukacyjnych orazdédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach pegygh w
szkole.

4.  Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych.

5.  Ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikaoh z
obowikzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Ustalenie warunkow i trybu uzyskania iggych nk
przewidywane rocznych (semestralnych) ocen klaagiflnych z
obowigzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7.  Ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom
(prawnym opiekunom) informacji o pegtach i trudnéciach
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ucznia w nauce.

83

Terminy klasyfikacji srédrocznej

W Szkole Podstawowej w Krysku zaja edukacyjne w roku
szkolnym dzied sic na dwa semestry:

)

2)

I semestr trwa od dnia rozpecra zag¢ dydaktyczno-
wychowawczych we wrzaiu do kaca tego tygodnia
mieshca stycznia, ktory poprzedza ferie zimowe, nie
dtuzej jednak ni do kaica tego mieaca;

Il semestr trwa od poniedziatku wypagaggo
bezpadrednio po feriach zimowych przypadeych w
mieshcu styczniu lub od pierwszego powszedniego dnia
lutego jeeli ferie zimowe przewidywaneasw potowie
lutego do dnia zakwmzenia rocznych z&§ dydaktyczno-
wychowawczych.

84

Skala ocen bigacych i rocznych (semestralnych)
Oceny bigace i roczne (semestralne) oceny

1.

33

klasyfikacyjne z ze¢ edukacyjnych,

poczawszy od klasy IMustala st w stopniach wedtug
nastpujacej skali:

1) celupcy - 6

2) bardzo dobry - 5
3) dobry - 4

4) dostateczny - 3
5) dopuszczagy - 4
6) niedostatecznyl-

W oznaczeniach cyfrowych ligcych dopuszczaie stosowanie
pluséw (+) i minusow (-).

2. W Kklasach-lll srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zczaj

edukacyjnych s ocenami opisowymi oprocz religii¢zyka



angielskiego. Z tych przedmiot&sddroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne § ocenami, o ktérych mowa w 8§ 4 ust. |. Oceny
ucznia w klasachlll dokonuje nauczyciel na podstawie
obserwacji i ocen estkowych.

3. Oceny klasyfikacyjne z zg} edukacyjnych nie majwptywu na
ocere klasyfikacyjra zachowania.

85
Tryb i terminy ustalania ocenysrédrocznej i rocznej (semestralnej)

I. Klasyfikacji uczniéw dokonuje sidwa razy w cigu roku
szkolnego w semestraei |Il.

2. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu
osihgnie¢  edukacyjnych ucznia z z#&j edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowaniani&z
oraz ustaleniusrédrocznych ocen Kklasyfikacyjnych z eaj
edukacyjnych srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja roczna, poamwszy od klasy IV  szkoly
podstawowej, polega na podsumowaniw@sk¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z&aj
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachova.

4. Srodroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikaxyj
z obowizkowych zagc¢
edukacyjnych ustal@j nauczyciele prowadzy poszczegodlne
obowiazkowe zagcia edukacyjne, a roczrocere klasyfikacyjra
zachowania - wychowawca klasy po zgsigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianeganii (z
zastrzeeniem§ 10 ust.12).

5. Oceny klasyfikacyjne ustalgpauczyciele prowadey
poszczegolne Zegia edukacyjne, a ocerzachowania -
wychowawcy klasy.

6. Uczniowi ktory uczszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub
religic dosredniej ocen wlicza sitakze roczne oceny uzyskane z
tych zagc.

7. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocesgfidacyjna
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roczna mae by zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Pocawszy od klasylV uczer, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowzujacych zag¢ edukacyjnychsredni
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo glaiwer
zachowania otrzymuje promeajlo klasy programowo wgzej z
wyroznieniem.

9. Rada Pedagogiczna na posiedzeniu zatwierdza agtatag/niki
klasyfikacji.

10.0bowigzkiem nauczyciela przedmiotu jest ustne poinformuwa
ucznia na co najmniej miesi przedsrédrocznym i rocznym
klasyfikacyjnym  posiedzeniem Rady Pedagogicznej o
przewidywanym dla niegosrédrocznym (rocznym) stopniu
niedostatecznym.

11. Na miesic przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej zatwierdaaym semestralne lub roczne wyniki
klasyfikacji rodzic (prawny opiekun) musi &ypowiadomiony o
przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznegadgmiotu.

12. Zawiadomienie nx@ mie forme ustry potwierdzom podpisem,

a w razie niemmnosci osobistego kontaktu informacpalezy
przestg na obowiazujacym druku szkolnym za potwierdzeniem
jego odbioru.

13. Za zawiadomienie rodzicow (prawnych opiekunow)
odpowiedzialny jest wychowawca klasy, ktérego o
przewidywanej ocenie niedostateczne] informuje ngciel
uczcy danego przedmiotu.

14. Na tydzié@ przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele proyegdz
poszczegolne z&ia edukacyjne oraz wychowawca klasy s
obowigzani poinformowa ucznia i jego rodzicbw o
przewidywanych dla niego rocznych (semestralnycb@nach
klasyfikacyjnych z zak edukacyjnych i przewidywanej rocznej
(semestralnej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

15. W przypadku, gdy zdaniem rodzicOw ocena pozggnjaks
przewiduje dla ucznia nauczyciel jest zama, rodzice maj
prawo w trybie natychmiastowym pisemnie 26 prasbe do
dyrektora szkoty o dodatkowe sprawdzenie wiedzyigjetnosci



z jednych zaj¢ edukacyjnych.

86
Wymagania edukacyjne
1.Wymagania edukacyjne na poszczegoélne stopnie swezegotowe

kryteria oceniania dla odpowiednich &aj edukacyjnych ustalgj
nauczyciele prowadey te zagcia zgodnie z:
1) standardami wymagagzaminacyjnych ustalonymi centralnie
przez
Okegowa Komisje Egzaminacyja;
2) Obowhzujaca podstaw programowy ksztatcenia ogélnego dla
szkét podstawowych
3) wybranym spgodd dopuszczonych daytku szkolnego
programem
nauczania;
4) ustalonymi przez MEN zasadami ocenigkasyfikowania i
promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminsgvawdzianow w
szkotfach
publicznych.

2. Nauczyciele przy formutowaniu wymagaedukacyjnych dla
poszczegolnych z& edukacyjnych na kolejnym etapie
ksztatcenia winni zawrzeopisy wymaga podstawowych oraz
dopetniagcych.

3. Wymagania edukacyjne opracowumauczyciele poszczegolnych
zajg¢ edukacyjnych na pmie. Tworz one przedmiotowy system
oceniania dla danego przedmiotu.

4. Na podstawie opinii Poradni Psychologiczno - Pedagmnej
nauczyciel obria wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u
ktorego stwierdzono specyficzne trudoiow uczeniu si lub
deficyty rozwojowe, umdiwiajace sprostanie tym wymaganiom.

5. Ustala st nastpujace ogolne kryteria stopni

1) wymagania na stopiedopuszczacy, obejmug elementy
tresci nauczania,
= niezlgdne w uczeniu sidanego przedmiotu,
= potrzebne veyciu,
Wskazuj one na braki w opanowaniu wiadofob i umiejtnaosci
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okreslonych w podstawie programowej, a takna opanowaniu w

znacznym stopniu wiadorda i umiegtnosci podstawowych.

Stopier dopuszczaky otrzymuje ucze, ktéry ma barki w opanowaniu

podstawowych wiadongai i umiegtnosci, ale barki te nie przeksiaja

mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe) wiedzy z dane
przedmiotu w cigu dalszej nauki. Ucdeumie skorzysta z pomocy

nauczyciela i 0s6b drugich w rozwywaniu zada i probleméw o

niewielkim stopniu trudngi.

2) wymagania na stopiedostateczny obejmaupodstaw programovy
na poziomie wymaganym dla danego etapu ksztalGeawieragce
elementy tréci:

» Najwazniejsze w uczeniu sidanego przedmiotu

» niezledne w wy:szych etapach ksztatcenia,

= fatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,

= 0 niewielkim stopniu ztkonasci ( przystpne)

= CZ¢Sto powtarzajce s¢ w programie nauczania,

= okreslone programem nauczania na poziomie
nie przekraczgyym wymaga zawartych w
podstawie programowej ;

= dapce se wykorzyst& w sytuacjach szkolnych
| pozaszkolnych,

= gtOdwnie proste, uniwersalne ungejosci , w
w mniejszym zakresie wiadofob

Wymagania podstawowea sscisle oparte o program nauczania i

obejmup catoksztatt wiedzy i umiejnosci.

Stopier dostateczny otrzymuje uaze ktory opanowat podstawowe
elementy wiedzy i umiejnosci okrelone programem nauczania w

danej klasie, rozwazuje ( wykonuje) typowe zadania teoretyczne i
praktyczne wsrednim stopniu trudrii.

3) wymagania na stogielobry obejmuj tresci:
istotne w strukturze przedmiotu,
bardziej ziaone, mniej typowe,
przydatne, ale nie niezne w opanowaniu téei z danego
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przedmiotu
i innych przedmiotow szkolnych,
umiarkowanie przyspne,
uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziataicio
0 zakresie przekraczgym wymagania zawarte w podstawie
programowej,
‘wymagajce umiegtnosci stosowania wiadondaoi
w sytuacjach typowych wg wzoréw (przyktadow)
znanych z lekcji i podicznika.
Stopien dobry otrzymuje ucze ktéry me opanowat w pei
wiadomaci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale
opanowat je na poziomie przekracgyim wymagania zawarte w
podstawie programowej, poprawnie stosuje wiadmmorozwiazuje
(wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczngraktyczne,
potrafi pracowéa
w grupie.

4) wymagania na stopiebardzo dobry obejmujpetny zakres

tresci okreslonych programem nauczania.
S3 to tresci:

ztozone, trudne, wane do opanowania,

wymagajce korzystania z tdych zrodet,

umazliwiajace rozwiazywanie problemow,

posrednio wyteczne wzyciu pozaszkolnym,

pomocne w petinym opanowaniu materiatu.
Stopier bardzo dobry otrzymuje uczektéry opanowat petny zakres
wiedzy i umiegtnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w
danej klasie sprawnie postuguje¢ szdobytymi wiadoméciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktycanee
programem nauczania, potrafi zastoséwposiadaa wiedz do
rozwiazywania zadai problemoéw w nowych sytuacjach.

5) wymagania na stopiecelupcy obejmuj tresci:
znacznie wykraczage poza program nauczania,
stanowsice efekt samodzielnej pracy ucznia,
wynikajace z indywidualnych zainteresoivéudziat w r@nych
konkursach),
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zapewniajce petne wykorzystanie wiadodwp dodatkowych.
Stopier celupcy otrzymuje ucz& ktéry posiadt wiedz i umiejtnosci
znacznie wykraczage poza program nauczania w danej klasie i
tworczo rozwija witasne uzdolnienibjegle postuguje si zdobytymi
wiadomdaciami
W rozwiagzywaniu problemow teoretycznych Ilub praktycznych z
programu nauczania danej klasy, proponuje rgzaviie nietypowe,
rozwigzuje take zadania wykraczgge poza program nauczania w tej
klasie, osiga sukcesww konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych lub posiada inne poréwnywasigyniecia.

Stopier niedostateczny otrzymuje udgetory:

[) nie opanowat podstawowych wiadofodi umiejgtnosci
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w
wiadomaciach uniemaliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu;

2) nie jest w stanie rozwzat (wykon&) zada o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudém.

6. Kazdej ocenie wystawianej przez nauczyciela
towarzyszy komentarz stowny.

7. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, téchn
muzyki i plastyki, naley w szczegolnéci bra¢ pod uwag
wysitek wkiadany przez ucznia w wysywaniu s¢ z
obowiazkow wynikapcych ze specyfiki tych zeg.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zé z wychowania
fizycznego lub informatyki na podstawie opinii oragiczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tychezagch, wydanej
przez lekarza oraz na czas ckoay w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zé& z wychowania
fizycznego lub informatyki w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne] wpisujeg si
"zwolniony" lub ,zwolniona”

9. Nauczyciel jest obowzany, na podstawie opinii
publicznej Poradni Psychologiczno- Pedagmej ,

w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostean

wymagania edukacyjne do indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
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stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudm@i w uczeniu s, uniemaliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

10W przypadku ucznia posiadapgo orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauazan
nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb ucznia na podstawie tego
orzeczenia.

11Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunbw) oraz na podstawie opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej zwalnia ucznia z awad
stuchu lub z giboka dysleksy rozwojows, z afazy, z
niepetnosprawnieiami sprzzonymi lub autyzmem z nauki
drugiego ¢zyka obcego. Zwolnienie me dotyczy czesci
lub catego okresu ksztatcenia.

12 W przypadku ucznia posiadapgo orzeczenie o0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauazan
zwolnienia z nauki drugieg@zyka obcego mae nasipic
na podstawie tego orzeczenia.

13 W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegoyka
obcego w dokumentaciji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si,zwolniony” albo
~Zwolniona”

14 Nauczyciel, ktéry zagpuje nieobecnego nauczyciela ma
prawo do odpytywania i oceniania w przypadku, gdy
realizuje przedmiot wg planuynikowego danej lekciji.

15.Rodzice g powiadamiani o oggnicciach dziecka w czasie zehra
(spotkania z wychowavag i podczas konsultacji z nauczycielami
danych przedmiotéw.
16 Wychowawca klasy na pogtku kazdego roku szkolnego
informuje ucznidw oraz ich rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz krytdriaceniania

zachowania;
2)  warunkach trybie uzyskaniazazej ni

przewidywana rocznej oceny kigkscyjnej
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zachowania;
3) skutkach ustalenia uczniowi naggmocznej oceny
klasyfikacyjnej z
zachowania.

87
Sposoby sprawdzania pggbw ucznidéw
1. Ocenie z przedmiotu podlegayrace pisemne ( prace
klasowe , kartkdwki, testy) , odpowiedzi usthnegqa domowe,
¢wiczenia praktyczne, przygotowanie do lekcji vzmgch

formach, prowadzenie zeszytu.

2[( CI)_ceny z nagpujacych kontroli wystawia giwg nas¢pujacej
skali:

1) 0-39% - niedostateczna (1)
2) 40 — 59% - dopuszczga (2)
3) 60- 74% - dostateczna (3)
4) 75- 90%- dobra (4)

5) 91-100% - bardzo dobra (5)

6) Powyzej 100% - celujca

Formy kontroli
1.W celu poznania czy i ile uaz@mie, rozumie, potrafi, czy nagit

przyrost wiedzy i umiefnosci w szkole stosuje sinastpujace formy
kontroli:

1) odpowied ustna w czasie lekcji ¢tforme sprawdzania
stosuje s w przypadku wymaga zwiazanych z
wielokrotnym powtarzaniem i¢wiczeniem nabywanej
umiejgtnosci w sytuacji, gdy odpowiedustna przy tablicy
moze stwy¢é réwnoczesnemuwiczeniu dla pozostatych
uczniow;

2) zadawanie uczniom pytav czasie lekcji wprowadzggych
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nowy
materiat w czasie lekcji, powtdrzeniowych

przeznaczonych
w catdci na utrwalenie i jednoczeie na kontray;

3) zadawanie uczniom polec&ykonania zadanigwiczen w formie
ustnej na tablicy, w zeszycie przedmiotowym w oz &ekcji;

4) kartkbwka - obejmujca zakres tieiowy ostatnich 2-3 tematow w
formie krotkiego sprawdzianu, nie przekragzago 15 minut.
Nauczyciel nie jest zobowzany do uprzedzania ucznidw o
doktadnym terminie kartkdOwki - magsie uczniowie jej spodziewa
od momentu realizacji tematéw, ktérych wymaganiaepidziano
do sprawdzenia w tej wdaie formie;

5) praca klasowa, testy - sprawdzenie wiedzy | wmefci ucznia
nastpuje w formie pisemnej.

2. Uczer powinien zna dokfadny termin pracy klasowej,
przeprowadzenia testu
z tygodniowym wyprzedzeniem. Dopuszcza siajwyze| trzy
prace klasowe w ggu tygodnia, przy czym nie wéej niz jedna
dziennie. Oceny z tych prac muygsby¢ zaznaczone kolorem

czerwonym.
3. Zasady sprawdzania gggnie¢ i postpow uczniow
cechuje:

1) obiektywizm

2) indywidualizacja

3) konsekwencja

4) systematyczrig

5) jawnaic¢

4. Punktem wygia do analizy pogpdw ucznia jest test
kompetenciji ucznia _ _
przeprowadzony na patiau roku szkolnego w klasie czwartej.

5. Kazdy dziat programowy kitcczy st praa klasow lub testem.

6. Prace klasowe zapowiedziarnec® najmniej na tydzie
wczeniej.

7. Kazda praca klasowa poprzedzona jest kekgwtorzeniow z
podaniem kryteridw oceny i wymagadukacyjnych.

8.  Sprawdzian z ostatniej lekcji m® odbywa si¢ bez zapowiedzi,
a z trzech ostatnich lekcji musidyapowiedziany.

9.  Wszystkie pisemne sprawdziany maggc oceniane omowione
w terminie do dwdch tygodni.
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10. Nieobecnéc¢ nieusprawiedliwiona na zapowiedzianym wizej
sprawdzianie jest rbwnoznaczna z wystawieniem wedroceny
niedostatecznej.

11. Jeeli z przyczyn losowych ucaenie ma@e zosta poddany

wyznaczonym terminie danemu typowi kohtwyznacza i
mu kolejny
termin.
12. Uczé ma prawo w okresie dwoch tygodni od przeprowaidzen
sprawdzianu
do jego poprawy.
13. O liczbie sprawdzianow kontrolagych wiedz
umiegtnosci z co
najmniej jednego mie@sia uczniowie
informowani g na pocatku roku szkolnego, a doktadne
daty ich przeprowadzenia podawamnéydzien wczenie.
Sprawdziany te musby¢ poprzedzone lekgj
powtorzeniow utrwalapca. Tego typu sprawdziany w
chgu tygodnia mog by¢ przeprowadzone najwgj dwa.
Nauczyciel winien przechowywg do kaca danego
roku szkolnego.
14. Zgtoszenie przez ucznia nie przygotowania po Wit
do odpowiedzi pogga za solp wpisanie oceny
niedostatecznej.
15.0ceny bieace,srédroczne i roczne klasyfikacyjne notuje i
dzienniku lekcyjnym. Tylko roczne klasyfikacje z&a
edukacyjnych i zachowania wpisuje 8f arkusz ocen.
16.Czestotliwos¢ sprawdzania.
1) Jednego dnia nie odby si¢ jedna praca klasowa (nauczyciel
musi dokonéa wpisu w dzienniku w momencie zapowiedzi);
2) Tygodniowo mog odby¢ sic maksymalnie 3 prace klasowe,
3) Na kadej lekcji sprawdzane jest przygotowanie uczniow;

88
Zasady ocenianiaw klasach I-lll

1.Wklasach I-1ll, semestralne i roczne oceny klassfne g
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ocenami opisowymi. Roczna ocena opisowa Zézeglukacyjnych
uwzgkdnia poziom opanowania przez ucznia wiadécno
umiegtnosci z zakresu wymagiaedukacyjnych okrdonych w
podstawie programowej dla pierwszego etapu edukagy ,oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznisgzame z

przezwycezeniem trudnéci w nauce lub rozwijaniem uzdolie

2.W celu wigciwego informowania rodzicow i uczniow o
osignieciach, posipach i rozwoju dziecka ustala siastpujace

biezace oceny wspomaggge, wyraone poziomami oggniec:
-poziom szosty (6p)
-poziom paty (5p)
-poziom czwarty (4p)
-poziom trzeci (3p)
-poziom drugi (2p)

3. Ucze jest oceniany pozytywnie ,gdy jego poziomagsicc z
poszczegoblnych edukacii jest #®zy ni poziom drugi

4 Ustala s¢ nastpujace kryteria ocen uczniéw klas I-111:,ktéry
1) Poziom szOsty ogga ucze ktory :
-samodzielnie i twbrczo rozwzuje nowe problemy i zadania,

wykazuje szczegoinaktywnaé na zagciach, jest badawczy

,odkrywczy i tworczy,

-samodzielnie i systematycznie wzbogaca gwoedz i

umiejtnosci korzystagc z r&nychzrédet wiedzy,

- jego wypowiedzi ustne i pisemne charakterygzaig wicksza

dojrzatcicia niz pozostatych uczniéw w klasie.
2) Poziom paty otrzymuje uczen, ktory:

- aktywnie uczestniczy w zgjiach,
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-jego postpy | oshgnigcia pozwala na sprawne zastosowanie
posiadanych umiejnosci do rozwihzywania zadai problemow

w nowych sytuacjach.
3)Poziom czwarty otrzymuje ucz&tory:
-sporadycznie jest aktywny na gapch,

-jego osagniccia | postpy pozwalag na samodzielne
rozwigzywanie typowych zadai problemoéw asrednim stopniu

trudnaci.
4)Poziom trzeci otrzymuje uczektory:
-nie wykazuje aktywn&ei na zagciach,

-jego osagniecia i postpy pozwalag na rozwazywanie zadai
probleméw o niewielkim stopniu trudém z pomoa

nauczyciela,

- jego osagniecia pozwalag mu na podjcie nauki w klasie

programowo wyszej.

5)Poziom drugi otrzymuje ucaektérego poziom oggnieé
edukacyjnych uniemidiwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w

klasie programowo wisze,.

5.0pisowa ocena semestralna i roczna wynika eegdoio z
czastkowych ocen wspomagalych, uzyskanych przez ucznia w

ciagu potrocza lub catego roku szkolnego.

6.Na wspomagage oceny cgstkowe skiladaj sic nastpujace
elementy pracy ucznia: aktywétoi zaangaowanie,

samodzieln& i kreatywnd¢, czytanie ,mowienie ,pisanie,
kartkbwki sprawdzajce biezace postpy i umiegtnosci ucznia,
pisanie z pamci ,ze stuchu, samodzielne prace pisemne i prace

domowe ucznia.
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Kryteria opisowej oceny zachowania dla uczniow klaglll
1. W klasach-lll szkoty podstawowejrodroczne i roczne oceny

klasyfikacyjne § ocenami opisowymi.
2. Opisowe oceny ustala wychowawca danej klasy w ponozniu
Z innymi nauczycielami.
3. Jako narzdzie pomocne przy spaidzaniu ocen opisowych
zachowania ustalagsirzynacie aspektow zachowania:
-stosuje s do polecé nauczyciela
-na przerwach zachowusgic kulturalnie
-panug nad swoimi emocjami takimi jak gniew, zé agresja
-nie rozmawiam na zgiach
-uwaznie sledz przebieg zai
-mam potrzebne pomoce
-odrabiam prace domowe
- umiem wspotpracoweaz kolegami
-stucham innych ,nie przeryvagjim
Jestem uprzejmy wobec innych
-jestem punktualny
Bezpiecznie zachowwpic w szkole i na wycieczkach, wyjazdach i
imprezach szkolnych.

810

Skala, tryb ustalania oraz sposob formutowanigrédrocznej i
rocznej oceny zachowania w klasach IV-VI
1. Ocen zachowanidrodroczm i roczm poczawszy od
klasy czwartej szkoty podstawowe] ustatavgi
nasgpujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne
2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
uwzglkdnia w szczegolnai:
)] wywiazywanie s¢ z obowihzkOw ucznia;

46



2) postpowanie zgodne z dobrem spotecmiczkolnej;
3) dbata¢ o honor i tradycje szkoty;
4)  dbata¢ o pikno mowy ojczystej;
5) dbala¢ o bezpieczéstwo i zdrowie wkasne oraz innych
0S0Db;
6) godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza 1i
7)  okazywanie szacunku innym osobom.
3.  Ocena klasyfikacyjna zachowania niezaonie€ wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych;

4. Ocena zachowania ustalona przez wychowgesat
ostateczna (z zastrzeaiem § 12).

5. Obowiazkiem nauczyciela wychowawcy klasy jest zapoznanie
ucznidw i ich rodzicow ze szczegbtowymi kryteriamsieniania
zachowania uczniow.

6. Wychowawca klasy na patizu kazdego roku szkolnego

informuje

ucznioéw oraz ich rodzicéw o warunkasposobie oraz
kryteriach

oceniania zachowania, warunkach i trylagskania wyszej ni

przewidywana rocznej oceny klasyfikaeyjzachowania oraz o

skutkach ustalenia uczniowi hagannezmegoceny

klasyfikacyjnej zachowania.

7.  Wychowawca klasy ustala ocemachowania ucznia na
podstawie:

) wiasnych obserwacji;

2) informacji o zachowaniu ucznia w klasowym zeszycie

uwag;

3) opinii nauczycieli ucacych w danej klasie;

4)  zespotu klasowego w formie dyskusiji;

5) samooceny ucznia,

6) obserwacji pozostatych nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty przekaaaych informacje
ustnie bezgoednio wychowawcy klasy, ktory
odnotowuje ten fakt w zeszycie uwag.

8. Wychowawca klasy informuje o ustalonych ocenach
zachowania:
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10.

11.

12.

13

14.

15.
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l) innych nauczycieli podczas klasyfikacyjnego
posiedzenia Rady Pedagogicznej;
2) rodzicéw uczniow na tydzigrzed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedaoggj;
3) ucznia na co nhajmniej tydzmzed
srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej
Ocena ta musi byszczegoétowo uzasadniona.
O obnizonej ocenie zachowania informowaniréwniez rodzice
Co najmniej tydzié przedsrodrocznym i rocznym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej.
Uczenr oraz jego rodzice m@jprawo odwoté sic od ustalonej
przez wychowawg rocznej oceny zachowaniaz@i uznajp ze
zostata ona ustalona me zgodnie z przepisami pdatyazcymi
trybu ustalania tej oceny. Zastiemia mog by¢ zgtoszone do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni od dnia zéakpenia zaj¢
dydaktyczno-wychowawczych:
W przypadku stwierdzenize roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustaloieazgodnie z
przepisami prawa dotyemi trybu ustalenia tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisjktora ustala roczn
ocen klasyfikacyjra zachowania w drodze gtosowania
zwykh wickszacia glosow. W przypadku réwnej liczby
gtosOw decyduje gtos przewodnicego komisiji.
W sktad komisji wchodz
1)  dyrektor szkoty jako przewodnigzy komisiji;
2)  wychowawca klasy;
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel proweylz
zagkcia edukacyjne w danej klasie;
4)  przedstawiciel Samogdu Uczniowskiego;
5) przedstawiciel Rady Rodzicéw;
Ustalona przez komisjoczna ocena klasyfikacyjna zachowania
nie maze by nizsza od ustalonej wcaaiej oceny.
Ocena ustalona przez komiggst ostateczna.
Z pracy komisji sporgiza s¢ protokot zawierajcy:
) sktad komisiji;
2) termin posiedzenia komisji;



3) wynik gtosowania;
4)  ustalon ocerr zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protok6t stanowi zatznik do arkusza ocen ucznia.

16.

17.

Przy ustalania oceny klasyfikacyjnej zachowania ni&z u
ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rgawe,
nalezy uwzgkdni¢c wptyw stwierdzonych zaburadub odchylé
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 [bodrze
ksztatlcenia specjalnego, albo indywidualnego nauezdub
opinii publicznej poradni specjalistycznej.

Rada Pedagogiczna ue poda¢ uchwae o nie promowaniu do
klasy programowo wiszej lub nieukaczeniu szkoty przez
ucznia, ktéremu co najmniej dwa razy zdua ustalono nagaan
roczry ocere klasyfikacyjra zachowania.

8§11

Kryteria ocen zachowania w klasach IV-VI

1.

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

uwzglkdnia w szczegolnai:

1) wywiazywanie s¢ z obowihzkOw ucznia;

2) postpowanie zgodne z dobrem spotecsiczkolnej;

3) dbalc¢ o honor i tradycje szkoty;

4)  dbata¢ o pkkno mowy ojczystej;

5) dbala¢ o bezpieczgstwo i zdrowie wiasne oraz innych
0S0Db;

6) godne kulturalne zachowanie sv szkole i poza ii

7)  okazywanie szacunku innym osobom.

2. Materiatem pomocniczym ¢oa kryteria oceny zachowania oraz

uwagi pozytywne i negatywne dotyc®e ucznia notowane w
klasowym zeszycie uwag dephym dla wszystkich nauczycieli.

3. Ocere wzorowg otrzymuje ucze, ktory:
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1)wzorowo wypetnia wszystkie oboazki szkolne, jest wzorem do

nasladowania dla innych;

2)wyraznia sk kultura osobisi w szkole | poza ni z szacunkiem

odnosi s¢ do pracownikéw szkoty, kolegéw i innych osob;

3)wykazuje st duza inicjatywa w pracy na rzecz klasy, szkoty,



srodowiska;

4) jest wafkowo pilny w nauce i sumienny w
petnieniu oboyakow powierzonych przez
nauczyciel;

5)systematycznie uegzcza do szkoty, usprawiedliwia wszystkie
nieobecnéci;
6)nigdy nie spénia st na zagcia;
7)rozwija swoje zainteresowania i zdadnp
8)szanuje mienie szkolne oraz mienie kolegow;
9)pomaga stabym w nauce w ramach pomocyAenkkiej;
10)dba o zdrowie swoje oraz innych 0sdb, nie utegagom;
11)dba o ptkno mowy ojczystej, wykazujegswysoky kulturg
stowa.
4.  Ocere bardzo dohy otrzymuje uczg, ktory:
1)bardzo dobrze wypetnia wszystkie obaxki szkolne;
2)wyréznia sk wysolq kultura osobisi wobec wszystkich
pracownikow szkoty, kolegéw i innych osob;
3)angauje skt w prace na rzecz szkohgrnodowiska;
4)jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obgekiow;
5) systematycznie u¢zzcza do szkoty i dostarcza
usprawiedliwi@;
6)nie spa@nia st na zagcia;
7)dazy do rozwoju swoich zainteresowa
8)szanuje mienie szkolne oraz mienie kolegow;
9)pomaga stabszym w nauce w ramach pomocy &wd&iej;
10)dba o swoje zdrowie - nie ulega natogom;
11)dba o ptkno mowy ojczyste.

5.  Ocere dobr otrzymuje ucze, ktory:
1) dobrze wypetnia wszystkie szkolne wymagajest,
systematyczny w nauce;

2)wyréznia sk kultura osobisi wobec wszystkich pracownikow
szkoty, kolegéw i innych osob;

3)chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty
srodowiska;

4)wywiazuje st z zada powierzonych mu przez nauczycieli;
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7.

51

5)systematycznie uggzcza do szkoty, dostarcza usprawiedliwie
moze mie 5 godzin nieusprawiedliwionych nieobeéoip

6)nie spa@nia st na zagcia;

7)dazy do rozwoju swoich zainteresowsa miar mazliwosci;

8)szanuje mienie szkolne oraz kolegow;

9)nie ulega natogom;

10)nie wywa wulgarnego stownictwa

6. Ocere poprawn otrzymuje ucze, ktory:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

wywiazuje se z obowizkdw ucznia zgodnie z
regulaminem szkoty;
cechuje go kultura osobista kulturahzavania

wobec 0sb6b dorostych, kolegow i icimpsob;
pracuje na miaswoich maliwosci i warunkow;

szanuje poghzniki , mienie szkolne i spoteczne,

ucgszcza do szkoty , nde mie 10
nieusprawiedliwionych godzin nieobeéoip

nie z¢ca se fizycznie i psychicznie nad stabymi;

nie prowokuje do kiétni, konfliktoMbojek ;

nie ulega natogom i nie namawia i kolegow;

przestrzega zasad zdrowia , higierstetyki

osobistej;

W Gigu semestru otrzymat nie gagej niz 5 uwag

negatywnych;

wywa wulgarnego stownictwa;

wykazuje cle¢ wspdtpracy z wychowawie

Ocere nieodpowiednj otrzymuje ucze, ktory:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

)
8)

nie wywiazuje st z obowiazkdéw ucznia;

ma lekcewaacy stosunek do pracownikéw szkoty, niszczy
mienie

szkolne, kolegbéw i innych 0sob;

nie pracuje na miarswoich maliwosci;

wdaje s¢ w bojki;

ulega natogom;

w semestrze ma nie gdej nz 15 nieusprawiedliwionych
godzin nieobecriui;

W semestrze otrzymat @gej niz 5 uwag negatywnych;
uzywa wulgarnego stownictwa.



Ocere nagang otrzymuje ucze, ktory:

)] nie wywigzuje s¢ z obowizkOow ucznia;

2) ma lekcewaacy stosunek do pracownikéw szkoty;

3) stanowi zagrgenie dlasrodowiska,

4)  zreca se fizycznie i psychicznie nad stabszymi;

5) dewastuje mienie szkolne i spoteczne;

6) stosuje szanfawytudzanie, zastraszanie;

7)  wdaje s¢ w bodjki, czsto prowokuje kidtnie i konflikty;

8) ulega nalogom i namawia do tego innych;

9) pozostaje pod opiakkuratora lub dozorem policyjnym;

10) w semestrze ma pougj 15 nieusprawiedliwionych godzin
nieobecnéci;

11) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez gzkot
srodkéw zaradczych.

§12

Zasady przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych
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Uczen maze by nieklasyfikowany z jednego, kilku Ilub

wszystkich obowjzkowych zag¢ edukacyjnych, jeeli brak jest

podstaw do ustalenigrodrocznej lub rocznej (semestralnej)

oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobeéooucznia na zagiach

edukacyjnych przekraczgych potow czasu przeznaczonego na

te zagcia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione]

nieobecnéci maze zdawa egzamin klasyfikacyjny.

Na prabeg ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieob&cno

nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodzicapi€kundéw

prawnych) Rada Pedagogicznaz@avyrazt zgod: na egzamin

klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowrieicze:

1) realizupcy na podstawie odbnych przepiséw
indywidualny tok nauki;

2) uczex spetniajcy obownzek szkolny lub obowzek nauki
poza szkdt.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzamy dla ucznidprk

spetnia obowgzek szkolny lub obowazek nauki poza szkat nie

obejmuje obowizkowych zag¢ edukacyjnych: technika,



10

11.

12.

13.

14.
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plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatjch zagé
edukacyjnych. Uczniom tym nie ustala eceny zachowania.
Whiosek i prébe o egzamin klasyfikacyjny natg ztozy¢ me
pézniej niz 14 dni przedrodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne,.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest w formgnej lub
pisemnej albo w obu tych formachcknie, o czym rozstrzyga
nauczyciel egzaminggy zawiadamiajc o tym dyrektora.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki
informatyki, wychowania fizycznego ma przede wskiyst
forme¢ zada praktycznych.
Egzaminu klasyfikacyjny przeprowadza siie p&niej niz w
dniu poprzedzapym dzieh zakaczenia zaj¢ edukacyjnych
.Termin egzaminu wyznacza dyrektor w uzgodnieniu z
rodzicami ucznia.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym n@ow ust
2,3,4 pktl, przeprowadza nauczyciel danychezaj
edukacyjnych w obecém wskazanego przez dyrektora
szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrgch zagé
edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowausgt. 4 pkt
2, przeprowadza komisja, powotana przez dyrekipkaty, ktory
zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio vahoku
szkolnego lub obowrku nauki poza szket W skiad komisji
wchoda;:
1) dyrektor szkoty - jako przewodnigzy komisiji;
2)nauczyciele zaf edukacyjnych okigonych w szkolnym
planie nauczania dla odpowiedniej klasy.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w
ust. 4 pkt 2 oraz jego rodzicami (prawnymi opiekuijaliczbe
zaj¢ edukacyjnych, z ktorych uczenaze zdawa egzaminy w
ciagu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mdyy¢ obecni - w
charakterze obserwatorow - rodzice (prawni opiekiap
ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sjulza s¢
protokot zawierajcy w szczegolndi.



1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w. usd,
a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w upkt4
2 - sklad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadaniadwiczenia) egzaminacyjne;

4)  wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane gcen

Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i 2wta

informacg o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi

zalkcznik do arkusza ocen ucznia.

15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyngaaminu
klasyfikacyjnego roczna (semestralna) ocena kikagiijna z
zag¢ edukacyjnych jest ostateczna.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wynigzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (semesiraibeena
klasyfikacyjna z za€ edukacyjnych mize by zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

17. Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do
egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminiepzen
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie oklenym przez
dyrektora szkoty .

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obagekowych lub
dodatkowych zaf edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny wpisujez siesklasyfikowany lub
nieklasyfikowana

8§13
Promocja
1.  Uczniowie klasy-lll otrzymup promocg do klasy programowo
wyzsze)j.

1) Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgodycivgwawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy i po uzyskaniu zgody rod\w rada
pedagogiczna me postanowd 0 promowaniu ucznia klasy pierwszej i
drugiej do klasy programowo vgzej rownie w ciagu roku szkolnego.
2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogicznaano

postanowt o powtarzaniu klasy przez uczrdal-lll na wniosek
wychowawcy po zasgnieciu opinii rodzicéw ucznia.
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3. Pocawszy od klasyV szkoty podstawowej ucaetrzymuje
promocg do klasy programowo wgzej, jeeli ze wszystkich
obowhkzkowych zag¢ edukacyjnych okidonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne wysze od oceny niedostateczne) .

4.  Ucze, ktory me spemnit warunkéw okslonych w ust. 3 me
otrzymuje promociji do klasy programowo i#gyej i powtarza
klas:.

5. Pocawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uézektéry w
wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obosukowych zag¢
edukacyjnychéredna ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo doly ocer zachowania, otrzymuje promeajo klasy
programowo wyszej z wyr@nieniem.
1)Uczniowi , ktory uczszczat na na dodatkowe geip

edukacyjne lub religl osredniej ocen wlicza girowniez
roczne oceny uzyskane z tychezaj

6. Uczexr konczy szko¢ podstawow jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, na ktég skladaj sie¢ roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowizkowych zag¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwgzej oraz roczne (semestralne)
oceny klasyfikacyjne z obowzkowych zag¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakmzyta s¢ w klasach programowo
nizszych, uzyskat oceny Kklasyfikacyjne xgge od oceny
niedostatecznej i jeli przystpit do sprawdzianu w klasie VI
organizowanym przez OKE.

7. Uczen konczy szko¢ podstawow z wyr&nieniem jeeli w
wyniku Kklasyfikacji kaxcowej uzyskat z obowrkowych zagé
edukacyjnychsredna ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dolx ocere zachowania.

8§14
Egzaminy poprawkowe
1. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena
klasyfikacyjna me by zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego.
2. Pocawszy od klasy czwarte] egzamin poprawkowy zeno
zdawd& uczeh
(z wyatkiem ucznia klasy programowo najggzej), ktory w
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wyniku
klasyfikacji rocznej (semestralnej) uggisoceny niedostateczne
z
jednych lub dwoch oboazkowych zagé edukacyjnych.
Egzamin poprawkowy sktada giczsci pisemnej oraz ustnej z
wyptkiem egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, infaatyki
oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ijpiem miet
przede wszystkim foren¢wiczen praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dgredzkoty do
dnia zakdczenia rocznych z&j dydaktyczno wychowawczych i
przeprowadza sigo w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja gane
przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodg

1) dyrektor szkoty jako przewodnigzy komisji;

2) nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne jako
egzaminujcy;

3) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne zeip
edukacyjne jako cztonek komisiji.

Nauczyciel prowadey dane zacia mae by zwolniony z
udziatu pracy w komisji na wiagnprasbe lub w innych
szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim padiu
dyrektor szkoty powotuje jako osebegzaminujca innego
nauczyciela prowadeego takie same zmjia edukacyjne, z tym
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkalst¢puje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Zadania egzaminacyjne uktada nauczyciel egugmy w
porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Stopié trudnaci pytan musi odpowiadakryteriom stopnia, o
ktory ubiega si ucze.

Uczd, ktory uzyskat co najmniej 50% punktow zdaje egimam
poprawkowy.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkoweg@sioa S¢

protokot zawierajcy:

) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;



11.

4) wynik egzaminu poprawkowego;

5) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskanerg.

Do protokotu zalcza s¢ pisemne prace ucznia i zuty

informacg o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi
zalkcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczé, ktéry z przyczyn losowych usprawiedliwionych nie
przysapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, mana przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoly nie pdej niz do kaca
wrzeinia.

12. Uwzgkdniajpc mazliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna

moze jeden raz w ggu danego etapu edukacyjnego proméowa
ucznia, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego z yetin
obowihzkowych zat¢ edukacyjnych pod warunkienze te
zagcia edukacyjne s zgodnie ze szkolnym planem nauczania
realizowane w klasie programowo xggze;.

13. Uczé, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzyamu;

promocji i powtarza klas(z zastrzeeniem ust. 12).

§15

Tryb odwotawczy od wystawionej rocznej (semestralnge
klasyfikacyjnej oceny z zagé edukacyjnych. Egzamin sprawdzajcy
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Uczear lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpggtost
zastrzeenia do dyrektora szkoty, 4eli uznap, ze roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z¢Zzadukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa daiggmi trybu
ustalania tej oceny. Zasteania mog by¢ zgtoszone w terminie
do 7 dni po zakéczeniu zag¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzeniaze roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z zaji edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyszymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komigj ktéra:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyynej z
zag¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadammo
umiegtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala



roczry (semestraly) ocere klasyfikacyjra z danych zag
edukacyjnych.
3. Sprawdzianu przeprowadzawsiciagu pkciu dni od wniesienia
zastrzeen. Termin uzgadnia giz uczniem i jego rodzicami .
4. W skiad komisji wchodz
dyrektor szkoty jako przewodnigzy komisiji;
nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne;
dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego egmtypu
prowadacych takie same zgjia edukacyjne.
5. Nauczyciel prowadey dane zacia mae by zwolniony z
udziatu w
pracy komisji na wkasmprasbe lub w innych, szczegélnie
uzasadnionych przypadkach. W takim paziku
dyrektor szkoty powotuje innego nauceya&i
prowadgcego takie same z@ja edukacyjne, z tyrre
powotanie nauczyciela zatrudnionegmmej szkole
nastpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komgsfoczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z ze§ edukacyjnych nie ni@ by nizsza
od ustalonej wczriej oceny. Ocena ustalona przez
komisg jest ostateczna, z wagkiem niedostatecznej
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacymeagc
edukacyjnych, ktora me byt zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporgiza s¢ protokot zawierajcy w
szczegolnéci:

sktad komisji;
termin sprawdzianu;
zadania (pytania) sprawdaee;
1)wynik sprawdzianu oraz
ustalory ocerg. Protokét stanowi
zakcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu dajcza s¢ pisemne prace ucznia zmia
informaci o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych me przyst do
sprawdzianu w wyznaczonym terminie, ra@rzysipi¢ do mego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyreksmioty.
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10. Przepisy ust. 1-9 stosujegsbdpowiednio w przypadku rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z &aj edukacyjnych
uzyskane] w wyniku egzaminu poprawkowego, z tygntermin
do zgtoszenia zastrzen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzammu poprawkowego. W tym przypadku ocena usalon
przez komisj jest ostateczna.

8§16

Obserwacje pedagogiczne w oddziale przedszkolnym
1.Nauczyciel oddziatlu przedszkolnego prowadzi olkaeg cech

rozwojowych dzieci, ktére dokumentuje arkuszem. &dscg
dokumentuje trzy razy w ggu roku szkolnego.

2.Nauczyciel przeprowadza diagragotowaci szkolnej dziecka , oraz
wydaje rodzicom pisemninformacg o gotowdci dziecka do podgia
nauki w szkole podstawowej do i@ kwietnia roku szkolnego w
ktorym dziecko ucgszcza do oddziatu przedszkolnego.

817

Sposoby informowania rodzicéw i uczniéw o ggstch , trudnéciach i

uzdolnieniach

1. Nauczyciele na poatku kazdego roku szkolnego informu;

uczniow oraz ich rodzicow ( prawnych opiekundw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niednych do uzyskania
poszczegolnychrodrocznych i rocznych ( semestralnych) oraz
klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych , wynikagych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;
2) sposobach sprawdzaniagogiie¢ edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wszej n# przewidywana rocznej (
semestralnej ) oceny klasyfikacyjnej z obgziiowych |
dodatkowych zag edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na pagku kazdego roku szkolnego informuje
uczniow oraz ich rodzicéw ( prawnych opiekunéw) armnkach i

trybie uzyskania wiszej n przewidywana rocznej oceny
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klasyfikacyjnej zachowania;

3. Na pocatku kazdego roku szkolnego dyrektor informuje rodzicéw i

uczniow o wewatrzszkolnym ocenianiu.

4. Oceny gjawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.asymizane

| ocenianie pisemne prace kontrolne uceggo rodzice otrzymajdo

wgladu na zasadach okftenych przez nauczycieli ( do zwrotu vagu

2 dni do dokumentacji nauczycieli oraz pisemne jpEtzenie o

zapoznaniu g§iz ocen).

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow ( prawnypre&undéw)

nauczyciel uzasadnia ustaioocerz.

6. Informacje na temat pegdw , trudndci oraz uzdolnigé ucznia g

przekazywane rodzicom w nagtijacych formach;

1) ustnie w czasie spotka

2) pisemnie w zeszycie

3) pisemnie w formie wezwidub listéw informacyjnych;

4) telefonicznie

7. Na miesic przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogic
zatwierdzagcym semestralne lub roczne wyniki klasyfikacji rimdg
prawny opiekun) musi ldypowiadomiony o przewidywanej dla
ucznia ocenie niedostateczne.

8. Zawiadomienie mze mie forme ustry potwierdzomr podpisem lub
w formie przygtego w szkole druku.

9. Za zawiadomienie rodzicow (prawnych opiekunow) odigalzialny
jest wychowawca klasy, ktérego o0 przewidziane] @Een
niedostatecznej informuje nauczyciel g danego przedmiotu.

10.Na tydzié przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej zatwierdzaaym semestralne lub roczne wyniki
klasyfikacji uczé& musi by powiadomiony o przewidywanej dla
mego ocenie semestralnej lub rocznej z&agukacyjnych oraz
zachowania.

11.W przypadku, gdy zdaniem rodzicbw ocena pozygwiaky

przewiduje nauczyciel jest zaona, rodzice majprawo w terminie
natychmiastowym zigy¢ pisemn prosbe do dyrektora szkoty o
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dodatkowe sprawdzenie wiedzy i umiejosci z jednych zag
edukacyjnych.

8§18
Informacje na temat oceny ucznia
1. Ocena jest jawna.

2. Kazdy uczé i rodzic ma prawo wghbu do prac kontrolnych.

3. Kazda ocena (z odpowiedzi, kartkdwki, sprawdzianuutasp.) oraz
brak pracy domowej jest wpisana do zeszytu przeamwego ucznia.
4. Rodzice (prawni opiekunowie) na zebraniach, spoddmn
indywidualnych, podczas konsultacji przedmiotowyadya prawo
wgladu do prac pisemnych.

§19

Sposoby udzielania pomocy uczniowi w jego samodzigin planie
rozwoju

1. Zagcia integracyjne prowadzone przez wychowawcow.
2. Uzupelnianie brakéw i wyrGwnywanie szans w ramach
zespotéw wyréwnawczych.
3. Indywidualizacja procesu ksztatcenia oraz wyniiaga
edukacyjnych.
4. Wspotpraca z PoradnPsychologiczno-Pedagogiczn
5. Kontakty z rodzicami.

§20

Sprawdzian przeprowadzony w ostatnim roku nauki w gkole
podstawowej.

1. W klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzapsawdzian
poziomu opanowania umignosci ustalonych w standardach wymaga
bedacych podstaw przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowe].

2. Sprawdzian ma charakter powszechny i ohakowy.

3. Sprawdzian przeprowadza sv kwietniu w terminie ustalonym
przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

4. Uczniowie ze specyficznymi trudé@ami w uczeniu g map prawo

przystpi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowardah
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indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukaggjm ucznia n
podstawie opinii Poradni Psychologiczno — Pedagwgic Opinia
powinna by wydane przez poradpnie p&niej niz do kaxca wrzénia
roku szkolnego, w ktorym odbywagssprawdzian. Opirj o ktorej
mowa w ust. 4 rodzice ucznia przedktaddyrektorowi szkoty w
terminie do 15 padziernika roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany sprawdzian.

5. W przypadku uczniéw posiadajych orzeczenie o potrzebie

indywidualnego nauczania dostosowania warunkowmyo

przeprowadzenia sprawdzianu do indywidualnych edirz
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia imamasipi¢ na podstawie
orzeczenia.

6. Uczniowie chorzy i niesprawni czasowo na podstaseiadczenia

0 stanie zdrowia wydanego przez lekarza gnmgystpic¢ do

sprawdzianu w warunkach i formie odpowiednich zghdu na ich

stan zdrowia.

1) Uczniowie z upéledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym nie przygbuja do sprawdzianu.

2) Uczniowie ze spkrzonymi niepetnosprawrsciami posiadacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnegaga o zwolnieni
przez dyrektora Komisji Okgowej ze sprawdzianu na wniosek
rodzicow, pozytywnie zaopiniowany przez dyrektarkady.

7. Uczen , ktdry z przyczyn losowychadz zdrowotnych nie przyspit
do sprawdzianu w ustalonym terminie przez dyrek@eatralnej
Komisji Egzaminacyjnej nie giiej niz do 20 sierpnia danego roku
w miejscu wskazanym przez dyrektora komisjicgiawe].

8. Uczen , ktéry nie przysipit do sprawdzianu w terminie do dnia 20
sierpnia danego roku powtarza ostaklas: oraz przysipuje do
sprawdzianu w nagbnym roku.

9. W szczegdlnych przypadkach losowyciubzdrowotnych
uniemaliwiajacych przysipienie do sprawdzianu do dnia 20
sierpnia danego roku dyrektor komisji egowej na
udokumentowany wniosek dyrektora szkotyamawolnt ucznia z
obowhzku przysipienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami (opiekunammgmgmi)
ucznia.

10Za organizagji przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada
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przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktérym jest
dyrektor szkoty.

11 Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego nianfg) niz
na dwa miegice przed terminem sprawdzianuza@owota
zastpceg przewodnicacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego
sparod nauczycieli zatrudnionych w szkole.

12 Jezeli przewodnicacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego
zastpca z powodu choroby lub innych #weg/ch przyczyn nie mag
wzia¢ udziatu w sprawdzianie, dyrektor komisji @gowej powotuje
w zasgpstwie innego nauczyciela zatrudnionego w dangylszk

13.Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w szkole w
szczegOolnéci:

1) przygotowuje list uczniow przysipujacych do sprawdzianu, (
ktdra zawiera: imiona , nazwisko ,PESEL, miejsdat urodzenia
ptec, informacg o specyficznych trudrciach w uczeniu si,

rodzaj zestawu zadasymbol oddziatu i numer ucznia ) i przesyta
poczt elektronicza do dyrektora komisji okgowej w terminie
ustalonym przez dyrektora komisji egowej, nie péniej niz do 30
listopada roku szkolnego, w ktérym jest przeprovesuyz
sprawdzian.

2) nadzoruje przygotowanie sal, w ktérych ma pyzeprowadzony
sprawdzian zgodnie z zasadami bhp;

3) powotuje pozostatych cztonkdéw szkolnego zespotu
egzaminacyjnego nie pliej niz na miesic przed terminem
sprawdzianu;

4) powotuje spérod cztonkdéw szkolnego zespotu egzaminacyjnego
zespoly nadzorage przebieg sprawdzianu w poszczegoélnych
salach;

5) informuje uczniéw o warunkach przebiegu sprawdzianu

6) nadzoruje przebieg sprawdzianu;

7) przedhia czas trwania sprawdzianu dla uczniow, o ktérych
mowa w § 20 ust.4

8) sporadza wykaz uczniéw, ktorzy nie przypili do sprawdzianu
albo go przerwali oraz niezwitocznie po zakpeniu sprawdzianu
przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji egowej. Wykaz
zawiera :imiona, nazwisko i PESEL.

9) zabezpiecza po zakozeniu zestawy zada karty odpowiedzi
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ucznidw i niezwtocznie dostarcza je do miejsca waka&go przez

dyrektora komisji oksggowej;

10) nadzoruje prawidtowe zabezpieczenie pozostatej
dokumentacji dotycrcej przygotowania i przebiegu
sprawdzianu.

14 Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego odbiera
przesyiki zawierajce pakiety z zestawami zadiekartami
odpowiedzi oraz inne materialy nierme do przeprowadzenia
sprawdzianu i sprawdza czy nie zostaly one narweszonasipnie
sprawdza czy zawiergpne wszystkie materiaty nieatine do
przeprowadzenia sprawdzianu. Przewodqugzszkolnego zespotu
egzaminacyjnego przechowuje zabezpiecza wszystiateriaty
niezlzdne do przeprowadzenia sprawdzianu.

15W przypadku stwierdzeniae przesyiki zostaty naruszone lub me
zawieraj wszystkich materiatow niezdnych do przeprowadzenia
sprawdzianu przewodnigey szkolnego zespotu egzaminacyjnego
niezwtocznie powiadamia o tym dyrektora komisji ggawe].

16.Sprawdzian trwa 60 minut.

17 Dla ucznidw, o ktérych mowa & 20 ust. 4 czas trwania
sprawdzianu mge by przedtuiony nie wecej jednak ni o 30
minut.

18.Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje
zespot nadzoragy przebieg sprawdzianu. Zdaniem zespotu
nadzorujcego jest w szczegdlba zapewnienie samodzielnej pracy
uczniow.

19.W sktad zespotu nadzongego wchodz co najmniej 3 osoby, w
tym:

1) przewodnigzy;
2) co najmniej dwoch nauczycieli, z kidnyco najmniej
jeden jest zatrudniony w innej szkole.

20.Przewodniczcy zespotu nadzorggego kieruje practego zespotu, a
w szczegolngci odpowiada za prawidtowy przebieg sprawdzianu.

21 Nauczyciel zatrudniony w innej szkole zostaje p@amgtw skiad
zespotu nadzoragego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

22 Przed rozpocgxiem sprawdzianu przewodnigz szkolnego
zespotu egzaminacyjnego sprawdza czy pakiety zaoer zestawy
zada i karty odpowiedzi oraz inne materiaty niedbe do
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przeprowadzenia sprawdzianu nie zostaty naruszone.

23W przypadku stwierdzeniae pakiety zostaty naruszone
przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego zawiesza
sprawdzian i powiadamia o tym dyrektora komisjicgawe].

24 W przypadku stwierdzeniae pakiety me zostaty naruszone,
przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego otwiera je w
obecndci przewodniczcego zespotu nadzoagego oraz
przedstawicieli ucznidéw, a naghie przekazuje przewodnigzemu
zespotu nadzoragego zestawy zada karty odpowiedzi do
przeprowadzenia sprawdzianu w liczbie odpowiadkgjliczbie
uczniow.

25.Cztonkowie zespotu nadzongego rozdaj zestawy zadai karty
odpowiedzi uczniom polecg sprawdzenie czy zestaw zad&art
odpowiedzi g kompletne.

26.Uczen zgtasza przewodnigzemu zespotu nadzonagego braki w
zestawie zadalub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw
zada lub nowa kar odpowiedzi.

27 Informacg o wymianie zestawu zafldub kart odpowiedzi
przewodniczcy zespotu nadzorggego zamieszcza w protokole.
Protokot czytelnie podpisuje uazektory zgltosit braki w zestawie
zada lub karcie odpowiedzi.

28. Na zestawie zaddub karcie odpowiedzi przed rozpecem
sprawdzianu wpisuje skod ucznia oraz numer PESEL. Uczniowie
nie podpisuj zestawoOw zadai kart odpowiedzi.

29.W czasie trwania sprawdzianuzly uczeé pracuje przy osobnym
stoliku. Stoliki & ustawione w jednym kierunku, w odleégo
zapewniajcej samodzielnd pracy ucznidw.

30.Do sali, w ktorej przeprowadzany jest sprawdziamozna wnost
zadnych urzdzen telekomunikacyjnych ani korzysta nich w tej
sali.

31.Sprawdzian rozpoczynaesz chwily zapisana w widocznym miejscu
przez przewodnicrego zespotu nadzorngego czas rozpoeaia i
zakaczenia pracy.

32W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinnszezé
sali. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach przewositycz
zespotu nadzoragego mae zezwolk uczniowi na opuszczenie sal
po zapewnieniu warunkow wyklucaaych maliwosé

65



kontaktowania siucznia z innymi osobami, z wagkiem oséb
udzielapcych pomocy medycznej.

33W czasie trwania sprawdzianu w sali mqyzebywa wytacznie
uczniowie, przewodnicry szkolnego zespotu egzaminacyjnego,
osoby wchodzce w skiad zespotu nadzogoggo.

34W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udzielaainych
wyjasnien dotyczacych zada ani ich nie komentuje.

35W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego razywania zada
przez ucznia lub jeli uczer zaktoca prawidtowy przebieg
sprawdzianu w sposoOb utrudniey prag pozostatym uczniom,
przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego unigiea
prac tego ucznia i przerywa jego sprawdzian. Inforraacj
uniewanieniu pracy ucznia i przerwaniu sprawdzianu zantes
si¢ w protokole.

36.W przypadku, o ktorym mowa w ust. 35 uszgzystpuje
ponownie do sprawdzianu w terminie akomym przez dyrektora
Komisji Centralnej nie pniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku
w miejscu wskazanym przez dyrektora Komisji &jawej

37.Uczen, ktéry nie przysipit do sprawdzianu w terminie do 20
sierpnia danego roku powtarza ostaklas; oraz przysipuje do
sprawdzianu w nagbnym roku.

38\W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych
uniemaliwiajacych przysipienie do sprawdzianu w terminie do 20
sierpnia danego roku, dyrektor Komisji @gowej na
udokumentowany wniosek dyrektora szkotyz@mawolnt ucznia z
obowizku przysipienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

39.Uczer maze uzyska na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

1) Laureaci i finaléci olimpiad oraz konkursow
przedmiotowych g zwolnieni ze sprawdzianu i otrzynauj
naswiadectwie najwyszy wynik.

40.Prace uczniéw sprawdaaggzaminatorzy wpisani do ewidenciji
egzaminatorow powotani przez dyrektora komisjicgiiwej. Wynik
sprawdzianu ustala Komisja Qklowa na podstawie liczby punktow
przyznanych przez egzaminatorow.

41 Wynik sprawdzianu ustalony przez komiskregows jest
ostateczny.
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42 Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiebw)
sprawdzona i oceniona praca ucznia jest wgosina uczniowi lub
jego rodzicom do wghu w miejscu i czasie wyznaczonym przez
dyrektora komisji okiggowe,.

43 Wynik sprawdzianu nie wptywa na uktzenie szkoty. Wyniku
sprawdzianu nie odnotowujeeiaswiadectwie ukaczenia szkoty.

44 Wynik sprawdzianu oraz gaiadczenia o szczegbtowych wynikach
sprawdzianu dla kalego ucznia komisja oégowa przekazuje do
szkoty nie paniej niz na 7 dni przed zakazeniem zaji
dydaktyczno-wychowawczych a w przypadku o ktéryadwa w 8
20 ust. 7 - do dnia 31 sierpnia danego roku.

45 Zaswiadczenie dyrektor szkoty przekazuje uczniowi jedo
rodzicom (prawnym opiekunom).

46 Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego spna
protokét przebiegu sprawdzianu. Protokot podpisugewodniczcy
zespotu egzaminacyjnego oraz przewodsggzespotu
nadzorujcego.

47 Protokot przekazuje siniezwtocznie do komisji okgowe;.

48.Sprawdzone i ocenione prace uczniow, w tym karfyoededzi,
ktore stanowi dokumentagj sprawdzianu przechowuje komisja
okregowa przez okres 6 miesy.

49 Dokumentagj sprawdzianu przechowujezsvedtug zasad
okreslonych w odebnych przepisach.

§21
Wykorzystanie przez szko¢ wynikOw sprawdzianu zewrgtrznego
do podnoszenia jakéci pracy szkoty
1.Szkota dobrze przygotowujezslo organizaciji
sprawnego przeprowadzania sprawdzianu:
1) dyrektor uczestniczy w spotkaniach organizowanyaep OKE z
Warszawy;
2) wykorzystywane g materiaty analityczno-instruktawe
opracowane przez OKE;
3) przestrzeganeaprocedury zwjzane z organizagj przebiegiem
sprawdzianu;
4) przeprowadzaneaszkolenia dla wszystkich cztonkéw Rady
Pedagogicznej na temat organizacji i przeprowadzgpiawdzianu;
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5) powotywane g zespoty nadzorage sprawdzian z udziatem
nauczyciela z innej szkoty;

6) informacje o zasadach przeprowadzania sprawdzinu s
upowszechniane &0d uczniéw i rodzicow;

7) rodzice uczniow o specyficznych potrzebach eduksay)
zapoznawaniagz terminem skladania wnioskow o dostosowanie
warunkéw sprawdzianu do mowosci ucznia;

8) w celu zapobiegania niesamodzielnej pracy ucznidwrdgramu
wychowawczego vaczono formy metody pracy zmierzag do
przeciwdziatania nieuczciwoi;

9) uwzgkdniono zadania wychowawcze przygotoyag psychicznie
uczniow do sytuacji stresygych;

10)realizowanegzadania w zakresie ksztattowania u uczniéw
wiasciwej samoocen

11)wychowawcy swiadamiaj rodzicom zakres odpowiedziakui
konsekwencji wynikajcych z naruszenia oboaziujacych procedur
sprawdzianu.

2. Analiza wynikow sprawdzianu.

1) szkota dokonuje analizy z zakresustiesprawdzianu w
oparciu o standardy wymag@rzy pomocy kartoteki zestawu
zada;

2) w analizie wynikdéw sprawdzianu uczestnicgszyscy
cztonkowie Rady Pedagogicznej;

3) szkota prezentuje rodzicom wyniki sprawdzianu.

3. Interpretacja wynikéw sprawdzianu.
1) szkota analizuje czynniki, ktére w znaczny sposdamm

wplynaé¢ na poziom ogignie¢ uczniéw nie naruszag débr
osobistych uczniéw i ich rodzicow;

indywidualne (uczniowskie),

srodowiskowe,

pedagogiczne ( szkolne),

2) szkota dokonuje analizy wynikow indywidualnych;

3) po analizie wynikdéw formutowane svnioski do dalszej
pracy;

4) cztonkowie Rady Pedagogicznej uczestnwzormach
doskonadcych umiegtnosci w zakresie analizy, interpretacji i
wykorzystania wynikdw oceniania zewtrenego oraz
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komunikowania wynikéw uczniom;

5) szkota planuje system pomocy i wsparcia ucznopostaci
zag¢ wyrownawczych, dodatkowych zgjz jezyka
polskiego, matematyki i przyrody oraz pomocy kefeskiej;

6) szkotfa przeprowadzadame sprawdziany wiedzy
umiejtnosci
uczniéw w formach zminych do sprawdzianu zewtrznego.

8§22
WSO w miag potrzeb podlega ewaluacji na podstawie pomiaru
dokonanego przez ankiety skierowane do nauelymzniow i
rodzicow.

Rozdziat IV
Swietlica szkolna

8§11
1.Dzieci, ktore nie uczestnigzav zagciach dydaktycznychzado
odjazdu autobusu szkolnego ¢t s opieky swietlicowa.
2.Do zada opiekunawietlicy nalezy w szczegoIngi:
1)organizowanie pomocy w n!luce, tworzenie warunkidwnauki
witasnej, przyzwyczajanie dzieci do samodzielnegpramystowej;
2)organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innfgzim kultury
fizycznej w pomieszczeniach i na powietrzu goggch na celu trosko
prawidtowy rozwoj fizyczny.
3.Swietlica jest czynna w kalym dniu wg opracowanego widym
roku szkolnym harmonogramu .
4 Swietlica maze prowadzt zagcia opiekuiczo-wychowawcze dla
oddziatéw klasowych w sytuacjach nagtej nieob&cnoauczyciel
poszczegolnych przedmiotow.
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Rozdziat V
Stotdwka szkolna

8§12
1.W szkolewydzielone jest pomieszczenie na sp@anie drugiego
sniadania i obiadu .
2.Uczniowie, ktérych sytuacja materialna jest barttadna, otrzymua
bezptatnie obiad. Koszt dgwiania pokrywag GOSP Naruszewo |
Zatuski (stosownie do miejsca zamieszkania ucznia)

Rozdziat VI
Biblioteka szkolna

§ 13
1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.
Funkcje biblioteki:

l) ksztataco - wychowawcza;
2)opiekwczo - wychowawcza;
2) kulturalno-rekreacyjna.
Biblioteka realizuje:
) potrzeby i zainteresowania uczniow;
2) zadania dydaktyczno — wychowawczo-opiedae szkoty;
3) doskonalenie warsztatu nauczycieli.

§ 14
1. Z biblioteki mog korzysta:
1) uczniowie;
2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty;
3) rodzice;

4) inne osoby za zgadlyrektora szkoty.
2. Status cztonka biblioteki potwierdza karta
biblioteczna.
3.Ewidencg cztonkdw biblioteki prowadzi nauczyciel biblioteka

8§15
1. Biblioteka czynna jest w kdym dniu zag¢ szkolnych.
2. Godziny pracy biblioteki ustala nauczyciel prosgcy
biblioteke dostosowujc do tygodniowego rozktadu zéjw

sposob umdiwiajacy dostp do jej zbiorow podczas zg;
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lekcyjnych i po ich zakazeniu.
816

1. Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza gzegdlndci
nalezy:

1) udospnienie zbioréw;

2) prowadzenie dziatakwpinformacyjnej i
poradniczej;

3) prowadzenie xdych form upowszechniania
czytelnictwa ;

4) udziat w realizacji programu edukacji

czytelniczej
I medialnej — zgodnie z obagrujacymi w szkole
programami i planem nauczania;

5) udziat w realizacji zadlaydaktyczno-
wychowawczych szkoly poprzez wspadpiz
wychowawcami klas, nauczycielami

przedmiotow ,
rodzicami uczniow;

6) organizowanie apeli bibliotecznyclonkursow

czytelniczych.

71



Dziat IV
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Rozdziat |
Zakres dziatan nauczycieli — przepisy ogolne

81

1.W szkole zatrudniaie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty
wedtug odebnych przepisow.

2.Nauczyciel podczas lub w zygku z petnieniem obowkkdw
stuzbowych korzysta z ochrony przewidzianej dla funkeouszy
publicznych na zasadach okieych w ustawie z dn. 6 czerwca
1997r. - Kodeks Karny (Dz. U Nr 88, poz. 553 ze)zm.

82

1.Nauczyciel obowizany jest rzetelnie realizowaadania zwjzane z
powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi fygkg
szkoty: dydaktyczs, wychowawcz i opiekuncza; wspierd kazdego
ucznia w jego rozwoju orazgly¢ do petni wikasnego rozwoju
osobowego. Nauczyciel obayziany jest ksztatéii wychowywa
miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze walticcumienia szacunku
dla kazdego cztowieka; diiao ksztattowanie u uczniéw postaw
moralnych i obywatelskich zgodnie z idgemokracji, pokoju
przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, rasswiatopoghdow a w
szczegOlnéci .

1)systematycznie i rzetelnie przygotowyinsx do prowadzenia

kazdego typu zag lekcyjnych i pozalekcyjnych, realizowge zgodnie

z tygodniowym rozktadem zgj i zasadami wspoitczesnej dydaktyki,

2)ksztattowa na wszystkich lekcjach spranggoumystows,

dociekliwas¢ poznawcaz, krytycyzm, otwartéc i elastyczné myslenia

wynikajace ze wzbogacenia wiedzy, umnigjosci, kompetenciji i

poghdow na wspoétczesniwiat i zycie,

3) oddziatywa wychowawczo poprzez osobisty przyktad;m@owanie

oddziatywa w toku zag¢ lekcyjnych umaliwiajace rozwoj zaréwno

ucznidow najzdolniejszych jak i magych trudnéci w nauce, zaspokaja

ich potrzeby psychiczne,

4)ukazywa zwiazki pomidzy poszczegollnymi zgiami

edukacyjnymi, uogoélniawiedz zgodnie z prawami rozwojowymi
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Swiata przyrodniczego i spotecznego,

5)rozwijat u ucznidéw wiz¢ doskonalszegéwiata, ukazywa
mozliwosci, perspektyw i konieczrioi postpu spotecznego,
6)akcentowéa na wszystkich zagiach edukacyjnych wargoi
humanistyczne, moralne i elastyczne , przyswajkidigych umaliwia
swiadomy wybér celéw i drégyciowych, wskazywana spoteczan
uzyteczndc¢ przekazywanej wiedzy dla dobra cziowieka,
7)wyrabia umiegtnosci i nawyki korzystania z ogoélnodeginych
srodkéw informacii,

8)gromadzi materialy zawieragce innowacje metodyczne i ciekawe
opracowania poszczegolnych wycinkdw pracy szkoty.
2.Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych¢chgwawczych i
opiekwuiczych ma obowizek kierowania gidobrem uczniow, troszczy
si¢ 0 ich zdrowie, szanowagodna¢ osobisi ucznia.

3.0bowizkiem kadego nauczyciela jest bezstronne obiektywne
ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkichniow.
1)systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzesjg pod
wzgledem bezpieczestwa i higieny pracy,

2)uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bhp azgamnych przez
szkok,

3)przestrzeganie zapisow statutowych,

4)zapoznawanie sz aktualnym stanem prawnym évaacie,

4.Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym @dseniem Rady
Pedagogicznej, poszczegdblni nauczyciele i wychoweaswc
zobowhzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow o przewidywanych
dla niego ocenach klasyfikacyjnych w terminie infide okrelonym w
regulaminie klasyfikowania i oceniania.

5.Nauczyciele oddziatu przedszkolnego i edukacgegnoszkolnej
maj obowhzek przeprowadzidiagnoz przedszkola w roku
poprzedzajcym nauk dziecka w Kl.I szkoty podstawowe|.
6.0bownzkiem wszystkich nauczycieli jest realizowaniezaj
opiekwczo-wychowawczych uwzegliniapcych potrzeby |
zainteresowania uczniow.

7.Nauczyciele oddziatu przedszkolnego anazestrzegawtasciwego
podziatu zaj¢ w rozktadzie catego dnia.
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83
|.Nauczyciel prowadzi pracdydaktyczno-wychowawczi opiekucza
oraz jest odpowiedzialny za jadéo wyniki tej pracy oraz
bezpieczéstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2.Praca nauczyciela powinna cechéwi bezstronngcia i
obiektywizmem w ocenie ucznidéw, podmiotowym i spiedliwvym ich
traktowaniem, indywidualnym podejem do spraw kaego ucznia.
Nauczyciel ma obowrzek zachowania w tajemnicy informacji
uzyskiwanych od wychowawcow, rodzicow, pedagogalsigo,
dyrektora szkoty lub z innyctrodet - dotyczcych spraw osobistych i
rodzinnych ucznia.
3.Nauczycielowi nie wolno wykorzystywaiczniow do zatatwiania
zadnych spraw osobistych.
4.Nauczyciele tworgzespoty nauczycieli uggych w danym oddziale,
zespoty do spraw ewaluacji i zespoty do udzielg@maocy
psychologiczno-pedagogiczne.
5.Praq zespotu kieruje przewodnigzy powotany przez dyrektora na
wniosek cztonkow zespotu.
6.Przewodniczcy zespotu odpowiedzialny jest za opracowania
szczegO6towego programu pracy zespotu oraz jegerspggyczi
dziatalng¢ zgodmy z tym programem.

7.W ramach realizacji zatlgpedagogicznych nauczyciel przede
wszystkim:

[)sprawuje opiek nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada,
na zasadach okilenych w przepisach oebbnych, za iclrycie,
zdrowie i bezpieczestwo;
2)zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycaneg
szczegolnéci poprzez:
a)wybor podecznikow spérod dopuszczonych dazytku szkolnego i
zaproponowanie programu nauczania danego przedmiotu
b)stosowanie wkxiwych metod nauczania,
C) systematyczne przygotowywanie db zag¢,
d) petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego o\aguzenie zaf,
e) wiaciwe prowadzenie dokumentacji dziatadnpopedagogicznej
3)dba o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i @mzkolny;
4)wspiera rozwoj psychofizyczny uczniéw, ich zddlcimraz
zainteresowania;
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5)udziela uczniom pomocy w przezwyzeniu niepowodze szkolnych,
W oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow;

6)sumiennie peini zagistwa, na ktérych me realizowa swoj
przedmiot;

7)petni dyury podczas przerw;

8)maze peiné obowhzki opiekuna stau. | wtedy otacza bezpeedni
opieka nauczyciela stgyste lub nauczyciela kontraktowego poprzez :
a)udzielanie mu pomocy przy spadzaniu planu rozwoju
b)prowadzenie lekcji otwartych dla nauczyciela kirsi opiekuje
c)obserwowanie ze¢ prowadzonych przez nauczyciela ktorym si
opiekuje-przynajmniej raz w miegiu

d)udzielanie pomocy przy spadzaniu planu rozwoju zawodowego
e)opracowanie oceny dorobku zawodowego nauczyzsetikres stal
8.Nauczyciel zapewnia bezpieéaséno uczniom na terenie szkoty
poprzez:

1) pelnienie dyuréw nauczycielskich podczas przerw lekcyjnych
zgodnie z regulaminem dyrow;

2)  uwypuklenie w tematyce godzin wychowawczych prolagyki
bezpiecznego pobytu ucznidéw na terenie szkoty;

3) prowadzenie dziatalrci profilaktycznej vrod tej grupy
uczniow, ktoéra w relacjach rowsieiczych nie sprzyja tworzeniu
srodowiska bezpiecznego i przyjaznego innym uczniom;

4) informowanie na bigaco polick 0 znamionach przegistwa,
stanowicych zagraenie dlazycia i zdrowia uczniéw oraz przejawach
demoralizacji nieletniego;

5)  zawiadomienie policji lubagglu o okolicznéciachswiadczacych o
demoralizacji nieletniego;

6) reagowanie na wszystkie, nawet najdrobniejsze gnage|
naruszam a przez uczniow zasad zachowania, dysgygakolnej, w
szczegolnéci na przemoc fizyczy agrest, uzywanie wulgarnych
wyrazow i zwrotéw, wulgarne gesty.
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1. Nauczyciele majobowhzek uczestniczenia w zebraniach rady
pedagogicznej.
2.Nauczyciele zobowzani  do zachowania tajemnicy posiedze
Rady Pedagogicznej, na zasadach &d&ngch wart. 43 ust 3 Ustawy.
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3.Nauczyciele powinni informowaodzicéw o0 nowej podstawie
programowej

85
|.Do podstawowych zadekazdego nauczyciela natg takze

doskonalenie umiefnosci dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej, w szczegOkud poprzez:

) prac wiasrs,

2) korzystanie ze szkolnych pozasakch form wspierania
dziatalngci pedagogicznej.
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1. Nauczyciele i rodzice wspoétdziadaze soh w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Nauczyciel uwzgidnia prawo rodzicow do:
a) znajoméci zada i zamierzé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuczych w klasie i szkole;
b) znajoméci przepisow dotycrych oceniania, klasyfikowania,
promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzaminéw,
c) uzyskanie rzetelnej informacji na temat swojdgiecka , jego
postpow w
nauce i zachowaniu,
d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wgalania i dalszego
ksztatcenia dzieci
3.Nauczyciel ma prawo do :
1)zapewnienia podstawowych warunkow do realizaagjiaz
dydaktycznych , wychowawczych i opiglazych
2)wynagrodzenia za wykonywaprace okrédonego w ustawie —Karta
Nauczyciela
3)nagrdd jubileuszowych za wieloletnia pgac
4)dodatkowego wynagrodzenia rocznego
5)nagréd za osgniecia dydaktyczno wychowawcze
6)korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycamagtodycznej ze
strony szkoty
7)oceny swojej pracy
8)zdobywania stopni awansu zawodowego
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87
1.Zasady i tryb sprawowania nhadzoru pedagogiczoegooceniania
pracy nauczycieli oké&aja odrebne przepisy.
2.Tryb i zasady Kar dla nauczycieli oklaga odrcbne przepisy.

Rozdziat Il
Zakres zadaa wychowawcy

88
|.Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wyeawczej nad

uczniami, a w szczegolsa:

1)tworzenie warunkOw wspomagaych rozwoj ucznia, jego uczenia
Si¢ oraz przygotowania diycia w rodzinie i spoteczstwie;
2)inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych uczniow;
3)podejmowanie dziatlaumazliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w
zespole uczniéw oraz pogaizy uczniami a innymi cztonkami
spotecznéci szkolnej.

2.Wychowawca, w celu realizacji zaga ktoérych mowa powagj:
lotacza indywiduals opieky kazdego wychowanka,;

2)wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a)planuje i organizuje ihie formyzycia zespotowego, rozwijge
jednostki, integrujce zespot uczniowski,

b)opracowuje plan pracy wychowawcze,.

3)zapoznaje rodzicow i ucznidw z obariiljacymi w szkole zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;

4)wspotdziata z nauczycielami ugzy/mi w jego klasie, uwzgtiniajgc z
nimi i koordynupc ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu uczniéw, a
takze wobec tych uczniéw, ktérym z racji szczegolnyeztainiea albo
z powodu napotykanych trudéw i niepowodzé szkolnych, potrzebne
jest zapewnienie indywidualnej opieki;

5)utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow (spotkanidywidualne,
rozmowy telefoniczne, wizyty w domach), w celu:

a) poznania ustalenia potrzeb opiggzo-wychowawczych ich dzieci,
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b) okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowayah wobec
dzieci oraz otrzymywania od rodzicéw pomocy w swaiziataniach;
C) wiaczania ich w sprawyycia klasy i szkoty.

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym Poraéhsychologiczno-
Pedagogicznw celu rozpoznania trudéa uczniow

7)wykonuje czynngéci administracyjne dotyaze klasy.

89

Realizupc zadania dotyezre kontaktow z rodzicami, wychowawca w
szczegoblnéci spotyka s§ z rodzicami uczniéw na wywiadowkach,
organizowanych przez szkot
2.0 terminie spotkadecyduje dyrektor.
3. Informacg o wywiaddéwkach spotkaniach z rodzicami

przekazuje si zainteresowanym na pierwszym zebraniu we $wize
4.W wywiadbéwkach magtez uczestniczy nauczyciele nieduacy
wychowawcami.
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|.Rodzice i uczniowie w wytkowo uzasadnionych przypadkach rog
mie¢ wplyw na dobor hdz zmiare nauczyciela, ktéremu dyrektor
powierzyt zadania wychowawcy.
2. Zmiana wychowawcy ma nasipic:
1)w wyniku zastrzeen zgtoszonych przez rodzicéw i ucznioéw, po
sprawdzeniu ich zasadsw przez dyrektora szkoty;
2)na umotywowany wniosek nauczyciela - wychowawcy;
3)w wyniku decyzji dyrektora szkoty podyktowaneysrdzonymi
btedami wychowawczymi.
3.Decyzg w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektoraggk
w terminie 14 dni od zteenia wniosku. Od decyzji dyrektora
przystuguje odwotanie w terminie 14 dni do organowadzacego
szkok.
4.Warunkiem przedteenia sprawy Radzie Pedagogicznej jest pisemne
sformutowanie zarzutéw przez rodzicéwdb ucznidow oraz podpisanie
ich przez osoby domagae s¢ zmiany.
5.Bezpdredniej pomocy mtodemu nauczycielowi wychowawcyialdz
opiekun stau i dyrektor.

78



Dziat V
Uczniowie

Rozdziat |
Zasady rekrutacji

81
1. Nauka w szkole podstawowej jest obgrkiowa,

2. Szkota przeprowadza rekrutacjczniéw w opati o zasad
powszechnej dogbnasci.

3. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna @ tym roku
kalendarzowym, w ktorym kmzy ono 7 lat i trwa do uk@zenia
gimnazjum nie dhzej jednak ni do kaica roku szkolnego, w tym
roku kalendarzowym, w ktérym kozy 18 lat.

4. Dziecko w wieku 6 lat jest obowzane odb§ roczne
przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym
zorganizowanym w szkole. Obmzek ten rozpoczynacse
pocatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktorym dziecko kaczy 6 lat.
1)Na wniosek rodzicow dzieckogaioletnie mae rozpoczé
roczne przygotowanie przedszkolne (do 01.09.2011r)
2)Od wrzénia 2011r. dziecko pcioletnie rozpoczyna
obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

5. Dzieci w wieku 6 lat uagszczag do oddziatu przedszkolnego po
bezpdrednim zgtoszeniu i zapisaniu przez rodzicow w
wyznaczonym terminie. Odbywapne roczne przygotowanie
przedszkolne. Rodzice obaaani s zapewnt regularne
uczszczanie dziecka na zaja.
1)jezeli droga dziecka szeioletniego z domu do oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej przekracza,3 km
obowhkzkiem gminy jest zapewnienie bezptatnego transportu
opieki w czasie przewozu dziecka.

6. Na wniosek rodzicéw, nagkv szkole podstawowej nie
rozpoca¢ dziecko, ktére wdanym roku szkolnymnazy széc¢
lat, pod warunkienyze w roku poprzedzagym naulg byto obgte
wychowaniem przedszkolnym lub otrzymato pozytyvapinic w
poradni psychologiczno pedagogicznej ozlweosci rozpoczcia
spetniania obowizku szkolnego
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1) decyzg w sprawie odroczenia oboyzku szkolnego podejmuje
dyrektor szkohw obwodzie ktérej dziecko mieszka, po
zasegnigciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

7. W przypadku dzieci posiadgych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wychowaniem przedszkolnyrerby
objete dziecko w wieku powagej 6 lat, nie diaej jednak ni do
konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w kibdry
dziecko kaczy 10 lat. Obowizek szkolny tych dzieci nie by
odroczony do kfca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko kaczy 10 lat.

8. W przypadku dziecka, o ktérym mowa w ust. 7 ol@ek ten
rozpocznie s z pocatkiem roku szkolnego poprzedzeggo rok
szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spetnianiewiaaku
szkolnego.

9. W przypadkach uzasadnionychzmgmi przyczynami,
rozpoczcie roku szkolnego przez dziecko, /ady¢ odroczone,
nie diuzej jednak ni na jeden rok.

10.Decyzg w sprawie odroczenia oboyzku szkolnego lub
przyspieszenia, podejmuje dyrektor na podstawirioporadni
Psychologiczno-Pedagogiczne,.
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1. przyjeciu uczniéw do wszystkich klas decyduje dyrektor.

2. Do szkoty przyjmuje st

1) z urzdu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

2) na prébe rodzicow - dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty.

3. Przygcie do szkoty dziecka spoza obwodu wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzzéedko jest
zameldowane.

4. Kontrole nad spetnianiem przez uczniéw obemku szkolnego

sprawuje dyrektor szkoty prowagizksige ewidencji dzieci.



Rozdziat Il
Prawa i obowiazki ucznia

83
l. Uczexr ma prawo do:
1)wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgozlmeesadami

higieny pracy umystoweyj;

2) opieki wychowawczej warunkow pobytu w szkole
zapewniagcych bezpieczestwo, ochron przed wszelkimi

formami przemocy fizycznejdolZz psychicznej oraz

poszanowania jego gou;

zyczliwego ,indywidualnego, podmiotowego

traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
4)rozwijania zainteresouwiazdolndci i talentéw;

5)swobody wyraania wtasnych uczy ssdow, opinii dotycacychzycia
szkoty, nie mae to jednak uwtaczaniczyjej godnéci osobistej;
6)nauki religii w szkole na podstawie ustnej dek&irrodzicow lub
opiekundéw;

7)maksymalnego wykorzystania lekcji na nauwksprzyjaacych
warunkach;

8)sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny orazxadywania s¢ od
niej;

9)znajomdci programow i wymagaedukacyjnych;
10)korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagoggo;
11)przejawiania wtasnej aktywsm w zdobywaniu wiedzy i
umiegtnaosci przy wykorzystaniu wszystkich mliwosci szkoty,
wyrazania opinii i watpliwosci dotyczcych tréci nauczania oraz
uzyskiwania na nie wyfaien i odpowiedzi;

12)przedstawienia wychowawcy klasy, dyrektorowiadyk innym
nauczycielom swoich problemoéw oraz uzyskania otl pimmocy,
odpowiedzi, wyjanien;

13)poszanowania godém wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych,
kolezenskich, zachowania w tajemnicy jego probleméw i spra
pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu;

14)organizowania dziataldoi kulturalnej, sportowej, rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i gdovosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem szkoty;

15)reprezentowania szkoty we wszystkich konkursaalvodach i
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innych imprezach zgodnie ze swoimi umtapsciami i mazliwosciami;
16)dostosowania wymagalo maliwosci ucznia,

17)korzystania z pomocy szkolnych;

18)uczestnictwa w imprezach szkolnych;

19)pomocyw przypadku trudngci w nauce;

20)pomocy nauczycieli i pedagoga szkolnego w spcavwsobistych; .
21)wypoczynku (przerwy, weekendy, ferie);

22)wptywania naycie szkoty przez dziataldé samorzadowa,

23) w szczegolnych przypadkach orzeczonych priezza

| Poradn¢ Psychologiczno-Pedagogiczre wzgédu na stan zdrowia
do nauczania indywidualnego w domu, ktére reguiudircbne przepisy.
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l.Uczer ma obowizek:
1)przestrzegania postanowizawartych w Statucie szkoty;
2)odnoszenia siz szacunkiem do nauczycieli, kolegéw, innych
pracownikow szkoty i oséb dorostych;
3)rzetelnej i systematycznej nauki;
4)godnego reprezentowania szkoty;
5)przeciwstawiania siprzejawom brutalrii;
6)brania aktywnego udziatu w lekcjach, uzupemidmakow
wynikajacych z nieobecriui;
7)przestrzegania regulaminéw pomieszcgekolnych wynikacych ze
specyfiki ich przeznaczenia (czytelnia, bibliotegzatnia, pracownia
komputerowa, itp.);
8) poszanowania godém 1 wlasndci swojej oraz drugiego cztowieka,
9) wystrzegania sinatogow (palenia tytoniu, picia alkoholuzywania
narkotykow i dopalaczy);
10) dbania o bezpiecistwo na terenie szkoty (zakaz bojek, biegania,
itp.);
11) trosk o poradek estetyl pomieszcze szkolnych, sprau
szkolnego jako wspolnej whasiu;
12) przestrzegania zasad higieny osobistej, dlmantowie swoje jak i
kolegow;
13) noszenia obuwia zaptzeqo;
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14) punktualnego ueszczania do szkoly i nie opuszczania&aj

szkolnych bez uzasadnionych powodow;

15) informowania rodzicow o wynikach w nauce i zaghniu;

16) opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw;

17) zostawiania okkywierzchnich i obuwia w szatni;

18) uczniom zabraniagwnoszenia na teren szkagodkow

zagraajacych zdrowiu izyciu;

19)uczniowie maj obowhzek szanowasprz:t szkolny oraz

wyposaenia klas i innych pomieszazeZa wyradzom szkod

odpowiada materialnie uczektory ja wyrzadzit lub grupa uczniéw

przebywajca

W miejscu jej dokonania;

20) dyzurni klasowi dbaj o przygotowanie sali do lekcji oraz

kontroluj ich stan po zakazonych lekcjach;

21) kazdy uczéd ma obowazek korzystania z szatni.

W szatani nie wolno przebywaltuzej niz wymaga tego zmiana obuwia

| odziezy,

22) uczniowie nie magopuszczaterenu szkoty podczas przerw i po

lekcjach w czasie oczekiwania na autobus szkolny;

23) zwolnienie z zaf moze nasipi¢ wytacznie na pisemnlub

osobisy prosbe rodzica;

24) nalezytego przygotowania do zgjlekcyjnych, niezaktocaniu
przebiegu z&g przez niewtéciwe zachowanie;

25) przedstawiania w terminie 7 dni pisemnego uspraliwezhia

nieobecnéci na zagciach edukacyjnych w formie @gaiadczenia

lekarskiego lub @wiadczenia rodzicéw o uzasadnionej przyczynie

nieobecnéci;

26) dbania o schludny wygtl, noszenia na zgjiach w szkole stroju

w ciemniejszych, stonowanych kolorach;

27) podczas uroczysfoi szkolnych , wg kalendarza imprez,

wszystkich uczniéw obowkuje stréj galowy;

28) uczer nie mae farbowa wioséw, malowa paznokci , aywaé

kosmetykow do makijau twarzy;

29) uczer nie mae nost bizuterii , ktora stwarza niebezpieézstwo

uszkodzenia ciata ( w szczeg&oona lekcjach w-f)

30) ucze przynosi do szkoty telefony komorkowe i inne atizenia

elektroniczne na wtagrodpowiedzialnéc;
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31) ucze nie mae korzysta z uradzen wymienionych w pkt 30 w
trakcie zagc lekcyjnych;
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Rozdziat Ill

Nagrody i kary

85

|.Ucznia mana nagrodd za:

1) rzetelm naulke 1 prac na rzecz szkoty;

2) wybitne osagnigcia w nauce;

3) wzorowg postave;

4) dzielng¢ i odwag;;

5) reprezentowanie szkoty na zestnz.
2.Uczer szkoly podstawowej, ktéry w wyniku klasyfikacji koowej
uzyskat z obowizujacych zag¢ edukacyjnychséredna ocen 4,75 lub
WyzSza oraz co najmniej bardzo dabrocer zachowania otrzymuje
swiadectwo szkolne promocyjne lufwiadectwo ukaczenia szkoly z
wyréznieniem.
3. Uczniowie, ktérzy otrzymakwiadectwo z wyranieniem zostaj
nagrodzeni karzkami.
4. Nagrody ksjzkowe , dyplomy lub nagrody rzeczowe

otrzymuyj takze uczniowie:

1) za 100% frekwengj

2) oshkhgniegcia sportowe;

3) prac w Samorzdzie Uczniowskim , bibliotece szkolnej

4) osiagnigcia w konkursach szkolnych wegtrenych i zewgtrznych
5. Uczniowie , ktdrzy oggaj najlepsze wyniki na nauce oraz sporeie s
wyrozniani poprzez umieszczenie informacji o ichagsieciach w gazetce
szkolnej;
6. Za czyn wytkowo odwany , humanitarny , godny sladowania uczée
moze otrzyma pochwat na forum szkoty i nagreddyrektora szkoty;
7. Udziat i zdobyte lokaty oraz wytnienia w konkursach
artystycznych, konkursach wiedzy, zawodach sportbmpdnotowuije si
naswiadectwie szkolnym.
8. Inne formy wyrénien:
1)pochwata wychowawcy w obediod ucznidw klasy
2)pochwata dyrektora w obecim uczniow szkoty
9. Wklasach | 411 dyplomy lub nagrody ksrkowe przyznaje
wychowawca klasy na podstawie oceny opisowej oogslltacji z innymi
nauczycielami.
10. Wpis do Ziotej Kstgi zasrednh ocen 5,0 i wyej , a w klasach I-lll

uczer wskazany przez wychowawc

85



86
1. Uczer maze by ukarany za:

1) nieprzestrzeganie postanowistatutu szkoty,

2) za lekcewaenie nauki i innych obowkkéw szkolnych,

3) za naruszenie padku szkolnego,

4) za stwarzanie niebezpiecznych dla otoczenia sytuac
2. Rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy wobec klasy;

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty ;

3) obnizenie oceny zachowania;

4) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty nagexyn
5)przeniesienie do innej szkoty na wniosek dyreksxkoty zgtoszony do
Kuratora QGwiaty, gdy zmiana srodowiska wychowawczego me
korzystnie wplyaé na postaw ucznia,

3. Przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskige gdy:

1)umysinie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;

2)dopuszcza sikradziery;

3)wchodzi w kolizg z prawem;

4)demoralizuje innych uczniow;

5)zachowuje siagresywnie, zag#a zdrowiu izyciu innych uczniéw;

6) permanentnie narusza postanowienia Statutu fazkot

4. Szkota ma obowzek informowania rodzicOw ucznia 0 przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. Ot ten spetnia
wychowawca zainteresowanego ucznia.

5. Sposob kary dostosowuje slio rodzaju popetnionego przez ucznia

wykroczenia.
6. Uczniowi przystuguje prawo odwotani& 8¢ ciagu 2 dni od natzone]
na niego kary:

l) do wychowawcy klasy, jeeli kar natazyt inny nauczyciel,

2) do dyrektora szkoty, yeli kare natazyt inny nauczyciel,

7.W szkole nie wolno stosow&ar naruszagych nietykalné¢ godna¢
osobish ucznidéw.

8.0d nataonej kary uczg, jego rodzice lub przedstawiciele Sampiz
Uczniowskiego mogw formie pisemnej odwotasic do dyrektora szkoty
w terminie 2 dni od dnia uzyskania kary.

9.Dyrektor w  porozumieniu z  przewodnicym  Samorzdu
Uczniowskiego, powotanymi przez siebie przedstasieeni Rady
Pedagogicznej rozpatruje odwotanie wgei 3 dni i postanawia:

1) oddalk odwotanie i podac pisemne uzasadnienie;
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2) odwota kar;
3) zawiest warunkowo wykonanie kary.
10.0d decyzji podtej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przysteguj
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Dziat VI
Rodzice

Rozdziat |
Wspotdziatanie rodzicow z nauczycielami

81

Formy wspotpracy z rodzicami

1. Lekcje otwarte dla rodzicow.

2. Wstep chetnych rodzicow na lekcje.

3. Dyzury nauczycieli, konsultacje.

4. Zapraszanie rodzicéw i ich udziat w uroczysiach
szkolnych.
Opieka sprawowana przez rodzicOw w czasie imprez
szkolnych, wycieczek.
Spotkania dla rodzicow z pedagogiem.
Tworzenie przyjaznego klimatu podczas zébra
Pozyskiwanigrodkdw przez rodzicdw na rzecz szkoty.
Wspobtdecydowanie o wysoka sktadek na Rad
Rodzicow.
10.Udziat rodzicéw w wycieczkach, uroczystmch szkolnych.

o

© 00N

§2
Zadania organdw szkoty w zakresie wspotpracy z rodzami
|. Zadania dyrektora szkoty:

l) ustalenie terminarza spotka rodzicami;
2) zorganizowanie i przeprowadzenie wyboru Rady Rauyjc
3) zaskganie opinii rodzicéw na temat pracy nauczycieli;
4) koordynacja wszystkich dziatawiazanych ze wspotpracodzicoéw
ze Szkod;
5) rozwiazywanie konfliktéw na linii rodzic - szkofa;
6) wiaczanie rodzicoOw do planowania pracy szkoty;
7) organizowanie szkotedla rodzicéw;
8) nagradzanie i dostrzeganie wysitkdw rodzicow;
9) motywowanie nauczycieli do efektywnej wspotpraaypdzicami;
10)promowanie szkoty irodowisku lokalnym;
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11)badanie potrzeb i oczekiweodzicow w zakresie pracy szkoty.

2. Zadania wychowawcy klasy w zakresie wspotpracydzieami:

1) ustalenie zasad wspotpracy z rodzicami na giazkazdego
roku szkolnego;
2) diagnozarodowiska ucznia;
3) wspolne opracowanie planu wychowawczego klasy;
4)  organizowanie spotkatworzenie przyjaznego klimatu
podczas tych spotka
5) zaangaowanie, motywowanie rodzicow do wspotpracy;
6) indywidualny kontakt z rodzicem.
3.  Zadania nauczyciela w zakresie wspolpracy z rodzica

1) ustalenie zasad wspotpracy z rodzicem (term
spotka, formy kontaktow, zebrania);

2) informowanie o zasadach Wegtreszkolnego Systemu Oceniania;

3) wspieranie rodzicow uczniéw zdolnych oraz ucznidiugingciami
W nauce;

4) wspotpraca z rodzicami w zakresie monitorowaniagiséé ucznia,

5) realizacja zaledezawartych w opiniach i orzeczeniach poradni
pedagogicznej na mi@mozliwosci szkoty;

6) biezace informowanie wychowawcy klasy o zachowaniu itgeach
ucznia.

4. Zadania pedagoga szkoty:

1) udzielanierodzicom informacji o rénych formach pomocy;

2) udzielanie porad indywidualnych;

3) rozpoznawanie wspadlnie z nauczycielami przyczypoveodzeé
szkolnych;

4) prowadzenie pedagogizacji rodzicow;

Rozdziat I
Organizacja wspotdziatania z Poradm Psychologiczno —
Pedagogiczi

§3

1. Szkota wspotpracuje z Poradritsychologiczno — Pedagogiazm
Ptonsku.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicgstjdobrowolne
| nieodptatne.
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3. Do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej wiska kierowani g
uczniowie na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekuipéw

4. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna dla uczniéwepagkoty
polega w szczegoldoi na:

1) diagnozowanigrodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu przyczyn trudém w nauce i niepowodze
szkolnych;

3) organizowaniu rgnych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ;

4) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach @ymnujacych
szanse edukacyjne ucznia;

5) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wyafiag
edukacyjnych wynikacych z realizowanych przez nich programéw
nauczania dla indywidualnych potrzeb psychofizycimy
edukacyjnych ucznia , u ktérego stwierdzono zamiaze
odchylenia rozwojowe i specyficzne trudnbw uczeniu s,
uniemaliwiajace sprostaniu tym wymaganiom;

6) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozyglywaniu problemow
wychowawczych ;

7) umazliwianiu rozwijania umisgtnosci wychowawczych rodzicow i
nauczycieli;

8) podejmowaniu dziatamediacyjnych i interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych .

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jgstnizowana w
szczegoblnéci w formie:

2) zafg¢ dydaktyczno — wyréwnawczych

3) porad dla uczniow;

3) porad dla rodzicow;

4) porad dla nauczycieli.

6.Uczniowie, rodzice i nauczyciele naszej szkohgankorzyst& z pomocy
pedagoga psychologa zatrudnionego wedere Gminy w Naruszewie.
7.  Pomoc organizowana jest w formie:
1) indywidualnych rozméw z uczniami, rodzicami,
nauczycielami;
2)  zaj¢ prowadzonych w poszczegoélnych klasach;
3) dlarodzicéw i nauczycieli organizowanie spdtka
szkoleniowych.
8. Do zada pedagoga naky:

l) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéwzoaaalizowanie

przyczyn niepowodzeszkolnych;

2) okr&lanie form sposobow udzielania uczniom pomocy

psychologiczno — pedagogicznej odpowiednio do rempwanych

potrzeb;
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3) organizowanie i prowadzeniezriych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicow, nauczycielpdgmowanie
dziataa wychowawczych i profilaktycznych wynikgjych z Programu
Wychowawczego Szkoty i Programu Profilaktyki w stoku do
ucznidw z udziatem rodzicéw i nauczycieli;

4)diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wsgnia rozwoju
ucznia, okrelenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-
pedagogicznych w tym dziatgrofilaktycznych, interwencyjnych
wobec uczniéw, rodzicoéw i nauczycieli;

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzic



9)
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Dziat VII
Tradycja szkolna

81
Jako tradycje szkolm przyjmuje sie:
1. Realizac ceremoniatu szkolnego, wedtug ktérego odbywaj
Si¢ uroczystdci:
1) rozpoczcia i zakaczenia roku szkolnego,
2) pozegnania absolwentow,
3) slubowania klasy,
4) Dnia Edukacji Narodowej,
5) Rocznica Odzyskania Niepodlegbo,
6) Choinka noworoczna,
7) Swigto Wiosny,
8) Dzien Matki i Ojca,
Dzien Dziecka.



Dziat VIII
Postanowienia kaicowe

§1

1.0rgan prowadicy szkot : Gmina Naruszewo.

2.0rgan sprawggy nadzoér pedagogiczny nad szkoKuratorium Gwiaty

w Warszawie.

3.Szkota jest jednosikbudzetonwg Gminy Naruszewo.

4.Szkota prowadzi gospodarknansows wedtug zasad okénych w

ustawie z dnia 27 sierpnia 2009roku o finansachiqguiych (Dz. U. z
2009r. Nr 157, poz. 1240) dla jednostek mtdwych.
5.Podstaw gospodarki finansowej szkoty jest plan dochoddavydatkow.

6. Zahcznikami do Statutu Szkoty Podstawowej] w Krysku s

93

1) Program wychowawczy Szkoty podstawowej w Krysku

2) Szkolny program Profilaktyki

82

1. Z zapisami Statutu nauczyciele zapozrsa na posiedzeniach Rady

Pedagogicznej, rodzice na zebraniach klasowych¢zamiowie na
lekcjach do dyspozycji wychowawcy.

. Nowelizacji Statutu dokonuje Rada Pedagogiczna wvodzk

uchwaty. Zmiany mgna wprowadz ze wzgédu na zmiany w
prawie gwiatowym lub ze wzgidu na istotne zmiany w organizacji
szkoty.

. Zmiany mog@ by¢ podgte z inicjatywy: dyrektora szkoty, kuratora

o$wiaty, organu prowadgzego, co najmniej’s cztonkow Rady
Pedagogiczne;.

. Glosowanie w sprawie nowelizacji Statutu odbywavsinnym

trybie niz glosowanie uchwat wymagane jest wowc3asgtosow w
obecndci 100%.

. Tekst Statutu znajdujecsiv bibliotece szkolne,j.
. Statut wchodzi wycie z dniem uchwalenia.
. Rada Pedagogicznechwah z dnia 03.03.2011mrzykta

tekst jednolity Statutu Szkoty Podstawowej w Krysku
Z dniem wejcia wzycie niniejszego Statutu traci moc Statut Szkoty
uchwalony przez RadPedagogicznz dnia 30.09.2008 r.
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