POUCZENIE DLA PODMIOTU SKEADAJ ACEGO OSWIADCZENIE
O ZAMIARZE POWIERZENIA WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMC  OWI

1. Podpisane i zarejestrowanavadczenie mge by podstaw do ubiegania giprzez cudzoziemca o wizKonsul odmawia
wydania wizy, jeeli zachodz okoliczndci, o ktérych mowa w art. 34-35 ustawy z 13 czer®083 r. o cudzoziemcach (Dz.
U. z 2006 r., Nr 234, poz. 1694 zzm zm.). W przypadkach atpliwosci zwiazanych z trécia oswiadczenia konsul nie
zwrocié sig do PUP, innych organdw lub podmiotu sktadego dwiadczenie o dodatkowe informacije.

2. Podmiot powierzagy wykonywanie pracy cudzoziemcowi obaméany jest do przestrzegania przepiséw édi
zatrudnienia lub innego stosunku prawnego. W szipegri, niedopuszczalne jest jakiekolwiek dyskryminaeyjraktowanie
0s6b wykonujcych prage ze wzgédu na narodowd lub obywatelstwo. Ztlamanie przepiséw prawa pracy.in.
niepotwierdzenie zawartej umowy ndrpie, zawarcie umowy cywilnoprawnej w warunkach, téricch powinna b§ zawarta
umowa O prag naruszenie przepisdOw o czasie pracy, niewyptacaninagrodzenia lub naruszenie przepiséw o bhp) jes
karane na podstawie art. 281 - 283 Kodeksu pracywgr w wysokaci od 1.000 do 30.000 zt.

3. Podmiot powierzafy cudzoziemcowi prac na podstawie umowy o prac(lub prag naktadcz) lub umow
cywilnoprawnych (agencyjnej, zlecenia lub innej wmgoo $wiadczenie ustug, do ktdrej stosuje; girzepisy dotycace
zlecenia) jest obowrany do zgtoszenia tej osoby w terminie 7 dni odpozzcia pracy do ZUS oraz comigsznego
odprowadzania sktadek w nafej wysokdci. Niedopetnienie tych obowzkdéw jest wykroczeniem. W razie niezgloszenia
do ZUS, nieoptacania sktadek lub optacania ich nizzmej wysokdéci powierzajcy prag cudzoziemcowi (ptatnik) zostanie
obciazony odsetkami za zwtekoraz mae zostéd obchzony dodatkow optat w wysokaci 100% nieoptaconych sktadek,
a takee podlega karze grzywny do wysadko5.000 zt.

4. Podmiot powierzagy wykonywanie pracy na podstawie umowy o priab umow cywilnoprawnych jest zobayziany do
wypetniania obowizkéw platnika, w szczegéldo do obliczania, pobierania i wptacania zaliczekpodatek dochodowy lub
zryczattowanego podatku dochodowego, na zasadaeklarkych w ustawie z 26 lipca 1991 r. o podatku dattdvaym od
0s06b fizycznych (Dz. U. z 2000 r., Nr 14, poz. Z7p&n. zm.), z uwzgidnieniem postanowfewtasciwej umowy o unikaniu
podwojnego opodatkowania, ktorej stagast Rzeczpospolita Polska.

5. W przypadku zamiaru powierzenia cudzoziemcovdcprw okresie przekraczgym 6 miesicy w ciagu kolejnych
12 miesgcy podmiot powierzagcy wykonywanie pracy powinien uzyskaezwolenie na praccudzoziemca. W przypadku
0s6b, ktére byly zatrudnione w oparciu &madczenie przez okres powgj 3 miesgcy, zezwolenie takie wydawane jest w
trybie uproszczonym.

6. Wystawianie éwiadczenia niezgodnego z rzeczywistym zamiarementy¢ potraktowane jako udziat w wytudzaniu wizy
i karane na podstawie przepiséw Kodeksu karnego:

art. 264 8 2. Kto wbrew przepisom przekracza graRizeczypospolitej Polskiejzywajac przemocy, gréby, podstpu lub
we wspotdziataniu z innymi osobami, podlega kaprebawienia wolngi do lat 3.

§ 3. Kto organizuje innym osobom przekraczanie wbigrzepisom granicy Rzeczypospolitej Polskiej, lpgd karze
pozbawienia wolngi od 6 miesjcy do lat 8.

art. 264a 8 1. Kto, w celu aginiccia korzyci majtkowej lub osobistej, umdiwia lub utatwia innej osobie pobyt na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wbrew przepis podlega karze pozbawienia wadoiood 3 miesicy do lat 5.

art. 272. Kto wyludza paviadczenie nieprawdy przez pogste wprowadzenie w #d funkcjonariusza publicznego lub innej
osoby upowanionej do wystawienia dokumentu, podlega karze paidnia wolndéci do lat 3.

Ponadto, przyjmowanie korggi majatkowych w zamian za wystawienigwiadczenia podlega na podstawie art. 120 ust. 4
ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudréeninstytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r.,6®&, poz. 415 z pd. zm.)
karze grzywny w wysoli nie nizszej, nz 3.000 zt.

7. Sktadajc oswiadczenie o zamiarze powierzenia wykonywania prpogmiot wyraa zgo& na przetwarzanie przez
Powiatowy Urad Pracy zawartych w nim danych, w tym na przekazysvéch organom konsularnym i kontrolnym (m.in.
Strazy Granicznej, Pastwowej Inspekcji Pracy i Policji), w zgodzie z ppisami ustawy z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, po& 8&n. zm.).

Miejscowai¢ i data Podpis sktadapego gwiadczenie / osoby upowmionej do reprezentacji podmiotu



