OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE/
KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE"

Wojt Gminy Naruszewo, Naruszewo 19A. 09-152 Naruszewo, oglasza otwarty
i1 konkurencyjny nabor na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy
w Naruszewie

1. Stanowisko pracy:
Inspektor ds. obstugi inwestycji.

2. Niezbe¢dne wymagania od kandydatow:

a) obywatelstwo polskie:

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

¢) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

d) nieposzlakowana opinia;

¢€) znajomos¢ nastepujacych aktow prawnych:

- Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U.

Nr 78, poz. 483 ze zm),

- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania

administracyjnego (tj. Dz. U. z 2000 roku, Nr 98, poz. 1071 ze zm.),

- ustawy z dnia & marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z

2001 roku Nr 142 poz. 1591 ze zm.).

- ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostgpie do informacji publicznej

(Dz. U. Nr 112, poz. 1198 ze zm.),

- ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku prawo zamowien publicznych (tj. Dz.

U. 2010 r. Nr 113 poz. 759 ze zm.) wraz z rozporzadzeniami

wykonawczymi,

- ustawy z dnia 7 lipca 1994 roku prawo budowlane (tj. Dz. U. 2010 r. Nr

243 poz. 1623) wraz z rozporzadzeniami wykonawczymi;

f) wyksztalcenie wyzsze;

g) umiejetnos¢ opracowywania projektow inwestycyjnych pod katem
racjonalnego wykorzystania srodkow unijnych:

h) bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera;

1) posiadanie prawa jazdy kategorii B:

J) doswiadczenie zawodowe — minimum 2 lata — w zakresie obslugi
inwestycji  (zamowienia publiczne, przygotowywanie wnioskow o
dofinansowanie. rozliczanie inwestycji, biezaca kontrola realizacji
inwestycji).

3. Dodatkowe wymagania od kandydatow:
a) terminowos¢, rzetelnosc, systematycznosc;
b) umiejetnos¢ pracy w zespole;
¢) samodzielnos¢ i operatywnosé:




d) otwartos$¢ i komunikatywnosé.

4. Zadania wykonywane na stanowisku:
[. zadania glowne:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem zamoOwien publicznych
w zakresie prowadzonych inwestycji:

b) organizowanie narad roboczych. odbioréw, dokonywanie rozliczen
finansowych inwestycji:

¢) nadzor 1 kontrola realizacji inwestycji, zglaszanie nieprzestrzegania
warunkow umow przez wykonawcow:

d) udzial w przygotowaniu wieloletnich planow inwestycyjnych;

e) opracowywanie  rocznych planow inwestycyjnych i1 remontowych
w zakresie infrastruktury technicznej;

f) organizowanie i zapewnienie nadzoru inwestorskiego i autorskiego nad

realizowanymi inwestycjami;

g) przygotowywanie wnioskéw aplikacyjnych o dofinansowanie inwestycji
ze sSrodkow zewnetrznych (UE. budzet Panstwa. budzet samorzadu
wojewodztwa. fundusze celowe):

h) realizacja projektow finansowanych ze srodkow zewnetrznych wlasnych
(sprawozdawczos¢, monitoring realizacji, biezagca kontrola).

II. zadania nieregularne:
a) przygotowywanie materialow do zamieszczenia w BIP i na stronie
internetowej w zakresie realizowanych inwestycji:
b) organizowanie odbioréw pogwarancyjnych;
¢) uczestniczenie w opracowaniu i aktualizacji dokumentow okreslajacych
poszczegolne obszary rozwoju Gminy.

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys.

¢) kserokopie swiadectw pracy (o ile kandydat posiada doswiadczenie
zawodowe).

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

¢) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach 1 szkoleniach,

f) oswiadczenia kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

g) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

h) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéow naboru nast¢pujacej tresci: ,.Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. z 2002 roku



Dz. U. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.) oraz 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458).”

6. Miejsce 1 termin ztozenia dokumentéw:

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w Sekretariacie
Urzedu Gminy lub przesta¢ na adres Urzedu Gminy w Naruszewie, Naruszewo 19A,
09-152 Naruszewo, w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na wolne stanowisko
urzednicze inspektor ds. obstugi inwestycji” do dnia 14 stycznia 2011 roku (decyduje
data faktycznego wplywu do Urzedu). Oferty. ktére wplvng do Urzedu po dniu 14
stycznia 2011 roku nie beda rozpatrywane.

7. Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Urzedzie Gminy w Naruszewie —
Sekretariat, oraz na stronie Biuletynu Informac;ji Publicznej
WwWWw.uenaruszewo.bip.ore.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 6631051 wew. 27
(Pan Lukasz Krawczyk)

8. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.ugnaruszewo.bip.org.pl.) oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Gminy w Naruszewie niezwlocznie po dokonaniu wyboru
kandydata przez okres 3 miesiecy.

Naruszewo dnia 3 stycznia 2011 roku

mgr inz.‘beata Pierscinska

* Wlasciwe podkreslic



