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Skierowana do:
GMINNY OSRODEK POMOCY
SPOLECZNEJ W NARUSZEWIE
NARUSZEWO 19 A
09 - 152 NARUSZEWO

Nawigzujac do zapytania ofertowego z dnia 26.08.2013r dotyczacego kursu magazynier
Z obstugg wozkow jezdniowych dla uczestnikéw projektu ,,Program aktywizacji spoteczno —
zawodowej 0sob bezrobotnych w gminie Naruszewo” realizowanego w ramach Priorytetu VI
,Promocja integracji spotecznej”, Dzialanie 7.1 ,Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej
integracji”’, Poddziatanie 7.1.1 ,,Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki
pomocy spotecznej”. Projekt wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Przedmiotem oferty jest realizacja ushlugi szkoleniowej dla4 uczestnikow (Beneficjentow
Ostatecznych) projektu polegajacej na organizacji i przeprowadzeniu kursu magazynier
z obstuga wozkow jezdniowych w ilosci lacznej 150 godzin (w tym zajecia teoretyczne
I praktyczne).
W trakcie szkolenia uczestnicy pozyskaja wiedze teoretyczna i mabeda praktyczne
umiejetnosci z zakresu obshugi, budowy, zasad dzialania, konserwacji, przewozu
towarow, prowadzenia wozka jezdniowego, bezpiecznej obslugi i wymiany butli
gazowych. Uczestnicy pozyskaja wiedze i umiejetnosci zwiazane z wykonywaniem pracy
na stanowisku magazyniera oraz nadzorujacego prac¢ magazynu poprzez nabycie
umiejetnosci w zakresie: organizacji pracy w magazynach, poznanie podstaw
zagospodarowania magazynu i technologii magazynowania, prowadzenie dokumentacji
magazynowej, obiegu dokumentow i towaré0w w magazynie, obsluga komputera
W zakresie podstawowym oraz obshlugi programéw magazynowych.
Kurs bedzie obejmowa¢ lacznie 150 godziny (w tym zajecia teoretyczne i praktyczne)
oraz zakonczy¢ si¢ wydaniem zaswiadczenia uprawniajacego do obslugi wozkéow
jezdniowych wraz z wymiana butli gazowych.
Ustuga ponadto bedzie obejmowa¢:
— zapewnienie uczestnikom materialow szkoleniowych adekwatnych do tematyki
szkolenia (plus jeden zestaw materiatow dla zleceniodawcy);
— szkolenie teoretyczne i praktyczne;
— catering w tym obiad dla uczestnikow kursu;
— ubezpieczenie Beneficjentow Ostatecznych od NNW na czas udziatu w szkoleniu;
— optate egzaminacyjng jesli przeprowadzenie egzaminu bedzie konieczne do wydania
zaswiadczenia uprawniajgcego do obstugi wozka jezdniowego 1 wymiany butli;
— Dbadania lekarskie niezb¢dne do uczestnictwa/ ukonczenia kursu/nabycia uprawnien;
— zwrot kosztow dojazdu uczestnikom szkolenia na/z zajgcia,
— wydanie uczestnikom zaswiadczenia po zakonczonym udziale w szkoleniu —
potwierdzajagcym jego ukonczenie i uprawniajacym do obstugi wozka jezdniowego
I wymiany butli;
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zapewnienie uczestnikom warunkoéw do zajec teoretycznych i praktycznych zgodnych

z przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisami ochrony

przeciwpozarowe;j;

— zapewnienie kazdemu uczestnikowi dostepu do urzadzen i maszyn potrzebnych do
¢wiczen praktycznych;

— zorganizowanie 1 przeprowadzenie egzaminu jesli jest wymagany do ukonczenia
szkolenia;

— umozliwienie przeprowadzenia wsrod uczestnikow skierowanych do udziatu w kursie;

— miejsce realizacji szkolenia (sala) oraz materialy szkoleniowe beda oznakowane

aktualnymi logotypami Unii Europejskiej oraz Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki.

I. W imieniu firmy szkoleniowej oSwiadczam, ze:
1. Spelnienie przedmiotu zamowienia nastapi

Z2 CeNe DIUtto’ W KWOCIE: .vevvvrvrrreeeeeeerrerenieeeeeerrranneeeeeeresssnneeeesssssnnns zl.
R 0 1 e
2. Realizacja przedmiotu zamowienia nastapi w terminie tj. 0d .......cceeeveennen. do
3. Szkolenie zostanie PrzeprowadzZone ........ccceeviuiinieieiinieneesassnrosssssssssosssnsnses

(doktadny adres miejsca realizacji szkolenia)

4. W cenie oferty zostaly uwzglednione wszystkie koszty wykonania zaméwienia

I realizacji przedmiotu zamowienia.

Posiadamy niezbedng wiedze, doswiadczenie oraz potencjal techniczny.

6. Zajecia beda prowadzone przez trenerow praktykow z adekwatnym
wyksztalceniem i doswiadczeniem zawodowym, ktérych dokumenty zostaly
dolaczone do niniejszej oferty.

7. OSwiadczamy, iz szkolenie zostanie przeprowadzone zgodnie z zasada réwnosci
szans kobiet i mezczyzn.

8. OsSwiadczany, iz zapoznaliSmy si¢ Z wzorem umowy stanowiacej zalacznik nr 3
1. Do niniejszej oferty dolaczam:

o

— dokument potwierdzajacy status prawny podmiotu (w przypadku oséb
prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza) oraz cv personelu, ktorym bedzie
dysponowal oferent przy realizacji szkolenia,

— dokumenty potwierdzajace kwalifikacje 0sob ktore beda prowadzity szkolenie

! Cena brutto podana przez Oferenta obejmuje catkowity koszt zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia
z uwzglednieniem podatku VAT.
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— referencje lub inne dokumenty potwierdzajace przeprowadzenie szkolen
Z tematyki objetej niniejszym zapytaniem w projektach;

— oferte zgodna z zalacznikiem nr 1;

— o$wiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitalowych zgodnie
Z zalacznikiem nr 2;

— wzor umowy opatrzony klauzulg zapoznatem si¢ zgodnie z zatgcznikiem nr 3;

— proponowany harmonogram szkolenia;

— program szkolenia.

(data i podpis oferenta)



