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Rozdziat 1
Postanowienia ogdélne
81

Typ szkoty: szkota podstawowa
Imi¢ szkota: SZKOLA PODSTAWOWA im. MARII KONOPNICKIEJ
Siedziba szkoty: wieNARUSZEWO

Rozdziat 2
Organ prowadzacy
81

Organ prowadgey szkok: Gmina Naruszewo.
Organ sprawuagy nadzor nad szkgt Kuratorium Gwiaty w Warszawie,
Delegatura w Ciechanowie.
Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole: 6 lat
W szkole prowadzones
— oddziat przedszkolny - @szczag do niego dzieci 5-cio i 6-cioletnie
— sz& oddziatéw szkoty podstawowej podzielonych na dieg
dostosowanych do okreséw rozwojowych ckae
eldpasy I-11l edukacja wczesnoszkolna
etdplasy IV-VI ksztatcenie blokowe

Rozdziat 3
Organy szkoty
81
Organami szkoty s
- Dyrektor szkoty,
- Rada Pedagogiczna,
- Rada Rodzicow,
- Samorzd Uczniowski.
§2

Kompetencje organdw szkoty:

Dyrektor szkoty:

- Kieruje biezacg dziatalndcia dydaktyczno — wychowawgzszkoty
oraz reprezentuje jna zewatrz,

- Po zasignieciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza dgtku
szkolnego szkolny zestaw programéw nauczania uezaraz



program wychowawczy szkoty,
- Sprawuje nadzér pedagogiczny,
- Sprawuje opie& nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez dziatanie prozdrow,
- Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, ptaljzgodnie z jej
kompetencjami,
- Dysponujesrodkami finansowymi i ponosi odpowiedziakioza
ich prawidtowe wykorzystanie,
- Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracdwmw szkoty,
- Przyznaje nagrody i wymierza kary psgdkowe nauczycielom i
innym pracownikom szkoty,
-  Wystepuje z wnioskami, po zaginigciu opinii Rady Pedagogicznej, w
sprawach odznac#ge nagrod i innych wyrinien dla nauczycieli i
pozostatych pracownikow szkoty.
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Rada Pedagogiczna:

Zatwierdza:
- Wyniki klasyfikacji i promocji ucznidw,
- Roczny plan pracy szkoty,
- Wnioski statych i doranych komisji powotanych przez Rgd
- Propozycje prowadzenia w szkole eksperymentéw pgieznych
I bada naukowych,
- Whnioski Dyrektora szkoly dotygze kryteriow oceny wynikow
pracy dla ustalenia dodatku motywacyjnego,
- Whnioski wychowawcow klas i innych nauczycieli w apte
przyznawania uczniom nagrod i wyrden oraz udzielania kar,
- Zatozenia organizacyjne wewtrznego samoksztatcenia,
- Regulaminy i harmonogramy o charakterze wegvamym,

Opiniuje:
- Organizag} pracy szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy rozkiad
zag¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
- Plan wykorzystania srodkéw finansowych w ramach
przyznawanych szkole limitow,
- Whnioski o przyznanie nauczycielom odznagzenagrod oraz
innych form uznania,
- Wnioski nauczycieli o podgie pracy w godzinach
ponadwymiarowych,

- Propozycje przydziatu nauczycielom statych pra@je& zwigzanych

bezpdrednio z organizagjprocesu dydaktyczno — wychowawczego i
opiekwczego w ramach przystugeego nauczycielom wynagrodzenia



zasadniczego oraz dodatkowych odptatnycheézaglydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych.
84

Rada Rodzicow:
Wystepuje do Dyrektora lub Rady Pedagogicznej z wnioskaopiniami
dotyczicymi wszystkich spraw, a w szczeg&ob

- Tygodniowego planu zeg ,

- Wydatkowanigrodkow finansowych,

- Organizowania wycieczek i imprez ogélnoszkolnych,

- Organizowania akcji zarobkowych,

- Promowania, oceniania i hagradzania uczniow,

- Pracy indywidualnej z uczniami,

- Rozwijania zdolnéci i zainteresowa dzieci.
Gromadzi fundusze organiagj

- Zbiorke dowolnych sktadek rodzicow,

- Imprezy i akcje zarobkowe (zabawy, loterie fantoaugkcje i inne).
Uczestniczy w uroczysgoiach szkolnych.

85
Samord Uczniowski:
Przedstawia Radzie Pedagogiczne] oraz Dyrektorazidotg wnioski,
opinie i wiasne propozycje dotygz zapoznawania ¢siz programem
nauczania, jego téeig i stawianymi wymaganiami.
Ma prawo do:
- jawnej i umotywowanej oceny pepbw w nauce,
- tworzenia regulaminéw i harmonograméw o charakterz
wewngtrzszkolnym,
- realizacji zada uwzgkdnionych w planie pracy szkoty,
- organizowania wycieczek szkolnych, imprez klasowych
ogolnoszkolnych,
- organizowania rozgrywek i zawodow sportowych,
- organizowania dyskotek klasowych i szkolnych,
- prowadzenia akcji zarobkowych,
- wyboru nauczyciela petptego ro¢ opiekuna Samogzlu.

§6

Koordynatorem pracy organow szkoty jest Dyrektadrk organizuje:
- Odprawy Rady Pedagogicznej,
- Spotkania z przedstawicielami Samgaz Uczniowskiego,
- Apele szkolne,
- Deleguje nauczyciela do wspotpracy z R&bdzicow,



- Organizuje cztery razy w roku (pdeiernik, stycz&, marzec, czerwiec)
spotkania z przedstawicielami wszystkich organokolz

§7

Kluczowe dla pracy szkoly i jej organdéw decyzje epaowane $ po
uzgodnieniu i zaopiniowaniu przez przedstawiciedzystkich organow szkoty.

§8

Tryb rozstrzygania kwestii spornych:
- Zainteresowana strona (organ szkoty, nauczycoslzic, klasa, ucze
organizacja uczniowska itp.,) zgtasza kwesporry Dyrektorowi szkoty.
- Dyrektor zapoznaje sidoktadnie z problemem, wystuchuje winaen |
opinii stron zainteresowanych, przedstawia go Rad2edagogicznej,
Radzie Rodzicéw, Samardowi Uczniowskiemu i wystuchuje ich opinii w
te] kwestii.
- Dyrektor podejmuje decygzj mapca na celu zakaczenie sporu i
przedstawiag zainteresowanym stronom wagu 7-miu dni roboczych od
dnia zgtoszenia sporu.
- Od decyzji Dyrektora mma s¢ odwotax do organu nadzoragego

szkok w terminie 14 dni od jej przedstawienia.

§9

Rodzice wspotdziatgj z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztakeni
swych dzieci poprzez:
- Systematyczne kontakty z wychowapvc
- Aktywny udziat w pracach tréjki klasowej,
- Aktywny udziat w pracach Rady Rodzicow,
- Przedstawianie krytycznych uwag i wtasnych rogah na ogoélnych
zebraniach rodzicow.

§ 10

Rodzice maj prawo do:
- znajomdci zada i zamierzé dydaktyczno — wychowawczych w danej
klasie i szkole,
- znajomdci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promoveaaczniéw,
- rzetelnej informacji na temat osobaseoswojego dziecka, jego
zachowania, pogbOw i przyczyn trudngci w nauce,
- uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychaoveal dalszego
ksztatcenia swych dzieci,



- wyrazania i przekazywania organowi nadzgugmu szka opinii na

temat jej pracy,

- informacji na temat podcznikow obowszujacych w kolejnym roku
szkolnym, przekazanej do koa czerwca poprzedniego roku szkolnego.

§11

Szkota organizuje spotkania z rodzicami nie rzgdaiejeden raz na dwa
mieshce, stwarzajc mazliwos¢ wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze.

Rozdziat 4
Formy pracy szkoty
81

1. Podstawow forma pracy szkoty gzagcia dydaktyczno- wychowawcze:
2. —w Kl. I-1ll- edukacja wczesnoszkolna
3. -w Kl. IV-VI —bloki przedmiotowe sciezki edukacyjne
4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
5. Rada Pedagogiczna, po z@giicciu opinii organdw szkoty , nix@ podj¢
a. uchwak, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekajjth nie
dtuze;
b. niz 1 godzina zegarowa / zachogwitygodniowy czas pracy
obliczony
C. na podstawie ramowego planu nauczania.
6. W klasach I-lll nauczyciel prowadey zagcia okrdla czas trwania

poszczegoblnych z&j, zachowuic ogdlny tygodniowy czas pracy.

. Zajgcia wychowania fizycznego w Kl. I-IV prowadzongws systemie

. klasowym , natomiast w kl. V-VI z podziatem na gywghtopcy i

dziewczta

9. Podzial na grupy jest oboyzkowy na zajciach gzykow obcych i
informatyki w oddziatach licgych powyej 24 ucznidéw oraz podczas
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liggz/ch powyej 30
uczniow.

10.W przypadku oddziatéw lieecych odpowiednio mniej ni24 uczniow lub
mniej niz 30 ucznidow, podzialu na z&jach, o ktérych mowa w ust. 4.
mozna dokonywa za zgod organu prowadgego szkat.

11Zajecia z gimnastyki korekcyjnej rownieprowadzone § w grupach.
Grupa nie powinna przekracza2 ucznidéw.

12 Kofa zainteresowai zajgcia nadobowjzkowe prowadzoneasw grupach
migdzy klasowych.

o



13Liczba uczniow kot i zespotow zainteresawa@az innych zagg
nadobowizkowych finansowanych z bietu szkoty nie mze by nizsza
niz 7 uczniow

Rozdziat 5
Zadania szkoty
81

Szkota realizuje cele i zadania ollome w ustawie oraz przepisach wydanych na

jej podstawie, w szczegolém:
- Dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia, polggago na
harmonijnej realizacji zada w zakresie nauczania, ksztalcenia
umiegtnosci i wychowania;
- Umazliwia zdobycie wiedzy 1 umiefnosci oraz praktyczne
postugiwanie € nimi na poziomie umdiwiajagcym CcO najmniej
kontynuacg nauki na nagpnym etapie ksztatcenia , w gimnazjum;
- Stwarza warunki do tworzenia wswiadomaci uczniow
zintegrowanego systemu wiedzy, umiapsci i postaw ; /integraciji
umiejgtnosci i wiedzy nauczanej w szkole na znych etapach
ksztatcenia sty : ksztalcenie zintegrowane, bloki przedmiotowe;
integracji postaw st ; szkolne programy nauczania i szkolny program
wychowawczy tworgcy spojry catasé /;
- Ksztattujesrodowisko wychowawcze sprzyjge realizowaniu celow i
zasad okrdonych w ustawie, stosowanie do warunkow szkotyiaku
ucznia;
- Sprawuje opiek nad uczniami odpowiednido ich potrzeb oraz
mozliwosci szkoty;
- Kontynuowanie ksztalcenia umgaposci postugiwania si jezykiem
polskim, wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow
- Przygotowanie uczniow deycia w spoteczéstwie informacyjnym:
wyszukiwanie, porgdkowanie i wykorzystywanie informacji z ndych
zrédet z zastosowaniem technologii informacyjno-kaikacyjnych we
wspotpracy z nauczycielami bibliotekarzami przy wgkystaniu
zasobow multimedialnych i kgjozbioru biblioteki.
- Edukacja medialna, czyli wychowanie uczniow doaseiwego
odbioru i wykorzystania mediow.

- Edukacja zdrowotna: ksztaltowanie u uczniéw dézEtoo zdrowie

wtasne, innych ludzi oraz tworzerfievdowiska sprzyjacego zdrowiu

§2

Swiadectwo ukéczenia szkoty uprawnia do pedja nauki w gimnazjum.



Rozdziat 6
Organizacja zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
81

1.  Uczniowie podzielenigna klasy realizace program okridony odrebnymi
przepisami.

2. W szkole prowadzony jest oddziat dla dziecissadetnich i pecioletnich.

3. Organizags statych, obowjzkowych i nadobowizkowych zagé
dydaktycznych i wychowawczych okta tygodniowy rozktad zaf ustalony
przez dyrektora szkoty na podstawie arkusza orgagjmego z uwzghdnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

4.  Tygodniowy rozktad za@f klas I-lll okresla ogolny przydziat czasu na
poszczegollne zggia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegotow
rozktad dzienny ustala nauczyciel.

5. W klasie pierwszej realizowangzagcia informatyczne igzyk angielski.

Rozdziat 7
Opieka poradni psychologiczno — pedagogicznej naccaniem
§1

1.  Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagmgj:
a) Kierowanie na badania do poradni psychologicznedagogicznej,
b)  Organizowanie dla rodzicow spotka pedagogiem szkolnym i z
pracownikami poradni psychologiczno — pedagogicznej
c) Organizowanie zespotow wyrownawczych.

§2

2.  Zasady organizowania opieki nad uczniami niepetraxgpymi:
a) Uczniom, ktorzy nie mog uczszczg na zagcia, szkota zapewnia
nauczanie indywidualne w domu ucznia.
b) Uczniowie , ktorych sprawrdé fizyczna pozwala na uegzczanie do
: szkoty pobieraj nauk w szkole masowej.

§3

3. Realizowanie indywidualnych programéw nauczania:
a) Zezwolea na indywidualny obrony program udziela Dyrektor
szkoty na wniosek wychowawcy, poparty opiporadni psychologiczno —
pedagogicznej i po uzgodnieniu z nauczycielamgogmni w tej klasie,



b) Zezwoler na indywidualny wyprzedzagy lub rozszerzony program
albo indywidualny tok nauki udziela Rada Pedagamacza wniosek
wychowawcy, po wystuchaniu opinii wychowawcy i nawcieli
przedmiotow, ktérych ten program dotyczy.

Rozdziat 8
Zadania opiekunczo wychowawcze szkoty i profilaktyka uzalinien
81

1.  Zakres i sposob wykonywania zadapiekuczych szkoty:

Opieka nad uczniami przebywaymi w szkole:

- W czasie za& obowpzkowych, nadobowgzkowych i pozalekcyjnych
opieka zapewnia nauczyciel prowag te zagcia,

-W czasie przerw — nauczycielezuyni,

- W czasie oczekiwania na lekcje lub autobus szkelopiekunswietlicy
szkolnej,

- W czasie dowozu — opiekun dogemia.

§2

Sprawowanie opieki nad uczniami podczag&aoza terenem szkoty | w

czasie wycieczek:

- W czasie zgj¢ poza terenem szkoty opiekprawuje nauczyciel
organizujcy te zagcia,

- Podczas wycieczek — kierownik wycieczki czuwa raadcicia, za
bezpieczastwo grup odpowiadajopiekunowie grup, ktérzy podpisu;
zobowgzanie do odpowiedzialoi za powierzog im grup dzieci.

§3

Dyzury nauczycielskie w szkole:

- Poradek dyuréw okrdla ustalony na poaiku roku szkolnego
harmonogram (zamieszczony w tygodniowym planie jlekc
aktualizowany wraz ze zmianami planu, zgodnie zlaaginem,
- Miejsce dyuréw — obejcie, boisko szkolne, parter i gbio
budynku szkolnego,
- Czas trwania dyurow — od godz. 7:45 do zakezenia zajc.

- Dyury pracownikéw obstugi:

- Pracownicy obstugi patdiyzur na korytarzu i w szatni podczas

przerw i w czasie trwania lgkc

§4

Indywidualna opieka nad niektérymi uczniami:



1. Dla uczniéw z orzeczeniem organizawaauczanie zintegrowane lub
kierowa do szkét i specjalnychsoodkow szkolno — wychowawczych,
2. Nad uczniami z wadami fizycznymi:
- Uczniéw z uszkodzeniami i wadami rozwojowymi ngttaw
stuchu i wzroku usadzaw pierwszych tawkach i zapewrpomoc
kolezenska,
- Uczniom z uszkodzeniami nadow ruchu zapewniopiek i
pomoc koleenska,

4. Uczniom, znajdycym st w trudnych warunkach materialnych
zapewnd pomoc materiaklp z GOPS lub udzidli innych form pomocy
spotecznej,

5. Ucznidbw znajdujcych s¢ w trudnych warunkach rodzinnych
(rodziny niepetne, rozbite, alkoholikéw) otoézywicksz opiekg
wychowawcy, pedagoga i szkolnej Komisji Opigkno — Wychowawcze|.

§5

Profilaktyka uzalenien:
1. Zakaz uywania i udosfpniania papieroséw, alkoholu i narkotykéw na
terenie szkoty,
2. Wspotpraca z poradppsychologiczno — pedagogicgn
3. Edukacja o szkodliw&zi substancji chemicznych, ktére prowadio
narkomanii,
4. Zasady informowania rodzicéw i policji w przypadikykrycia
narkotykow w szkole:
- Powiadomienie rodzicow i policji w trybie natychratawym,
- Zastosowanie sido zalec#é sadu lub kuratora sadowego.

§6

Szkota ponosi peinodpowiedzialnéé za ucznidw, w tym tate za
bezpieczastwo rzeczy, ktdre ucagpozostawia w depozycie.

Rozdziat 9
Organizacja roku szkolnego

81

1. Termin rozpoczynania i ukazenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych,
przerwswigtecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.
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2.  Szczegdbtow organizag nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okréla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dynek
najp&niej do 15 maja kalego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu
finansowego szkoty. Arkusz organizacji zatwierdzgam prowadgcy szkoe, po
uprzednim zaggnieciu opinii organu nadzoragego.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza lgszbe pracownikdw szkoty
tacznie z liczla stanowisk kierowniczych, ogd@nliczbe godzin przedmiotéw i
zag¢ obowpzkowych oraz liczb godzin przedmiotéw nadoboyzkowych, w
tym kot zainteresowi innych zagé pozalekcyjnych finansowanych zedkow
przydzielonych przez organ prowady szkot.

4.  Organizagt statych, obowjzkowych | nadobowizkowych zagé¢
dydaktycznych i wychowawczych okita tygodniowy rozkiad zag ustalany
przez Dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonagoisza organizacyjnego z
uwzglkdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

5.  Tygodniowy rozktad zagf oddziatow I-111 okrela ogbiny przydziat czasu

na poszczegollne z@ja wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegoétow
rozktad za¢¢ ustala nauczyciel.

6. W szkole podstawowej zggia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaj
Sie w pierwszym powszednim dniu wirea, a kaéicza w ostatni patek czerwca.
Jeili pierwszy dzié wrzesnia wypada w pitek lub sobag, zagcia rozpoczynaj
sie w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrgea.

7.  Ferie zimowe trwaj dwa tygodnie w okresie od potowy stycznia dada
lutego. Terminy rozpoegzia i1 zakaczenia ferii zimowych na obszarze
poszczegolnych wojewddztw ogtasza minister saikely do spraw éwiaty |
wychowania.

8.  Pierwszy semestr roku szkolnegakny st w drugiej dekadzie stycznia.

9.  Dyrektor szkoty mae, w danym roku szkolnym, ustaldodatkowe dni
wolne od zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze - dla szkoét
podstawowych - do 6 dni.

10. Dodatkowe dni wolne od zg) dydaktyczno-wychowawczych mgtpyc¢
ustalone:

a— w dni, w ktoérych w szkole odbywagssprawdzian przeprowadzany w
ostatnim roku nauki w szkole podstawowej;

b — w dniswiat religijnych nie gdacych dniami ustawowo wolnymi od
pracy, okrélone w przepisach o stosunkungtwa do poszczegolnych daotdéw
lub zwigzkow wyznaniowych;

c — w inne dni, jeeli jest to uzasadnione organizagracy szkoty lub
potrzebami spoteczi§oi lokalnej;

11. Dyrektor szkoty, w terminie do 30 wrada, informuje nauczycieli,
uczniéw i ich rodzicéw/opiekunoéw o ustalonych w damnroku szkolnym dniach
wolnych od zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.

12. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, niemsdeod dodatkowych
dni wolnych od zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor szkoty reaza

11



zgody organu prowadcego ustati inne dodatkowe dni wolne od z4j
dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizoaaagc
przypadaicych w te dni w wyznaczone soboty.

13. W dniach wolnych od ze§ dydaktyczno-wychowawczych szkota ma
obowigzek zorganizowania zgj opiekuiczych.

14. Szkota ma obowgzek informowania rodzicow/opiekundéw o #tiovosci
udziatu uczniow w zagiach opiekaczych organizowanych w dniach wolnych.

Rozdziat 10
Swietlica szkolna
81

1. Dla uczniow, ktorzy czekajna dowaenie i dla tych, ktorych rodzice
pracujp, szkota organizujewietlice szkolry.

2. Swietlica jest pozalekcyjn forma wychowawczo - opiekiczej
dziatalngci szkoty.

3.  Grupa wychowawczéwietlicy liczy nie mniej nk 25 uczniow.

4.  Korzystanie zéwietlicy jest nieodptatne.

5.  Dokumentagj pracy wychowawczo — opiekazejswietlicy stanowi
oddzielny dziennik zaf, w ktérym odnotowana jest tematykaegajlista
uczestnikéw i wykaz obecha.

6. Szczegotowe zasady funkcjonowakaetlicy okresla regulamirswietlicy.

Rozdziat 11
Biblioteka szkolna

§1

1. Biblioteka szkolna jest pracownszkolry stuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowd uczniow, zada dydaktyczno — wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, poputargniu wiedzy
pedagogicznej svod rodzicOw oraz wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogy korzyst&: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy
szkoly, rodzice oraz absolwenci szkoty pobigrg nauk w szkotach ponad
gimnazjalnych.

3.  Lokal biblioteki szkolnej powinien unitiwiac:
a) Gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
b) Korzystanie ze zbioréw w czytelni,
c) Wypozyczanie ksizek poza biblioteg,
d) Prowadzenie lekcji przysposobienia czytelniczo ferimacyjnego
ucznioéw (w grupach lub oddziatach).
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4.  Godziny pracy biblioteki umdiwiaja dostp do jej zbioréw podczas zdj
lekcyjnych i po ich zak@czeniu. Godziny pracy biblioteki szkolne] okiee
szczego6towo tygodniowy plan zaj

5.  Zadania nauczyciela bibliotekarza:
a) Prowadzenie lekcji przysposobienia czytelniczoferimacyjnego,
b)  Gromadzenie i opracowywanie zbioréw,
c) Wypozyczanie ksizek,
d) Organizowanie oktadania i naprawy &ksk,
e) Troska o estetyczny wygl pomieszczenia,
f) Organizowanie i prowadzenie klasowych i szkolnegmkkirsu
czytelniczego,
g) Organizowanie spotkaz ciekawymi ludmi oraz innych imprez
bibliotecznych,
h)  Zakup nagrdd kgizkowych dla uczniow.
6. Szczegbtowe zasady funkcjonowania biblioteki élae regulamin
biblioteki.

Rozdziat 12
Inne obiekty szkolne

§1

1. Dla realizacji statutowych celéw oprécz sal lekgygjh szkota udogpnia
pomieszczenia i tereny dla (na):

a) Samoradu uczniowskiego,

b)  Sklepiku szkolnego,

c) Sak gimnastyczp,

d)  Archiwum,

e) Szatng,

f) Ogrodek szkolny,

g) Zielone boisko,

h)  Boisko do pitki ecznej, siatkowej i ninej,

)] Bieznig,

)] Kuchni szkolry.

k)  Plac zabaw dla dzieci

) Pracown¢ komputerowy

m) Hale sportovg

13



1.
2.

Rozdziat 13
Zatrudnianie pracownikéw szkoty
§1

W szkole zatrudnia sinauczycieli i pracownikow obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownmikszkoty okrglaja

odrebne przepisy.

1.

Rozdziat 14
Zadania i obowigzki nauczycieli
§1

Nauczyciel prowadzi prgcdydaktyczno — wychowawgzi opiekuczy

oraz jest odpowiedzialny za ja¥o wyniki tej pracy i bezpieczstwo
powierzonych jego opiece uczniéw.

2.

Nauczyciele prowadzy zagcia w danym oddziale twogzzespot, ktorego

zadaniem jest w szczegOkod ustalenie zestawu programOw nauczania dla
danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w mjaotrzeb.

3.

Nauczyciele mog tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe

lub inne zespoty problemowo — zadaniowe. B@Espotu kieruje przewodnigzy
powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

§2

1.Zadania i obowizki nauczyciela:

a) Odpowiedzialné¢ zazycie, zdrowie i bezpiecastwo ucznidw,

b) Odpowiedzialné¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

zgodnie z ogighieciami wspotczesnej nauki,

c) Troska o warsztat pracy,

d) Stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw, otiolngci,

zainteresowd oraz pozytywnych cech charakteru, w oparciu o eampnie

potrzeb uczniow,

e) Bezstronné¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe

traktowanie wszystkich ucznidw,

f) Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowadze

szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb dzieci,

g) Doskonalenie umiejnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu

wiedzy merytorycznej.

h)  Opracowaw terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty ngla
wynikowe oraz plan pracy wychowawcy klasy.

1) Opracowa plany pracy grup zadaniowo-problemowych.

k) Do 15 czerwca poprzedniego roku szkolnego przedstaykaz
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podrcznikdédw na kolejny rok szkolny,
l) Ma obowhzek realizowania dwéch dodatkowych godzin poza pens
tzw. ,godziny karciane”.

83

1. Zakres zad@anauczycieli i pracownikéw szkoty zgdanych z zapewnieniem
bezpieczéstwa uczniom na terenie szkoty
a). hauczyciele:

- w czasie zaf lekcyjnych nauczyciel ma oboyuek przebywania w
klasie razem z uczniami;

- podczas przerw i przed rozpgcEm zag¢ nauczyciel
zobowgzany jest pehdi dyzur na korytarzu szkolnym i w oldeju szkoty
zgodnie z harmonogramem;

- nauczyciele zobowrani g takze do petnienia dyurow w
szatniach przed rozpogaem zag¢ lekcyjnych i po ich zakaczeniu
zgodnie z harmonogramem;

- nauczyciele zapewni@jczniom opiek w czasie wyjazdéw,
wycieczek, zawodow sportowych, konkursow przedmigich, dyskotek i
innych imprez szkolnych i zgj dodatkowych;

- w tematyce godzin wychowawczych nauczyciele powinni
uwypukli¢ problematyk bezpiecznego pobytu uczniéw na terenie szkoty;

- nalezy wzmaoc dziatalné profilaktyczry wsrod tej grupy uczniow,
ktOra nie sprzyja tworzenkrodowiska bezpiecznego i przyjaznego innym
uczniom;

- nauczyciele majobowgzek informowania na bigco policji o
zdarzeniach nogzych znamiona przegistwa, stanovdgcych zagraenie
dlazycia i zdrowia uczniow oraz przejawach demoralizdzijeci i
miodziezy;

- zawiadamiania policji lubaslu o okolicznéciachswiadczcych o
demoralizacji nieletniego;

- nauczyciele i pracownicy obstugi mapbowihzek reagowania na
wszelkie przejawy naruszania przez uczniéw zasadaeania, dyscypliny
szkolnej, w szczegobldoi na przemoc fizyczp agresi, uzywanie
wulgarnych wyrazéw i zwrotow, wulgarne gesty;

b). pracownicy administracji i obstugi:

- pracownicy obstugi w czasie przerw i przed rozpotan zagé
majg obowihzek peiné dyzury na korytarzach, w toaletach, szatniach i
obegciu szkoty wspdlnie z nauczycielamidyrujacymi;

- W czasie trwania ze§ pracownicy obstugi maj obowpgzek
przebywania na terenie szkoty, po jednej osobiepagerze i pjtrze
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budynku szkoty, aby w razie potrzeby moglizst pomog nauczycielom
badZz uczniom;

- pracownicy obstugi maj obowigzek reagowania na wszelkie
przejawy agresji i niewkgiwego zachowania uczniow;

- pracownicy obstugi majobowizek poinformowania o zaistniatej
sytuacji wychowawe lub w przypadku jego nieobecmd — dyrektora
szkoty;

c). W szkole prowadzi sitzw. rejestr przemocy, w ktorym zapisuje si
akty przemocy zaobserwowanérad uczniow.
- Wpisu do rejestru dokonuje Szkolna Komisja Opiekao —
Wychowawcza.

d). W szkole zostat powotany koordynator ds. bezpigsxea. Jego
zadaniem jest czuwanie nad bezpiésheem uczniow na terenie szkoly i
wspotpraca z poszczegoOlnymi organami szkoty. Mavpr wnioskowania w
sprawach dotycych poprawy bezpiecastwa uczniow.

Rozdziat 15
Zadania wychowawcy klasy
81

Oddziatem opiekuje sinauczyciel wychowawca.
§2

Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawcze] wskazane jest,
aby wychowawca opiekowat ¢sidanym oddziatlem w ggu catego etapu
edukacyjnego.

§3

Formy spetniania zadanauczyciela wychowawcy powinny dylostosowane do
wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkémdowiskowych szkoty.

§4

Wychowaweca, bdac swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego |
jednoczenie opiekunem ucznia, petni zasadniok w systemie wychowawczym
szkoty, a w szczegoldoi:
- Tworzy warunki wspomagagje rozwoj ucznia, proces jego uczenia si
oraz przygotowania daycia w rodzinie i spoteczstwie,
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- Inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe uczniow,

- Podejmuje dziatania umbiwiajagce rozwizywanie konfliktbw w
zespole ucznibw oraz poedizy uczniami a innymi czionkami
spotecznéci szkolnej.

§5

Wychowawca w celu realizacji zatlao ktérych mowa w uspie 4:
- Otacza indywiduaklp opieks wychowawcz kazdego ze swoich
wychowankow,
- Planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i icldz@wami rG@ne formy
zycia zespotowego integrgego klag oraz ustala té€ i forme zagc
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowakiasgy,
- Wspotdziata z nauczycielami ugzmi w jego oddziale, uzgadnigj z
nimi i koordynupc ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidw,
takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualnéek@ (dotyczy to
zarOwno uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak dznymi trudngciami i
niepowodzeniami),
- Utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:
- poznania ich i ustalenia potrzeb opié&no — wychowawczych ich
dzieci,
- wspoétdziata z rodzicami w celu okazywania im pomaeyich
dziataniach wychowawczych i otrzymania od nich poyna swoich
dziataniach,
- wigczania ich w sprawy klasy i szkoty.

§6

Wychowawca wykonuje czyndoi administracyjne dotygze oddziatu zgodnie z
odrebnymi przepisami.
- Prowadzi dziennik lekcyjny,
- Wypetnia arkusze ocen,
- Wpisuje uwagi,
- Prowadzi teczkwychowawcy klasy,
- Usprawiedliwia nieobecnoi uczniéw w szkole
- do siedmiu dni nieobechc ucznia — na piie rodzicow
(prawnych opiekunéw),
- powyzej siedmiu dni — na podst. zwolnienia lekarskiego,
- uczeéh moze by zwolniony z ostatnich lekcji tylko wtedy, gdy
przyniesie kartk z piecatka szkoty podpisamprzez wychowawgi
rodzica,
- uczniom, ktorzy reprezentujszkok na zewantrz (przebywaj na
wycieczkach, konkursach, zawodach sportowych inpebbecnéci
na zagciach zaznaczaneg duzg literg ,D” — ,Delegowany”
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§7

Formy spetniania zadavychowawczych:
- Odwiedziny w domach rodzinnych uczniéw — wedhadypeb,
- Wspdlne uroczystai klasowe: Mikotajki, Andrzejki, Dzig Matki itp.,
- Pomoc w realizacji przydzielonych w planie praazioty zada,
- Zapoznanie ucznidw i rodzicow ze Statutem Szkakgulaminem
oceniania, zachowania, zadzeniem w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznibw oraz egzekwowanie uwdgionych tam
zarzgdzen,
- Kontakty z rodzicami wychowankow w formie wywiagék,
- Co najmniej na miest przed zakaczeniem roku szkolnego (semestru)
Dyrektor szkoty zwotuje zebranie rodzicow, na ktarywychowawcy
informujg rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych roaeh
rocznych (semestralnych). Rozmowy z rodzicami ubanzagraonych
ocenami niedostatecznymi zosfamdnotowane w dzienniku lekcyjnym w
rubryce ,Kontakty z rodzicami” i potwierdzone pogdem rodzicow.
W przypadku nieobecrioi rodzicow na zebraniu, informacja zostanie
przekazana listownie przez dziecko i po podpisapi@aez rodzicow
zwrocona wychowawcy i umieszczona w teczce wychowyaklasy.

88

Wychowawca ma prawo korzystav swej pracy z pomocy merytorycznej i
metodyczne] ze strony Dyrektora, Rady Pedagogiczaejtake ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek, instjituoswiatowych i
naukowych.

§9

Dyrektor szkoly powierza kaly oddziat szczegollnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli ugzych w tym oddziale, zwanym dalej wychowauc

810
Wychowawca prowadzi swoéj oddziat przez caty cykliceania tj. klasy
I-111 lub IV VI.

§11

Zmiana wychowawcy oddzialu na wniosek wychowawcgzniow lub ich
rodzicow mae by dokonana w trybie przewidzianym dla rozstrzygdeestii
spornych.
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§12

Na pragbe nauczyciela wychowawcy istnieje misvo$¢ rocznej przerwy w
petnieniu funkcji wychowawcy po ukozeniu etapu edukacyjnego przez dany
oddziat.

Rozdziat 16
Zadania pedagoga szkolnego
81

Do zakresu pedagoga szkolnego male szczegoIngi:

- rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych,emalnych i
psychofizycznych ucznidw,

- udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy teratyeznej
potrzebugcym tego uczniom,

- prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnajicitaiow,

- kierowanie uczniéw na badania specjalistyczne,

- inspirowanie oraz przeprowadzanie innychwymienione w
przepisach poprzedaaych, form dziatania o charakterze
profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacymy

- udzielanie rodzicom porad utatwiaych rozwgzywanie przez nich
trudnaci w wychowywaniu wiasnych dzieci,

- udzielanie pomocy wychowawcom i pozostatym naucdgon w ich
pracy z uczniami sprawiggymi trudnéci wychowawcze.

§2
Pedagog szkolny opracowuje nadga rok szkolny ramowy plan pracy,
obejmujcy takze zasady wspotdziatania szkoty z poradmsychologiczno-
pedagogiczy zatwierdzony przez Dyrektora po zZggiicciu opinii Rady
Pedagogiczne,j.

§3

Pod koniec kadego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdaswae)
pracy.

§4

Pedagog szkolny dokumentuje swdgiatalng¢ na zasadach oldlenych w
odrebnych przepisach.
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§5

1. W ramach realizacji swoich zadpedagog szkolngcisle wspotpracuje z
poradng psychologiczno-pedagogiczrszczegdlnie w indywidualnych
przypadkach uczniow, ktérym udzielenie pomocy pirezadne ocenia jako
niezlzdne.

2. Za zgod dyrektora pedagog szkolny tewspotpracowaw realizacji swoich
zada z innymi instytucjaméwiadczcymi poradnictwo i specjalistycan
pomoc dzieciom i rodzicom.

3. Do uprawni@ pedagoga szkolnego nayegponadto w szczegolhai:

- korzystanie z dokumentow pozos@jch w szkole,

- wspoéidziatanie z odpowiednimi placowkamdindatowymi, organami
sadowymi, policp i innymi podmiotami, zwtaszczazeli stan
zagrazenia dobra ucznia uzasadnia takie wspotdziatanie.

Rozdziat 17
Zasady wspotpracy nauczycieli z rodzicami uczniow
81

1. Rodzice (prawni opiekunowie)mapbowhzek:

- Interesowania sipostpami w nauce, zachowaniem i sytuge szkole
swoich dzieci;

- Uczestniczenia w zebraniach rodzicielskich;

- Kontaktowania si indywidualnie z wychowawgcklasy i innymi
nauczycielami w wyznaczonych wéneej terminach i godzinach;

- Stawienia si, w wyznaczonym terminie, na wezwanie wychowawcy,
innego nauczyciela lub dyrektora szkoty;

- Zapewnienia dziecku, w miamozliwosci, wtasciwych warunkéw do
nauki i rozwoju w domu rodzinnym;

- Wyposaenia dziecka w podczniki, przybory szkolne, obuwie, stroj
sportowy, stroj galowy,

- Usprawiedliwiania nieobecKkoi dziecka w szkole wg ok§lmnych zasad;

- Ubezpieczenia dziecka.

- Rodzice ma prawo do petnego i czynnego uczestnictwayaiu szkoty;

2. Nauczyciele:

- Zobowigzani g do rzetelnego informowania rodzicow (prawnych
opiekundw) o pospach w nauce, zachowaniu, sukcesach,zxaizh ich dzieci;

- Wychowawcy i inni nauczyciele powinni &ylo dyspozycji rodzicéw w
wyznaczonych terminach i godzinach;

- W razie potrzeby wychowawca lub inny nauczycielohawigzek
wezwa do szkoly rodzica lub prawnego opiekuna ucznia;
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- W uzasadnionych przypadkach wychowawcaenodwiedzt rodzicow
ucznia w domu;

§2

1. Kontakty nauczycieli z rodzicami uczniéw powinnyiera sic na
zasadach zaufania, zrozumienia, dyskrecji i og@ngjetych norm wspdatycia
spotecznego;

2. Miejscem spotkanauczycieli z rodzicami jest szkota (poza absaéutn
wyjatkowymi sytuacjami);

3. Jeeli rodzice nie interesyljsic dzieckiem, nie utrzymagjkontaktu ze
szkoh, powiadamia si organ prowadgcy w celu podjcia odpowiednich dziata
4. W sytuacjach spornych — spetza s¢ notatke podpisan przez rodzica i
nauczyciela, zawiergga ustalenia i proponowane roz@ania.

Rozdziat 18
Obowigzek szkolny
81

1. Dzieci pkcioletnie mag obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego.
2. Do klasy | mog uczszcz& dzieci w wieku sz&iu lat.
3. Do szkoty przyjmowani$
a) Zurzdu — uczniowie zamieszkate w obwodzie Szkoty Paustze]
w Naruszewie.
b)  Na prabe rodzicéw lub prawnych opiekunéw — uczniowie
mieszkajcy poza obwodem szkoty,sjew odpowiedniej klasies
wolne miejsca.

Rozdziat 19
Prawa ucznia
81

1. Uczer ma prawo do:
a) Wiasciwie zorganizowanego procesu Kksztatcenia, zgodaie
zasadami pracy umystowej,
b)  Opieki wychowawczej i zapewnionych warunkow bezpastwa,
ochrony i poszanowania jego godoR
c) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno —
wychowawczym,
d) Swobody wyraania myli i przekona, w szczegdlnsci dotyczcych
zycia szkoty oraz wyznawanej religii <|enie narusza dobra innych osab,
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e) Rozwijania zdolnéci, zainteresowai talentow,

f) Zapoznania gi na pocatku roku szkolnego ze szkolnym systemem
oceniania oggnie¢ uczniéw,

g) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz Ustgch
sposobéw kontroli pogbow w nauce,

h)  Poprawy oceny niedostatecznej z pracy klasowejpguciygodnia, a

z odpowiedzi na naginej lekcji danego przedmiotu,

) Uczen i jego rodzice maj wglad do prac egzaminacyjnych po
uprzednim zgtoszeniu tego faktu dyrektorowi szkoty,

)] Uczniowie klas czwartych olgi s3 tzw. ,okresem ochronnym”, w
czasie ktérego nauczyciele nie stawiagen niedostatecznych. Okres ten
trwa przez pierwsze trzy tygodnie po rozpgma roku szkolnego.

k)  Korzystania z poradnictwa psychologicznego i zaweeigo,

)] Korzystania z pomieszcie szkolnych, sprgu, srodkéw
dydaktycznych, ksgozbioru biblioteki podczas z# szkolnych i
pozaszkolnych,

m) Wplywania nazycie szkolne poprzez dzialalto samoradowy i
zrzeszanie giw organizacjach szkolnych,

n)  Otrzymania promocji warunkowej w przypadku oceny
niedostatecznej z jednego przedmiotu lub nie kikswania jeden raz w
ciggu cyklu ksztatcenia,

0) Skiadania egzaminu poprawkowego, ktéry dotyczy rstop
okresowych i rocznych,

p)  Ucze niesklasyfikowany z przyczyn usprawiedliwionych prawo,
na swoj lub rodzicow prébe , do ziaenia egzaminu klasyfikacyjnego,

q) Uczea nie klasyfikowany z przyczyn nieusprawiedliwionycha
swojg lub rodzicow prébe, maze ubiegd sie 0 egzamin klasyfikacyjny,
jesli rada pedagogiczna wyrazi na taki egzamin zgod

Rozdziat 20
Obowazki ucznia
81

Uczer ma obowazek:

a) Systematycznie i aktywnie uczestni¢zyw zagciach lekcyjnych
oraz wzyciu szkoty,

b) Uczszcz& na zagcia edukacyjne, natgcie przygotowywa sk do
nich oraz aktywnie bfaudziat w zagciach, a take nie zaktoca przebiegu
zag¢ przez niewtaciwe zachowanie;

c) Posiada podecznikii zeszyty do kadego przedmiotu; ucae
zobowpzany jest zaopatrgy sie w podeczniki i zeszyty do kaca
pierwszego tygodnia roku szkolnego,
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d) Uczestniczy we wszystkich zagiach lekcyjnych i nie opuszaozah

bez powodu,

e) Przedstawi& w okr&lonym terminie, pisemne usprawiedliwienie

nieobecnéci na zagciach edukacyjnych, w formie:

- Zaswiadczenia lekarskiego;
- Oswiadczenia rodzicOw o uzasadnionej przyczynie reeolci;

f) Punktualnie przybywana zagcia,

g) Dba o higierg wiasry i otoczenia,

h)  Kulturalnie zachowywa sie i odpowiednio zwraca do kolegow,

nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

)] Godnie reprezentowamie szkoty,

)] Przynost obuwie na zmiag)

k)  Szanowa sprzt i otoczenie szkolne,

)] Dba o bezpieczestwo i zdrowie witasne oraz swoich kolegow,

m) Rzetelnie wykorzystyw@aczas przeznaczony na nauk

n)  Uczestniczy w zagciach swietlicowych w czasie tzw. ,okienek” i

podczas oczekiwania na autobus szkolny,

0) Dba o schludny wygid i nost schludny, skromny, stonowany strgj,

tzn. bluzki, swetry przynajmniej zakrywsge pasek spodni; zakryte plecy,

ramiona, dekolty; zakaz przychodzenia do szkotyratkich spodenkach

(nie dotyczy zaj¢ wychowania fizycznego).

p) Wygladat skromnie — w szkole obowzuje zakaz farbowania

wilosOw, malowania paznokci, robienia makijeoraz noszenia hiterii w

czasie zaj¢ wychowania fizycznego.

r) Ubiera sie w stréj galowy w wyznaczone przez szkdhi.

Dni, w ktére obowdzuje stréj galowy:

- Rozpoczcie roku szkolnego,

- Dzien Edukacji Narodowej,

- Pasowanie na ucznia klasy | (uczniowie klas pieyeisy,
- Swieto Odzyskania Niepodlegioi,

- Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

- Dzien Patrona szkoty

- Sprawdzian ( uczniowie klas szostych)

- Zakmczenie roku szkolnego.

Rada Pedagogiczna wepodyc¢ decyzg o obnizeniu oceny z zachowania

uczniom, ktorzy nie dostosugie do powyzszych zasad.

S). Przestrzega zakazu przynoszenia do szkoly telefonow
komoérkowych i innych urgdzen elektronicznych,;

W przypadku ztamania zakazu ww. sfirzostaje zatrzymany przez
nauczyciela i przekazany dyrektorowi szkoty, a egoj odbiér zgtaszajsie
rodzice ucznia. UcZeotrzymuje uwag w zeszycie uwag.

t).  Przestrzegazakazu wychodzenia z z4] w tym take do toalety,
poza sytuacjami, gdy uczeprzedstawi stosowne @miadczenie lekarskie
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(choroby nerek, ¢rherza itp.) lub na pisemnprosbe rodzicow (np. ze
wzgledu na zaburzenizotagdkowe);

u). Przestrzega bezwzgtdnego zakazu opuszczania szkoty i jej
obegcia.

- Uczeh maze opucic teren szkoty tylko w riej wymienionych
przypadkach:

Pod opiek rodzica lub prawnego opiekuna;

Za zgod wychowawcy, Dyrektora lub nauczyciela ztiyujgcego na
osobisi prasbe rodzica (opiekuna prawnego);

W wyjatkowych sytuacjach (wypadek, zastadme itp.) pod opiek
nauczyciela lub innego pracownika szkoty;

- Uczen, ktory nie dostosuje sido powyszych zasad ponosi
nastpujace konsekwencje:
Wopisanie uwagi do zeszytu uwag;
Powiadomienie rodzicow;
Wezwanie rodzicoOw do szkoty;
W przypadku, gdy sytuacje takieda sic powtarzé — udzielenie nagany przez
dyrektora na apelu szkolnym i obanie oceny z zachowania;
W uzasadnionych przypadkach (podejrzenie wagarowja palkoholu,
uzywania narkotykéw, demoralizacji itp.) — powiadomie policji;

w). Uczniowie z opiniami i orzeczeniami poradni psydgitzno —
pedagogicznej maj obowhzek uczestniczenia w zagjach lekcyjnych,
zagciach wyrdwnawczych, przygotowywaniae slo zagé na miae swoich
mozliwosci. Posiada oni oddzielne programy, paghzniki i stosuje si
wobec nich odmienne wymagania edukacyjne.

X)  Przedstawi@ w terminie 1 tygodnia pisemne usprawiedliwienie
nieobecnéci na zagciach w formie zé&wiadczenia lekarskiego Ilub
oswiadczenia rodzicoOw o uzasadnionej nieobécne szkole;

y)  Godnie reprezentowaszkot (uczer reprezentuje szket kiedy jest
delegowany z macierzystej placowki i przygotowywanmygez nauczyciela tej
placowki);

Z) Jednodniowa nieobecfionie zwalnia ucznia z przygotowani& si
do zag¢ | odrobienia pracy domowej na kolejny dzieW przypadku
nieobecnéci diuzszej nr jeden dzié uczer ma obowgzek uzupetrd materiat
na kolejne zgjcia z danego przedmiotu.

§2

1.Uczniowie klas széstych pigzy sprawdzian majobowizek:
- Stawt si¢ na egzamin co najmniej p6t godziny przed jego oazxriem,
- Posiada potrzebne przybory, akcesoria oraz legitymaezkolry,
- Ubrat sie w strgj galowy,
- Samodzielnie pracowanad testami sprawdzianu.
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2. W przypadku udowodnienia uripego spowodowania zniszdézsprz:tu
lub mienia szkolnego koszty naprawy lub zakupu paneodzice lub prawni
opiekunowie ucznia.

3. Szkofa nie ponosi odpowiedziakw za zaginione telefony komorkowe,
odtwarzacze mp3, hiteri, piengdze, inny spra lub cenne przedmioty
przyniesione do szkoty i nie pozostawione w depzyc

Rozdziat 21
Nagrody, wyrdznienia i kary
81

1. Nagrody przyznaje Rada Pedagogiczna i Sagdoczniowski za:
a) Nauke,
b) Udziat w konkursach przedmiotowych: za zakwalifikowe s¢ do
eliminacji rejonowych i eliminacji wojewodzkich; geodk otrzymuje
rowniez laureat lub wyréniony w eliminacjach wojewodzkich,
c)  Stuprocentow frekwencg,
d) | miejsca w klasowych konkursach czytelniczych,
e) Szczegolp aktywna¢ na rzecz spoteczia szkolnej.

2. Rodzaje nagréd:

a) Pochwata wychowawcy,

b) Pochwata na apelu szkolnym,

c)  Wopisanie nazwiska do kgji pochwat,

d) Dyplom,

e) List gratulacyjny,

f) Nagroda ksizkowa,

g) Nagroda rzeczowa.

h)  Stypendium motywacyjne dla uczniow @edng 5,0 | wiecej .
Otrzymup uczniowie klasy IV na zakmzenie roku szkolnego,
uczniowie klas V-VI po kadym semestrze.

3.  Ucze otrzymujeswiadectwo z wyranieniem oraz nagredza naul, jesli
w danym roku szkolnym uzyskatedng ocen 4,75 oraz przynajmniej bardzo
dobre zachowanie.

§2

1.Spotecznéé szkolna karze za niegodne ucznia uczynki np.:
a) Udziat w béjkach,
b)  Niszczenie mienia szkolnego,
c) Kradzie,
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d) Klamstwo,

e) Palenie papieroséw,
f) Picie alkoholu i inne.
g)  Wulgarne stownictwo.

2.Rodzaje kar:

a) Nagana udzielona przez wychowasc

b)  Wezwanie rodzicow do szkoty,

c) Nagana udzielona na apelu szkolnym,

d) Praca na rzecz szkoty (prace puiizowe w bibliotece szkolnej,
naprawa i porgdkowanie pomocy dydaktycznych pod kierunkiem
nauczyciela),

e) Obnienie oceny ze sprawowania,

f) Zawieszenie ucznia w jego prawach ( od 16 rokaia),

g  Wysigpienie z wnioskiem do Kuratoriums@iaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoly, §& zastosowane zostalty wszystkie rodzaje
kar, a zachowanie ucznia nie ulegto zmianie,

h)  Skrelenie ucznia z listy uczniow ( od chwili ukozenia 18 lat).

)] Za zte zachowanie w stosunku do nauczycieli, pradodw szkoty i
rowiesnikOw uczéd ma zakaz reprezentowania szkoty na zguwn
(zawody sportowe, wycieczki, konkursy).

3.Szkota ma obowzek powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowanibego
niego kary.

4.  Uczniowi przystuguje prawo do odwotanig sid nataonej kary do:
a)  Wychowawcy klasy,
b)  Dyrektora szkoty

Odwotanie mae nasipi¢ w przecagu 7 dni od natzenia kary.

Rozdziat 22
Procedury posepowania nauczycieli w sytuacjach zagrzenia
dzieci i mtodziezy przestepczaicia i demoralizacija

§1

1. Procedury pogpowania nauczycieli w sytuacjach zaggnia miodziey
demoralizagj.
W przypadku uzyskania informacjze uczé uzywa alkoholu lubsrodkéw
odurzajcych czy te popetnia czyn zabronionygtlz systematycznie uchylacsi
od obowgzku szkolnego nauczyciel powinien pgdpastpujace kroki:

a) przekazéustry informacg wychowawcy klasy,

b) wychowawca informuje o tym fakcie dyrektora szkot
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2.

C) wychowawca wzywa do szkoty rodzicéw (prawnych espindéw)
ucznia, przeprowadza rozmewimi oraz uczniem w ich obecfm. W
przypadku stwierdzenia faktu demoralizacji wychowawzobowizuje
ucznia do zaniechania tych czynow, rodzicow do lzggstinego |
szczegllnego nadzoru. Zob@wania rodzicoOw i ucznia powinny by
sporadzone na gimie i podpisane przez nich.zé# rodzice odmawiaj
wspoOtpracy lub nie stawigqjsie na wezwania do szkoty, a informacje
dotyczce demoralizacji nadal naptywga) dyrektor szkoty pisemnie
powiadamia & rodzinny,

d) podobnie w sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszigsittostpne jej
srodki oddziatywa wychowawczych, a ich zastosowanie nie przynosi
oczekiwanych rezultatow, dyrektor powiadamid sodzinny lub poligj.

Procedury pogpowania nauczycieli w przypadku, gdy na terenieozk

znajduje st uczer pod wptywem alkoholu lub innycdrodkéw odurzajcych.

3.

a) powiadomé o tym zdarzeniu wychowawdlasy,

b) odizolowa ucznia od reszty klasy, nie pozostawtago samego,

c) wezw& lekarza w celu udzielenia ewentualnej pomocy meadgg

d) zawiadomt rodzicow i dyrektora szkoty,

e) dyrektor zobowdzuje rodzicow do zabrania dziecka ze szkoty. Gdy
rodzice odmowg zabrania dziecka, decyzj podejmuje lekarz w
porozumieniu z dyrektorem szkoty, o pozostaniu ckaew szkole czy
przewiezieniu do placéwki stby zdrowia lub przekazaniu go do
dyspozyciji funkcjonariusz policiji,

f) dyrektor szkoty zawiadamia najkéz jednostk policji, gdy rodzice
ucznia lgdacego pod wptywem alkoholu odmawggyrzyjscia do szkoty. W
przypadku stwierdzenia nietrzgosci policja ma maliwos¢ przewiezienia
ucznia do izby wytrzevien albo do policyjnych pomieszazedla osob
zatrzymanych na okres maksymalny do 24 godzin kOidazawiadamia si
policje oraz gd rodzinny, gdy uczenie ukaczyt 18 lat.

g) Jeeli sytuacja powtarza i wielokrotnie, dyrektor szkoty ma
obowigzek powiadomi o tym policg lub sd rodzinny.

Procedury pogpowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje w &zko

substancje przypomirgge narkotyki.

a) nauczyciel zachowujesrodki ostr@nosci, zabezpiecza je przed
osobami trzecimi,

b)  probuje ustali, do kogo nales,

c) zawiadamia dyrektora szkoty i wzywa podicj

d) po przyjedzie policji przekazuje zabezpieczonsubstang i
informacje na temat jej znalezienia,
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e) nauczyciel spowlza notatk o zagciu w szkole.

4.  Procedury pogspowania w przypadku, gdy uazeposiada przy sobie
substancje przypomingge narkotyki.
a) nauczyciel w obecrai innej osoby ma prawaadat, aby uczé
przekazat mu ¢t substangj | pokazat zawart@ torby szkolne] oraz
kieszeni,
b) zawiadamia dyrektora szkoty,
C) zawiadamia i wzywa rodzicow,
d) gdy uczé odmawia oddania substancji i pokazania zaweartorby
I kieszeni, nauczyciel i dyrektor wzywggpolicje,
e) gdy uczé dobrowolnie odda substancnalezry ja przekaza policji,
ustalajc wczéniej w jaki sposob uczewszedt w jej posiadanie.
Z catego zdarzenia nakesporadzi¢ notatke na psmie.

5.  Postpowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego.
a) powiadomé dyrektora szkoty,
b)  ustalt okoliczngci czynu i ewentualnyckwiadkéw zdarzenia,
C)  przekazéspravwe dyrektorowi szkoty,
d) powiadomé rodzicéw ucznia — sprawcy,
e) powiadomé policje, gdy sprawa jest powna (rozbdj, uszkodzenie
ciata) lub gdy sprawca nie jest uczniem szkotygojgazsama¢ nie jest
znana,
f) zabezpieczydowody przespstwa i przekazaje policji,
g) sporadzi¢ notatk o zagciu w szkole.

6. Postpowanie nauczyciela wobec ucznia, gdy jest efiar
a. udzielenie pierwszej pomocy lub wezwanie lekarza,
b. niezwtoczne poinformowanie dyrektora szkoty i ramimi,
c. powiadomienie policji w przypadku, gdy sprawa jpstvazna lub
wymaga profesjonalnego zabezpieczatadow przestpstwa,
d. sporadzenie przez nauczyciela notatki oseaj w szkole.

Rozdziat 23
Zasady oceniania
81

1. Celem wewntrz szkolnego systemu oceniania jest:

a)  Poinformowanie ucznia o poziomie jegoagsic¢ edukacyjnych i
postpach w tym zakresie,
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b) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojegvoju,

c)  Motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i zgaielom
informacji o posgpach, trudnéciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
e) Umaliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji toaepracy
dydaktyczno — wychowawczej.

Wewngtrzszkolny system oceniania obejmuje dwa obszaycranie
zintegrowane w klasach I-11l i nauczaniekawe w klasach 1V-VI
a) Ocenianie w klasach I-III
-Nauczyciel na poetku kazdego roku szkolnego informuje
uczniow i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wyjgkych z
realizowanego przez siebie programu nauczania.

-Wychowawca klasy na pogtku kazdego roku szkolnego informuje
uczniow o zasadach oceniania zachowania.

-Nauczyciel jest zobowzany na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni Ehstycznej
obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u gtdre
stwierdzono specyficzne trudéw w uczeniu si lub deficyty
rozwojowe.

-Klasyfikacja uczniow klas I-1l1l na koniec roku sdkego lgdzie
podsumowaniem ogynie¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

-Uczniowie otrzymuj promocg do klasy programowo wgzej, jali
ich oshgnigcia w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

-Uczniow klas I-1ll mana pozostawina drugi rok w tej samej
klasie tylko w wyjtkowych przypadkach, uzasadnionych ogpini
wydar przez poradgipsychologiczno-pedagogicziub inm
poradné¢ specjalistycza lub przez lekarza w porozumieniu z
rodzicami.

-Uczniowie otrzymuj na koniec roku szkolnego i podsumowanie
semestru jednocerg opisowy z zachowania i ze wszystkich
edukacji.

-W opisowej ocenie semestralnej i rocznej uwdgla s¢ postpy w
edukacjach, w rozwoju spoteczno-edukacyjnym i astebi
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osiggniecia ucznia. Ocena semestralna zawiera réivrédecenia dla
ucznia informuwjce go, nad czym musi popracawa

-Ocere opisowg nauczyciel redaguje na podstawie obserwacji
zachowania i 0ggnig¢ ucznia, rejestrowanych w dzienniku
lekcyjnym.

-Biezace osjgniecia uczniow w nauce rejestrowargeve dzienniku.

Osigniecia wychowawcze oznaczone zostaty gasgco:
W — uczer zachowuje si wzorowo, przestrzega ustalonych zasad, cechuje go
wysoka kultura osobista i pozytywny stosunek dovabokéw szkolnych, wobec
rowiesnikow jest koleenski i uczynny, aktywnie uczestniczyayciu klasy.

D — uczé dobrze wypetnia swoje oboyuki, jego zachowanie nie budzi
zastrzeen.

N —uczer zachowuje si nieodpowiednio, nie przestrzega norm olyawijacych
w klasie i w szkole , nie wypelia obawkéw szkolnych, sprawia ktopoty
wychowawcze.

- w klasach | — Ill z¢zyka obcego i religii stawiang sceny cyfrowe,

- w Il semestrze w klasie Ill dopuszcza stawianie ocen cyfrowych.

Podczas badania wiedzy i umgiggjosci uczniow na sprawdzianach, ustalga si
nastpujace granice procentowe:

Od 0 do 35% -1

Od 36% do 55% -2

0Od 56% do 74% -3

Od 75% do 90% -4

Od 91 do 100% - 5

b) ocenianie w klasach IV-VI

1. Nauczyciele na pogiku kazdego roku szkolnego informypczniow oraz
rodzicow (prawnych opiekundéw) o wymaganiach eduka@h wynikapcych z
realizowanego przez siebie programu nauczaniasp@gobach sprawdzania
osigghie¢ edukacyjnych uczniow.

2.  Wychowawca klasy na pogtku kazdego roku szkolnego informuje
uczniéw oraz rodzicoéw (prawnych opiekunéw) o zashdazeniania zachowania.

3.  Oceny g jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicéw (pmgeh
opiekunow).
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4.  Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolnenuczego rodzice
(prawni opiekunowie) otrzymagjdo wghdu na zasadach okftenych przez
nauczycieli.

5.  Pisemne prace gzzyka polskiego i matematyki znajdiwgic zawsze u
nauczyciela przedmiotu.

6. Na pragbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) reyaecel
ustalajcy ocer powinien j uzasadrdi.

7. Nauczyciel jest zobowrany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradecgdistycznej, obrily¢
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktbstgierdzono specyficzne
trudnasci w uczeniu si lub deficyty rozwojowe, unienitiwiajgce sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikgjym z programu nauczania.

8.  Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, ndeghmuzyki i plastyki
nalezy w szczegolngci brat pod uwag wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie s¢ z obowiazkow wynikapcych ze specyfiki tych zeg.

9. W uzasadnionych przypadkach utczrecze by zwolniony na czas
okreslony z zag¢ wychowania fizycznego i informatyki.

10. Decyzg o zwolnieniu z zaK podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie
zaswiadczenia o ograniczonych wovosciach uczestniczenia w tych zajach,
wydanej przez lekarza lub poragdmsychologiczno — pedagogiczalbo inny
poradn¢ specjalistyczg na czas okigony w tym zdwiadczeniu.

11. Ucze zwolniony z catego semestru jest zobgrainy do dostarczenia
zwolnienia do odpowiednio — 15 fmiziernika i 15 marca.

12. Jeeli zagcia wychowania fizycznego i informatyki odbywagic na
pierwszych lub ostatnich godzinach lekcyjnych zviahego ucznia w danym
dniu dyrektor mae zwolnt z obecnéci na tych lekcjach na podstawie
zawiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2 oraz wnioskwroaw (prawnych
opiekunow).

13. W przypadku zwolnienia ucznia z & w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge,aivolniony”.

14. W przypadku zwolnienia, trwggego dhiej niz trzy miesgce w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast ocenyfikasyjnej wpisuje si
~Zwolniony”.

15. Klasyfikowanie semestralne polega na okresowynspouwbwaniu
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zgjedukacyjnych okidonych w planie
nauczania i ustaleniu oceny klasyfikacyjnej wedlagli okrglonej w Statucie
Szkoty oraz oceny z zachowania.

16. Klasyfikowanie semestralne i roczne ucznidéw prae@dza si w
terminach okréonych w Statucie Szkoty.

17. Ucze jest klasyfikowany, jgeli uczestniczyt przynajmniej w 50% zéjz
danego przedmiotu.

18. Na miesic przed kacowym (semestralnym i rocznym) posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej wychowawca klaslyowinzany jest
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poinformowa ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o zegniu ocen
niedostatecznz przedmiotu w formie pisemne.

19. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjrama (semestralna)
moze by zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

20. Oceny klasyfikacyjne i zaliczenia ustalajauczyciele prowadzey
poszczegolne zggia edukacyjne, a ocez zachowania — wychowawca klasy.
21. Oceny biegce i oceny klasyfikacyjne ustalas svedtug nasfpujacej skali:

a). Stopier celupcy — 6

b). Stopie bardzo dobry — 5
c). Stopier dobry —4

d). Stopier dostateczny — 3
e). Stopier dopuszczacy — 2
f).  Stopiel niedostateczny — 1

22. Przy ocenach bigcych (castkowych) dopuszczaesistosowanie pluséw
,+7) 1 minuséw (, —").

23. W szkole przyto nas¢pujace formy oceniania uczniow:

a). Sprawdziany

b). Prace klasowe

c). Kartkdéwki

d). Odpowiedzi ustne

e). Prace domowe

f).  Aktywnos¢ na zagciach.
24. Poszczegolne oceny zaznaczaosipowiednimi kolorami. Oceny ze
sprawdziandéw, prac klasowych — kolorem czerwonykarikéwek — kolorem
zielonym, pozostate oceny — kolorem niebieskimdaarnym.

25. Nauczyciele szkoty przyjmaijnastpujace ogolne kryteria poszczegdblnych
ocen szkolnych zgodnie ze skabowinzujaca podczas klasyfikacji roczneyj:

a). Stopiev celupcy /6/ oznacza,ze o0sagnhiecia ucznia wyranie
wykraczay poza poziom osgnig¢ edukacyjnych przewidzianych w
realizowanym przez nauczyciela programie nauczasjapryginalne i
tworcze oraz wskazginpa dug samodzielng w ich uzyskaniu.

b). Stopie bardzo dobry /5/ oznaczag uczé opanowat petny zakres
wiadomaci 1 umiegtnosci przewidzianych w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania, nie prognozsénych ktopotéw w
opanowaniu kolejnych téei ksztalcenia, uzyskuje dy aktywnaé na
zagciach, rozwgzuje samodzielnie zadania.
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26.

c). Stopier dobry /4/ oznaczaze opanowanie przez ucznia zakresu
wiadomaci 1 umiegtnosci przewidzianych w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania nie jest petnajialprognozujeadnych
klopotow w opanowaniu kolejnych @ ksztatcenia.

d). Stopiéh dostateczny /3/ oznaczae uczé opanowat jedynie w
podstawowym zakresie wiadosw przewidziane w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania i w stopniu takviglkim, ze maze to
oznaczé jego kiopoty przy poznawaniu kolejnych, trudnigdz tresci
ksztatcenia w ramach danego przedmiotu /danej dirigedukacji/.

e). Stopiéh dopuszczary /2/ oznaczaze stopié opanowania przez
ucznia wiadoms&ci i umiegtnosci przewidzianych w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania jest tak niewietkgtawia pod znakiem
zapytania maiwosci dalszego ksztalcenia w danym przedmiocie
/dziedzinie edukaciji/ i utrudnia nagibrzedmiotow pokrewnych.

f).  Stopiér niedostateczny /1/ oznaczse uczé wyraznie nie spetnia
oczekiwa okrelonych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, co uniembwia mu bezpéredng kontynuacgt opanowania
kolejnych tréci danego przedmiotu /danej dziedziny edukacjdsadniczo
utrudnia nauk przedmiotow pokrewnych.

Do sredniej ocen wlicza sioceny ze wszystkich przedmiotow

obowigzkowych i1 nadobowgzkowych, z tymze ocena niedostateczna z
przedmiotéw nadobowkkowych nie ma wptywu na promedub ukaiczenie
szkoty

27.

Ucze klas IV-VI, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej yskat dwie oceny

niedostateczne z oboyzkowych zag¢ edukacyjnych, mee przysipi¢ do
egzaminu poprawkowego.

28.

Ucze nie klasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionegolbecnéci

moze zdawd egzamin klasyfikacyjny.

§2
Ocena z zachowania powinna uwlyliat w szczegolnéci:
a). Wywiazywanie st z obowizkow ucznia,
b). Postpowanie zgodne z dobrem spotecmezkolnej

c). Dbaitas¢ o honor i tradycje szkoty,
d). Dbata¢ o pkno mowy ojczystej,
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e). Dbala¢ o bezpieczestwo, zdrowie wtasne i innych 0sob,
f).  Kulturalne zachowaniegiv szkole i poza ii
g). Okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocery z zachowania semestralin roczrg ustala s wedlug nasipujace;
skali:

a). Wzorowe

b). Bardzo dobre

c). Dobre

d). Poprawne

e). Nieodpowiednie.

f).  Naganne

3.  Kryteria oceny z zachowanig sastpujace:

a). Ocer wzorowg otrzymuje ucze, ktory:
- wzorowo spetnia wszystkie szkolne wymagania,
- jest pozytywnym wzorem do #ladowania dla innych uczniéw w
szkole i w swoim otoczeniu,
- na tle klasy wyrénia st kultura osobisi wobec wszystkich
pracownikow szkoty, uczniéw, a tak w swoim otoczeniu i
prezentuje tak postaw na wszystkich zagiach organizowanych
przez szka} i poza szkdd,
- wykazuje dug inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i
srodowiska,
- nosi stroje i ubiory zgodnie z normami obyczajowymrzepisami
Statutu Szkoty,
- jest pilny w nauce i sumienny w pehieniu obgzkdw
powierzonych mu przez nauczycieli,
- systematycznie uegzcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienie
wszystkich  nieobecrdci w terminie  wyznaczonym przez
wychowawe,
- nie sp@nia st ha swoje pierwsze zgjia danego dnia, a tym
bardziej na kolejne godziny lekcyjne,
- dazy do rozwijania witasnych zainteresawazdolnagci na miag
mozliwosci stwarzanych przez szkot
- szanuje podiczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie
kolegow,
- nie ulega natlogom /palenie tytoniu, picie alkoholiywanie
narkotykow isrodkow odurzajcych oraz szkodliwych dla zdrowia
substancji/,
- nigdy nie wywa wulgarnego stownictwa,
- bezwzgtdnie przestrzega dyscypliny,
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b).

C).

- godnie reprezentuje szkot
- ma usprawiedliwione wszystkie nieobegcionv szkole.

Ocere bardzo dohy otrzymuje ucze, ktory:

- jest pozytywnym wzorem do fladowania,

- na tle klasy wyrénia st kultura osobisi wobec wszystkich
pracownikow szkoty i uczniéw na zajach szkolnych i poza szkpt

- chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkobdowiska,

- nosi stroje i ubiory zgodnie z normami obyczajowymirzepisami
Statutu Szkoty,

- systematycznie uegzcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienie
wszystkich  nieobecrci w terminie  wyznaczonym przez
wychowawe,

- godnie reprezentuje szkot

- szanuje rowignikow i dorostych,

- nie wwywa wulgarnego stownictwa,

- przestrzega dyscypliny.

- ma najwyej dwie godziny nieobecne nieusprawiedliwione.

Ocere dobp jako punkt wyfcia do innych ocen z zachowania

otrzymuje ucza, ktory:

- pracuje w szkole na miaswoich maliwosci,

- Wywigzuje sé z obowazkow ucznia,

- jest kulturalny wobec réwsmikow i dorostych,

- szanuje podiczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie
kolegow,

- dba o zdrowie i higiepswop, innych i otoczenia,

- nie ulega natogom,

- przestrzega dyscypliny,

- nie uczestniczy w boéjkach, konfliktach itp.

- ma nie wgcej niz siedem godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych (z zastrzeniem,ze nie dotycz one
jednych zag¢ edukacyjnych) i nie wcej niz trzy uwagi o
niewtasciwym zachowaniu.

d). Ocer poprawm otrzymuje ucze, ktory:

- pracuje w szkole na miaswoich maliwosci i warunkow,

- szanuje podiczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie
kolegow

- przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki atepi
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- nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegow,

- nie zreca se psychicznie i fizycznie nad stabszymi,

- czasami arogancko zachowuje wsiobec innych,

- ma cz:sciowo nieusprawiedliwione nieobecion.

- ma nie wgce] niz pietnascie godzi nieusprawiedliwionych
nieobecnéci i najwyzej szé¢ uwag o0 niewtgciwym zachowaniu.

e). Ocer nieodpowiedry otrzymuje ucze, ktory:

- Czesto nie wywjzuje sé z obowhzkow ucznia,

- ma lekcewagcy stosunek do innych osob,

- ulega natogom,

- nie przestrzega zasad higieny i estetyki osohistigjczenia,

- nie pracuje na miarswoich maliwosci i warunkow,

- nie wspotpracuje z wychowaw,c

- wagaruje i spgnia sk,

- opuszcza zafia szkolne,

- stosuje szantdub zastraszenie,

- niszczy podgczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie
kolegOw,

- ma wiksza¢ opuszczonych godzin nieusprawiedliwionych,
- bierze udziat w béjkach i kradzach.

- ma do trzydziestu godzin nieobecnych nieuspravigaliiych.

f).  Ocere nagang otrzymuje ucze, ktory:

- nie uczestniczy w zegiach szkolnych,

- lekceway swoje obowdzki,

- ma nieusprawiedliwione nieobecmow szkole,
- jest prowokatorem bojek, kiotni, konfliktéw,

- zneca st nad innymi,

- wykazuje brak szacunku wobec nauczycieli, pracoamikzkoty
oraz rowignikow,

- niszczy mienie szkolne,

- ulega natogom i namawia do nich innych,

- stanowi zagrgenie dla innych.

- ma powyej trzydziestu godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych.

4.  Ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpgdwota sie od oceny

klasyfikacyjnej z zachowania,eli uznaj, ze zostata ona ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotygeymi trybu ustalania tej oceny.
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5.  Ocena z zachowania, zgodnie z przepisami, nieemoe& wptywu na
oceny z przedmiotéw nauczania.

6. Rada Pedagogiczna neopodjé uchwat o nie promowaniu do klasy
programowo wyszej lub nieukaczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w dane;
szkole po raz drugi z ¢du ustalono nagagmoczry ocerg klasyfikacyjry z
zachowania.

7.  Ucze, ktoremu w danej szkole po raz trzeci gduz ustalono nagagn
roczmy ocere klasyfikacyjrg z zachowania, nie otrzymuje promociji do klasy
programowo wyszej, a uczeklasy programowo najwgzej w danym typie
szkoty nie kaczy szkoty.

8. Decyzg o ocenie z zachowania podejmuje wychowawca klasy.

9. W szczegOlnie uzasadnionych, aitkpowych przypadkach wychowawca
klasy mae odsipi¢ od jednego z punktow skladowych oceny z zachowania
10. Wychowawca jest zobowzany zapoznaz powyszymi kryteriami
ucznidéw — na pierwszej godzinie wychowawczej w nowypku szkolnym,
rodzicoOw — na pierwszym zebraniu w roku szkolnym.

11.0cena wystawiona przez wychowawest ostateczna.

12 Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianigczu ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowdegayauwzgkdni¢ wptyw
stwierdzonych zaburadub odchylé na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnegoiathavidualnego nauczania
lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznejynv poradni
specjalistyczne,.

Rozdziat 24
Zasady klasyfikowania i promowania uczniow
81

1. Na pocatku kazdego roku szkolnego nauczyciele inforgmugzniow oraz
rodzicow (prawnych opiekundéw) o wymaganiach eduka@h wynikapcych z
realizowanego przez siebie programu nauczaniacsgosobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

2.  Wychowawca na pogiku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz rodzicéw (prawnych opiekunow) o kryteriaclasadach oceniania
zachowania.

3. Oceny g jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

4.  Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolnenuczego rodzice
otrzymup do wghdu na zasadach okitenych przez nauczycieli.

5. Na praébe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustatgj ocer powinien
Ja uzasadrdi.

6. Nauczyciel jest zobowrany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradnecgistycznej, obriy¢
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktbstgierdzono specyficzne
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trudnagci w uczeniu s lub deficyty rozwojowe unieniiwiajgce sprostanie
programowym wymaganiom edukacyjnym.
7. Raz w cagu roku przeprowadza ¢sklasyfikowanie semestralne. Polega
ono na okresowym podsumowaniu aggiie¢ edukacyjnych ucznia z zd;
edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
zwanych ,ocenami klasyfikacyjnymi” oraz oceny zaslania.
8.  Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniwygrgec edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym z ga&jedukacyjnych okigonych w szkolnym
planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.
9. Do sredniej ocen klasyfikacji semestralnej i rocznejcah s¢ oceny z
religii przedmiotow nadobowzkowych.
10. Oceny klasyfikacyjne i zaliczenia ustalajnauczyciele prowadey
poszczegolne zgia edukacyjne, a ocerz zachowania — wychowawca. Ustalona
przez nauczyciela ocena klasyfikacyjnazmdoy¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego.
11. Na miesic przed semestralnym i rocznym posiedzeniem Kkleagfijnym
Rady Pedagogicznej poszczegolni nauczycielezabowipzani poinformowa
ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) o zagrou ocen niedostateczn
z poszczegolnych przedmiotéw. Farmpoinformowania rodzicéw o zagreniu
oceny niedostatecznustala indywidualnie wychowawca klasy i dokumeatuj
dzienniku lekcyjnym.
12. Na dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjiyaay
Pedagogicznej poszczegdlni nauczycigleabowpzani poinformowa uczniow
o przewidywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnyzhy szczegolnii o
ocenach niedostatecznych.
13. Klasyfikacyjne posiedzenia Rady Pedagogicznej oaipysic:

a) Semestralne —w | lub Il dekadzie stycznia,

b) Roczne — w Il dekadzie czerwca.
14. Semestralna i roczna ocena klasyfikacyjna z ameh@ uwzgédnia w
szczegOlnéci:

a) Wywigzywanie s¢ z obowizkow ucznia,

b) Postpowanie zgodne z dobrem spotec&iazkolnej,

c) Dbaltas¢ o honor i tradycje szkoty,

d) Dbaitcs¢ o pikno mowy ojczystej,

e) Dbatas¢ o bezpieczéstwo, zdrowie wkasne i innych osob,

f) Kulturalne zachowanie sw szkole i poza nji

g)  Okazywanie szacunku innym osobom.
15. Ocer z zachowania semestralin roczrg ustala s§ wedlug nasfpujacej
skali:

Wzorowe

Bardzo dobre

Dobre

Poprawne
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Nieodpowiednie

Naganne
16. Semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaeimia nie maj wptywu
na:

a) Ocere klasyfikacyjry z zag¢ edukacyjnych

b) Promocg¢ do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoty, z

zastrzeeniem ust. 17118

17. Rada Pedagogiczna e podg¢é uchwat o nie promowaniu do klasy
programowo wyszej lub nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej
szkole po raz drugi z ¢du ustalono nagagnroczry ocerg klasyfikacyjry z
zachowania.
18. Ucze, ktoremu w danej szkole po raz trzeci zdu ustalono nagagn
roczrg ocere klasyfikacyjry z zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyszej, a ucze klasy programowo najwgze] w danym typie
szkoty nie kaczy szkoly.
19. Ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpgdwota si¢ od oceny
klasyfikacyjnej z zachowania, Zeli uznaj, ze zostata ona ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotygeymi trybu ustalania tej oceny.

20. Procedury odwotaniagsod oceny z zachowania.
a) Uczear lub jego rodzice (prawni opiekunowie) odwatugic do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni po zalkzeniu zaj¢ opiekwczo —
wychowawczych.
b)  Dyrektor szkoty powotuje komisjw celu rozpatrzenia odwotania.
c) W skiad komisji wchodg
Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajay w tej szkole stanowisko
kierownicze — jako przewodnigzy komisii,
Wychowawca klasy,
Wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel proweglzzagcia
edukacyjne w danej klasie,
Przedstawiciel Samogdu Uczniowskiego.
d) Ustala s¢ dla ucznia ocenklasyfikacyjry z zachowania w drodze
glosowania zwyk} wickszacia gtosow; w przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodnacego komisji.
e) Ustalona przez komisjocena z zachowania nie »eoby¢ nizsza od
oceny ustalonej wcZnie;.
f) Ocena ustalona przez komiggst ostateczna.
g) Z prac komisji sporgza s¢ protokodt zawierajcy w szczegolni:
Skiad komisji
Termin posiedzenia komisji
Wynik gtosowania
Ustalory ocere z zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zgtznik do arkusza ocen ucznia.
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21. Jeeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono ucznia braki
w osggnieciach edukacyjnych mage uniemaliwi¢ kontynuowanie nauki
w Kklasie programowo wagzej, szkota jest zobogzaana zindywidualizowaprae

z uczniem i w miag mozliwosci stworzy mu szanguzupetnienia brakow.

22. Uczer otrzymuje promog do klasy programowo wgzej, jeeli ze
wszystkich zaj¢ edukacyjnych okidonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne #gye od stopnia niedostatecznego. d¢ze
ktory nie spetnit w/w warunkow, nie otrzymuje progfioi powtarza ¢ sam
klase.

23. Ucze, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat dwoeeny
niedostateczne z zgjedukacyjnych, mee przysipi¢c do egzaminu
poprawkowego.

24. Na wniosek rodzicow/opiekundéw po uzyskaniu zgodyhowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu agoddzicéw/opiekunow
rada pedagogiczna m® postanowi o promowaniu ucznia klasy pierwszej i
drugiej szkoty podstawowej do klasy programowazsaej réwnie w ciaggu roku
szkolnego.

25. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogicznaenpostanowi o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11l szkoydstawowe] na wniosek
wychowawcy klasy oraz po zagnieciu opinii rodzicéw/prawnych opiekundéw
ucznia.

Rozdziat 25
Procedury egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego
81

1. Po uzyskaniu przez ucznia klas IV-VI jednej lub W6 ocen
niedostatecznych jego rodzice (prawni opiekunowie)czer powinni ziay¢
podanie do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni odskfikacyjnego posiedzenia
Rady Pedagogicznej, nie pdej niz w ostatnim dniu zaf szkolnych.
2.  Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminu poprawege w ostatnich
tygodniach wakacji.
3. Egzamin poprawkowy skitada ¢siz czséci pisemne] oraz ustnej, z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, beki oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkiormé cwiczen
praktycznych.
4.  Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotarmez Dyrektora
szkoty. W skiad komisji wchodz
a - Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajgay inne stanowisko kierownicze —
jako przewodnicgcy komisiji,
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b - Nauczyciel prowady zagcia edukacyjne, z ktérych uazeotrzymat
ocerg niedostateczn— jako egzaminggy,
¢ - Nauczyciel prowadgcy takie same lub pokrewne geip edukacyjne — jako
cztonek komisji.
5.  Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 4b seoby zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wiasn prasbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. Wowczas Dyrektor szkoty powotuje jaisolz egzaminujcs
innego nauczyciela prowagtzgo takie same zmjia edukacyjne, z tynre
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkastpuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego gpaez s¢ protokét
zawierajcy:
a) Skiad komisji
b)  Termin egzaminu
c) Pytania egzaminacyjne
d) Wynik egzaminu oraz ocermustalon przez komisj.
6. Do protokolu zajcza s¢ pisemne prace ucznia i zly informacg o
ustnych odpowiedziach ucznia.
7. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przypit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, iao przysipic do niego w
dodatkowym terminie, okénym przez Dyrektora szkoty.
8. Ucze, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymromocji —
powtarza klas.
9. Uczer moze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich &aj
edukacyjnych, jeeli jego nieobecniwi na zagciach edukacyjnych przekraczaj
potowe czasu przeznaczonego na teaaj w szkolnym planie.
10. Uczer nie klasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionejeoibecnéci
moze zdawd egzamin klasyfikacyjny.
11. W przypadku nie klasyfikowania ucznia jego roézigprawni
opiekunowie) i ucze powinni ztazy¢ podanie do Dyrektora szkoty w terminie 7
dni od klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicz
12. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminu klasyffjyaego w ostatnim
tygodniu wakacji.
13. Egzamin klasyfikacyjny sktada ¢siz czsci pisemnej oraz ustne), z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, bedki oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkiormé cwiczen
praktycznych.
14. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powetgprzez Dyrektora
szkoty. W skiad komisji wchodz
Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmuay inne stanowisko kierownicze —
jako przewodnicgcy komisiji,
Nauczyciel prowadgy zagcia edukacyjne, z ktérych uazeotrzymat
ocere niedostateczn— jako egzaminggy,
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Nauczyciel prowadgcy takie same lub pokrewne gaip edukacyjne — jako

cztonek komisji.
15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego splaa s¢ protokor
zawierajcy:

Skiad komisji

Termin egzaminu

Pytania egzaminacyjne

Wynik egzaminu oraz ocerustalon przez komisj.
16. Do protokotu zajcza s¢ pisemne prace ucznia | zwly informacg o
ustnych odpowiedziach ucznia.
17. Uczer, ktory z przyczyn losowych nie przypit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, #eo przysipic do niego w
dodatkowym terminie, oké&nym przez Dyrektora szkoty.
18. Ucze, ktory nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego, niezginuje promocji —
powtarza klas.
19. Uwzglkdniapc mazliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogicznaemo
jeden raz w gigu etapu edukacyjnego promatuacznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zgj edukacyjnych. W przypadku otrzymania takiej
promocji uczé zobowpzany jest w ¢gu trzech miescy nasgpnego roku
szkolnego zaliczy materiat, z ktérego uzyskat ogeniedostateczn Zaliczenia
dokonuje nauczyciel tego przedmiotu w ustalonegprgiebie formie. O ocenie
zaliczenia uzyskanej przez ucznia nauczyciel intgenRa@¢ Pedagogiczn W
przypadku nie uzyskania zaliczenia nauczyciel nawvprwystawé semestrakn
ocere niedostatecznz tego przedmiotu.
20. Uczen konczy szkot, jezeli na zakaczenie klasy VI uzyskat oceny
klasyfikacyjne wysze od oceny niedostatecznej lub zdat egzamin paqoray i
ponadto przygpit do sprawdzianu OKE.

Rozdziat 26
Procedury sprawdzianu
81

1. Wklasie szostej jest przeprowadzany sprawdzian

2. Sprawdzian przeprowadza sv kwietniu w terminie wyznaczonym przez
dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

3. W przypadku ucznibw posiadaych orzeczenie o0 potrzebie
indywidualnego nauczania dostosowanie warunkow rimyo przeprowadzania
egzaminu gimnazjalnego do indywidualnych potrzebycpefizycznych i
edukacyjnych ucznia e nasipi¢ na podstawie orzeczenia.

4.  Orzeczenie to powinno Bywydane przez poradnipsychologiczno —
pedagogiczy, w tym poradni specjalistycza, nie p&niej niz do kaica wrzénia
roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany spraad
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5. Orzeczenie to rodzice (prawni opiekunowie) ucznpezedkiadaj
Dyrektorowi szkoty w terminie do dnia 15 fmfziernika roku szkolnego, w
ktorym ma st odby¢ egzamin gimnazjalny.

6. Uczniowie z upéledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym, nie przygbuja do sprawdzianu.

7. Uczen z updaledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze spiamg

niepetnosprawnieia, posiadacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

ktory nie rokuje kontynuowania nauki w szkole gamjalne), mae by
zwolniony przez dyrektora komisji ojgowej ze sprawdzianu na wniosek
rodzicow (prawnych opiekundéw), zaopiniowany przezditora szkoty.

8. Za organizag i przebieg sprawdzianu w danej szkole odpowiada

przewodnicacy szkolnego zespoitu egzaminacyjnego, ktorym jestekior

szkoty.

9. Sprawdzian trwa 60 minut.

10. W przypadku uczniéw posiadaych orzeczenie czas trwania sprawdzianu

moze by wydtuzony.

11. W skiad zespotu nadzongego sprawdzian wchogizo najmniej 3 osoby:
Przewodniczcy, co najmniej dwdch nauczycieli, z ktorych co maijej
jeden jest zatrudniony w innej placowce.

12. Na zestawie zada karcie odpowiedzi, przed rozpaeczrem sprawdzianu,

wpisuje s¢ kod ucznia nadany przez komnigikregows.

13. W czasie trwania sprawdzianuzkly uczeé pracuje przy osobnym stoliku.

Stoliki 3 ustawione w jednym kierunku, w odle§gd zapewniagce]

samodzieln&é pracy uczniow.

14. W sali, w ktérej jest przeprowadzany sprawdziale, mazna korzysta z

zadnych urzdzen telekomunikacyjnych. Obowzuje zakaz przynoszenia i

wnoszenia na salw tym dniu telefonu komoérkowego.

15. Sprawdzian rozpoczynagsi chwil zapisania w widocznym miejscu

czasu rozpoczia i zakaczenia pracy.

16. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powopuszczasali.

17. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przewaglic zespotu

nadzorugcego maee zezwol uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu

warunkow wykluczajcych kontaktowanie si ucznia z innymi osobami, z

wyjatkiem osob udzielagych pomocy medycznej.

18. W czasie trwania sprawdzianu w sali mogrzebywg& wytacznie

uczniowie, przewodniery szkolnego zespolu egzaminacyjnego, o0soby

wchodzce w skiad zespotu nadzogoggo.

19. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziglaadnych wyjdnien

dotyczcych zada ani st ich nie komentuje.

20. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rezywania zada przez

ucznia lub jeeli uczer zakiéca prawidtowy przebieg sprawdzianu w sposob

utrudniapcy prae pozostatym uczniom, przewodnicy szkolnego zespotu
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egzaminacyjnego uniewaia prag¢ tego ucznia i przerywa jego sprawdzian.
Informacje o uniewanieniu pracy ucznia zamieszcza si protokole.

21. Prace uczniow sprawdzajegzaminatorzy powotani przez dyrektora
komisji okregowej. Wynik sprawdzianu ustala komisja gkowa na podstawie
liczby punktow przyznanych przez egzaminatoréw.

22. Ucze, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie ymigpit do
sprawdzianu przygpuje do sprawdzianu w dodatkowym terminie ustahony
przez dyrektora Komisji Centralnej, niezméej niz do dnia 20 sierpnia danego
roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komikjegowej.

23. W  szczegoOlnych  przypadkach  losowych lub  zdrowdtnyc
uniemaliwiajacych przysipienie do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia
danego roku, dyrektor komisji ajgowe], na udokumentowany wniosek
Dyrektora szkoly, m#ze zwolnt ucznia z obowizku przysipienia do
sprawdzianu. Dyrektor szkoly sktada wniosek w pameniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ucznia.

24. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych &predw) sprawdzona i
oceniona praca ucznia jest udgstiana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) do wgldu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektorggukie]
komisji.

27. Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukzzenie szkoty.

28. Uczniowie klas I, 1, lll, IV, V maj dzieh wolny od zag¢ podczas
sprawdzianu, do ktorego przgptija uczniowie klas szdstych.

Rozdziat 27
Przepisy kaicowe
§1

1. Petna nazwa szkoty brzmi:

SZKOLA PODSTAWOWA

im. MARII KONOPNICKIEJ w NARUSZEWIE
2.  Nazwa szkoty jestaywana w petnym brzmieniu. Na pietzach mae by
uzywany skrét nazwy.
3.  Imie¢ szkole nadat Kurator &viaty w Ciechanowie w dniu 22 maja 1994r.
4.  Placowka posiada whasny ceremoniat szkolny /pigj pierwszoklasistow
do spotecznéxi szkolnej, paegnanie absolwentéw, Szkolny Ordeéntlechu,
kronika, uroczyst& powitania wiosny apele ogolnoszkolne, itp./
5.  Szkofa uywa pieczci okragtej i stempla ustalonego wzoru.
6. Szkota prowadzi dokumentgcjzgodnie z obowizujaca instrukcp
kancelaryjn.
7. Szkota przechowuje dokumentacj, ktora jest podstayv wydania
swiadectw i ich duplikatéw zgodnie z @timymi przepisami.
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8.  Zasady gospodarki finansowej i materialowej élaj odrebne przepisy.

9. Zmiany w statucie szkoty magby¢ uchwalone na wniosek kadego z
organow szkoty bezwzeiina wikszascig glosow

10. Statut dosipny jest dla nauczycieli, ucznidow i rodzicow w lidbdece
szkolnej, gabinecie dyrektora, sekretariacie szkwgz, wg potrzeb, na gazetce
Samoradu Uczniowskiego.

11. Statut niniejszy zostat prayy uchwah Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Naruszewieraa 27 wrzénia 2011r.

12. Statut niniejszy obowruje od dnia zatwierdzenia.

Naruszewo, dnia 27 wrgeia 2011 roku.
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